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1. GIRIS

1.1.

1.2.

Rapor Hakkinda Bilgiler )

Bu rapor, 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1li Giiz ve Bahar donemlerine ait faaliyetleri
kapsamaktadir.

Programin 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasindan sorumlu kisilerin iletigim
bilgileri asagidaki gibidir:

Iletisim Bilgileri;

Ogr. Gor. Dr. Cuma ARIK

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa
0236 65412001/ 142, cuma.arik@chbu.edu.tr

Ogr. Gor. Furkan BALDAN

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa
0236 65412001/, furkan.baldan@cbu.edu.tr

Ogr. Gor. Meltem ESEN

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa
0236 65412001/, meltem.esen@cbu.edu.tr

Kalite Ogrenci Temsilcisi Biisra GUNEC,

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa,
0543 721 10 17 ( busragunec676@gmail.com)

Program Ozdegerlendirme Ekibi
Ogretim Elemam Ogr. Gor. Dr. Cuma ARIK
Ogretim Elemam Ogr. Gor. Furkan BALDAN
Ogretim Elemani Ogr. Gor. Meltem ESEN
Program Kalite Ogrenci Temsilcisi Biisra GUNEC

Boliim Hakkinda Bilgiler

Avrupa Yeterlilikler Cergevesi Mesleki Yeterlilik Kurumu ve Milli Egitim Bakanlig1
tarafindan ytriitiilen Mesleki ve Teknik Ortadgretim diizenlemelerine uyum saglamak
amaciyla uluslararas1 standartlar dikkate alinarak, meslek yiiksekokullar1 bolim ve
program yapisinin yeniden diizenlenmesi ihtiyact ortaya c¢ikmasi neticesinde,
Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulu’nunl5/04/2009 tarihli toplantisinda alinan karar ile
2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d ve 43/b maddeleri uyarinca
“Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii” kurulmustur.


mailto:cuma.arik@cbu.edu.tr
mailto:furkan.baldan@cbu.edu.tr
mailto:meltem.esen@cbu.edu.tr

1.3.

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Boliimii biinyesinde 'Bitki Koruma,' 'Organik Tarim,' 'Bagcilik' ve 'Tibbi ve
Aromatik Bitkiler' olmak tizere toplam dort program bulunmaktadir. Bitki Koruma
programinda 1 Profesér Dr. ve 2 Ogretim Gérevlisi; Organik Tarim programinda 1
Profesor Dr., 1 Dr. Ogretim Uyesi ve 1 Ogretim Gorevlisi; Bageilik programinda 3
Ogretim Gérevlisi; Tibbi ve Aromatik Bitkiler programinda ise 1 Dr. Ogretim Uyesi
ve 2 Ogretim Gérevlisi olmak iizere toplam 12 dgretim elemani gorev yapmaktadir.

Programa Ait Bilgiler
Bagcilik Programinda egitim-6gretim dili Tirkgedir ve 6rgiin 6gretim yapilmaktadir.

Programin Kisa Tarihgesi; T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi, Alasehir Meslek
Yiiksek Okulu 1986 yilinda T.C. Ege Universitesine bagl olarak kurulmustur. 1992
yilinda T.C. Manisa Celal Bayar Universitesinin kurulmasindan sonra bu iiniversiteye
baglanmistir. Bagcilik Programi ise 1986 ogretim yilinda egitim ve Ogretime
baglamistir.

2. OGRENCILER

2.1.

Ogrenci Kabulleri

Adaylar1 Ogrenci olarak programimiza kabul edilmesi ig¢in; lise ve dengi okul
diplomasina sahip olmasi ve Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan
Yiiksekogretim Kurumlar1 Smavindan (YKS) Temel Yeterlilik Testi (TYT) puan
tiirlinden yeterli puan alarak ilgili programa yerlestirilmis oldugunu gosteren sonug
belgesi gerekmektedir (Kanit 2.1.1).

Programmmiza dgrencilerin kabuliinde géz Oniine alinan gostergeler her yil OSYM
tarafindan belirlenmekte olup OSYM kilavuzu (Kamit 2.1.2) ile adaylara ilan
edilmektedir. Bu gostergelerin yillara gore gelisimi, 6grencilerin OSYM sinavlarinda
aldigr taban puanlar, basar1 siralamalar1 vb. veriler Yiiksekogretim Program
Atlasindan (Kanit 2.1.3) takip edilebilir.

Tablo 2.1.’de programimiza ait son bes yilin puan tiirleri, kontenjanlari, kayit yaptiran
ogrenci sayilari, en diisiik ve en yiiksek puanlar1 verilmistir. Yillara gore kayitlanma
oranlari incelendiginde, en yliksek oranin 2022 yilinda elde edildigi goriilmektedir. Bu
oranin yiikselmesinde en onemli nedenin 2022 YKS’de 6n lisans programlarina
tercinte, 150 (TYT) baraj puan uygulamasinin kaldirilmasinin sebep oldugu
diistiniilmektedir. Ayrica, okulumuz iilke bagciliginda olduk¢a 6nemli bir ilge olan
Alasehir’de oldugundan dolayi, programimiz yine Alasehir ve Sarigol, Salihli gibi
cevre ilgelerden oldukca 6nemli sayida 6grenci kazanmaktadir. Ayrica programimiz
oldukca kokliidiir ve iilkemizdeki bagcilik ile ilgili ii¢ aktif programdan ilkidir
(digerleri 2023 egitim-6gretim yilinda 68renci almaya baslamistir; bunlar «Kalecik
Meslek Yiiksekokulu’nda ‘Bagcilik ve Bag Uriinleri Teknolojisi’» ve «Delice Meslek
Yiiksekokulu’'nda ‘Bagcilik’» programlaridir). Dolayisiyla programimiz bagcilik
yapilan bolgelerimizden 6grenci kazanmaya devam edecektir.


https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans-program.php?b=30037

Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

YIL Puan Tiirii | Kontenjan Iga.ylt Y.aptlran En Kiiciik En Bityiik
Ogrenci Sayisi Puan Puan

2024 TYT 25 18 238,48269 323,27753
2023 TYT 25 23 185,0807 236,77053
2022 TYT 25 26 237,35800 319,30294
2021 TYT 25 19 174,26404 286,56696
2020 TYT 25 21 184,28659 403,55395

Kanitlar;

Kanmit 2.1.1

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=315&lang=1

Kanit 2.1.2

https://www.osym.gov.tr/TR,33008/2025-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-

kilavuzu.html

Kanit 2.1.3

https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102550079

https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30037

https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30214

Kanit 2.1.4 Tlgili mevzuat linkleri

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

2.2.

Yatay Gecisler ve Ders Sayma

Yatay gecisle 6grenci kabulii, baska kurum ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi, Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik, MCBU Onlisans ve
Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi ve MCBU Onlisans ve Lisans
Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi Yatay Gegis Yonergesinden
yararlanilarak ger¢eklestirilmektedir.

Kurumlar arasi yatay geg¢is, yliksekogretim kurumlarinin ayni diizeydeki esdeger
diploma programlar1 arasinda ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan
kontenjanlar ¢ercevesinde yapilir. Yiiksekdgretim kurumlarinin belirlenen yatay gegis
kontenjanlar1 ile bagvuru ve degerlendirme takvimi, Yiiksekogretim Kurulu internet
sayfasinda ilan edilir. Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gegis
kontenjanlar1 ile basvuru ve degerlendirme takvimi, ikinci yariyil i¢in Ocak ayi,
ficiincii yariyil i¢in ise Temmuz ay1 icinde ilan edilir. Ilan edilen dénemde basvurular


http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=315&lang=1
https://www.osym.gov.tr/TR,33008/2025-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-kilavuzu.html
https://www.osym.gov.tr/TR,33008/2025-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-kilavuzu.html
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102550079
https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30037
https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30214
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

2.3.

almir. Bagvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, tiiniversite senatosunun belirlemis
oldugu ilkeler g¢ercevesinde, ilgili yoOnetim kurullar1 tarafindan olusturulan
komisyonlar yapar. Bagvurular, adaylarin genel not ortalamasi ve eger varsa gegmek
istedigi programin ortak derslerindeki basarisi dikkate alinarak, {iniversite senatosu
tarafindan belirlenmis olan kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore
gecis saglanir. Kurumlar arasi yatay gecis degerlendirme sonuglari, gecerli basvurusu
olan tiim adaylarin isimleri, degerlendirmede esas alinan puanlara gore siralanmig
bicimde ilgili yiiksek 0gretim kurumunun internet sayfasinda ilan edilir. Yatay gecis
hakki kazanan Ogrencilerin intibak programlari, bu Ogrencilerin yeni akademik
yariyila diger 6grencilerle ayni tarihte baglamasini saglayacak bigimde yapilir.

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa Yatay
YIL Gegis Yapan
Ogrenci Sayis1
2020 0
2021 1
2022 2
2023 0
2024 0

Kanitlar:

Kamt 2.2.1. Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Yonetmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTerti
p=5

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Y®onergesi
Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y %C3%B6nergeler/ders transferi muaf
yvonerge 23.01.2020.pdf

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlari Arasinda Kurum Igi ve
Kurumlararas1 Yatay Gegis YoOnergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1
%20yatay%209e%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf

Ogrenci Degisimi

- Biitiin Bitkisel ve Hayvansal tiretim Bolimii i¢in The Agricultural University of
Plovdiv, Univercity of Camerino ile Erasmus anlagsmasi bulunmaktadir. 2024 yilinda
ogrenci degisimi hareketliliginden yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir. Ogrenci

degisim hareketleriyle ilgili olarak oryantasyon toplantisinda bilgilendirme
yapilmustir.

Kamit 2.3.1. Ogrenci hareketliligi kapsaminda yapilan anlasmalar. (ERASMUS)


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muaf_yonerge_23.01.2020.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muaf_yonerge_23.01.2020.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf

2.4.

https://erasmus.mcbu.edu.tr/db images/file/erasmus-ikili-anlasmalar-listesi-18798TR.pdf

Kanit 2.3.2. Bilgilendirme toplantilar

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Oryantasyon.pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-
hakkinda.pdf

Kamt 2.3.3. ilgili mevzuat linkleri

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

Damismanlik ve izleme

- Meslek Yiiksekokulu’na kaydolan her 6grenci icin, kaydoldugu egitim-6gretim yili
basinda bolim/program baskanlig1 tarafindan akademik danisman
gorevlendirilmektedir. Her gliz doneminin basinda programimiza yeni kayit yaptiran
ogrencilerimiz, program oOgretim elemanlarimiz arasinda esit sayida dagitilarak
danismanlik listeleri olusturulmaktadir. Danigsman Ogretim elemanlari her yariyil
basinda akademik takvime bagli olarak Ogrencilere, ders kaydi ve ders sec¢imi
uygulamalarinda yardimeci olmakta, Ogrencilerini ders se¢im asamasindan itibaren
takip ederek, ders se¢imlerini kontrol ederek, ders secimleri sirasinda olusabilecek
hatalarda OBS sisteminden mesaj atarak Ogrencilerle iletisim kurmaktadir. Her
ogretim elemani ders programlarinin belirlenmesinden sonra haftalik ders programi
icinde uygun 2 ders saatini danigsmanlik saati olarak belirler ve ilan eder. Mevzuatta
meydana gelen degisimler, Microsoft Teams programinda agilan “Danismanlik
Ekipleri” veya danigsmani olunan 6grencilerle haberlesme platformlarinda olusturulan
gruplar vasitasiyla ogrencilere duyurulmaktadir. Ayrica bu platformlar kullanilarak
staj, degisim programlan, yurt dis1 olanaklari, burslar hakkinda ogrenciler
bilgilendirilmektedir.

- Ayrica Alagsehir Meslek Yiiksekokulu’nu kazanan birinci simif Ogrencilerine
oryantasyon programi diizenlenmektedir. Bu program kapsaminda 6grencilere, okul
hakkinda genel bilgi verilip ardindan Ogrencilere program ile ilgili kapsaml
bilgilendirme (programin amaci, program kadrosunda bulunan akademisyenler,
mezunlarin kazandig1 diploma ve unvan, mezunlarin ¢alisma olanaklari, DGS ile gecis
yapilabilen lisans programlari, program dersleri, bagcilik programin kullandigi
laboratuvar ve arazi olanaklar1) yapilmaktadir. Bu konularin disinda oryantasyon
programinda, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde kullanilan yonetmelik
ve yonergeler hakkinda bilgi verilmektedir.

- Ogrencilere oryantasyon toplantis1 sirasinda “ilk anket” ve “son anket” formlari
doldurtularak oryantasyon egitiminin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

- “Damigmanlik” faaliyeti siirecinde 06grencilerdeki degisimler, Ogretim elemanlar
tarafindan gozlemlenmekte (“izleme”) ve her bir Ogrenciyle Ozel gorisiilerek
ogrencilerin kariyer planlar1 ve ayrica genel konular hakkinda degerlendirmeler
yapilmaktadir.


https://erasmus.mcbu.edu.tr/db_images/file/erasmus-ikili-anlasmalar-listesi-18798TR.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbN-WO9liL1GvANRy-ijG9ABC2_Y9EmlkZYl4BZ4aDslmA?e=Rz7jIP
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-hakkinda.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-hakkinda.pdf
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

Ogrenci danisma giinleriyle ilgili raporlar tutulmaktadir. Bu raporlarin 6zel oldugu
diistintildiigli icin burada yer verilmemektedir. Fakat genel olarak dgrenciler, kariyer
hedeflerinden ve bu hedefleri gerceklestirmek icin neler yaptiklarindan bahsetmekte
ve ayrica bazi 6zel konularin1 paylagmaktadir.

Kanitlar

Kanit 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigmanlik Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y % C3%B6nergeler/MCBU-

Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri

Akademik Danisma kurulu toplant: tutanagi.doc

Kamit 2.4.3. Danigmanlik Listeleri

bagcilik programi danisman listesi.pdf

Kanit 2.4.4. On lisans danismanlik goriisme formu

danmismanlik toplantisi 6rnek.pdf

Kamit 2.4.5. Danigmanlik Programi Giin ve Saatleri
GUZ YARIYILI DANISMANLIK SAATLERI duyurusu.doc

Bahar danismanlik saatleri.pdf

Kanit 2.4.6. Oryantasyon Programi

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Oryantasyon.pdf

Kanit 2.4.7. Birimlerdeki etkinlik ve bilgilendirme duyurular1 (Alagehir MYO web sitesi
duyurular boliimii)

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

2.5.

Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

Ogrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari, bir vize (Ara smav), bir
final (Donem sonu sinavi) olmak {izere iki agsamada degerlendirilir. Tiim sinavlar 100
puan lizerinden degerlendirmeye alinir. Vizenin %40°1 ve Final sinavinin %60°1 basar1
notunu olusturur. Basar1 notu Bagil not sistemi ile harf notuna donistiiriiliir.
Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi i¢in en az harf notu olarak CC almasi
gerekir. GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar1 derslerden
de basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’in altinda olan
ogrenciler, mezun olabilmek i¢in Oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden
alarak GANO’larin1 2.00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir.

Ogrencilerin program kapsamindan verilen tiim teorik ve uygulamali derslere ait
basarilari; seffaf, adil ve tutarli bir sekilde Olgiilmeye ve degerlendirilmeye
calisilmaktadir. Programda 6grencilerin derslerdeki basarisinin degerlendirilmesinde
ara smav ve donem sonu sinavlarindaki durumlarinin yani sira 6dev, derse katilim,
arazi ve laboratuvar uygulamalarina katilim ve basarilar1 dikkate alinmaktadir. Ara


https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=ilanl1
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EWzdWFOoTGRCrayJqksZSPUBapDjELu_UzHpPpt6oR8Ksw?e=5RHlCy
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EYrBR91DKGtLtr1yLZw_pEMBj8R1OnE-FNqCUAvGhSHRog?e=0dtt7v
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EftkegomVUtMnj0uy3feKusByANAGUKvg0_tgkT-qu86JA?e=FePfBV
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Ed7Ow9jnzLRCjUHCkfl4qmoBSVO1dorA_8RkCo5BVXFRAw?e=fMwdi7
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbN-WO9liL1GvANRy-ijG9ABC2_Y9EmlkZYl4BZ4aDslmA?e=cmbzEb
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

sinav ve donem sonu sinavlarinda ¢oktan se¢meli, a¢ik u¢lu, bosluk doldurmali, dogu
& yanlis sorulari yer almaktadir; bu her ders i¢in farkli olmaktadir. Arazi ve
laboratuvar uygulamalarinda degerlendirme ise, Ogrencinin derse devamliligi ve
uygulamalardaki ¢cabasina gére yapilmaktadir.

- Bagcilik programimizda “Isletmede Mesleki Egitim” dersimiz bulunmaktadir.
Ogrencilerin bu dersteki degerlendirilmesi basta “MCBU Isletmede Mesleki Egitim
Yénetmeligi”nde bahsettigi gibi %50 Isletme (egitici personel) ve %50 Okul (izleyici
Ogretim elemani) olmak iizere belirlenmektedir. Okul puaninin olusturulmasi
bakimindan bu ders kapsaminda ara sinav ve donem sonu sinav raporlari
diizenlenmektedir. Bu smavlarda degerlendirme, Ogrencilerin  defterlerinin
kontroliiniin yapilmasi {her is gilnii i¢in doldurulmasi ve giinliik uygulamanin
yeterince islenmesi (defter doldurulmamis:Op, kismen yeterli:5p, yeterli:15p),
sayfalarin imzalanmasi1 (imzalar eksik:5p, imzalar tam:10p), defter diizeni (uygun
degil:5p, uygun:10p), defter icerigi (izleyici 6gr. elemaninin talimatina uyumlulugu)
(uyulmamis:5p, uyulmus:10p), defter 6rneginin m.s. teams tizerinden teslimi (teslim
etmedi:Op, teslim etti:5p)} ve sinav (50 puan) ile yapilmaktadir.

Kanitlar:

Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.24374&Mevzuatlliski=0&sour
ceXmlSearch=

Kamit 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y&nergesi

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pd
f

Kamt 2.5.3.Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basar1 Degerlendirme Y®6nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU YUZDE ON YONERGE
S%C4%B0 .pdf

Kamt 2.5.4. Isletmede Mesleki Egitim vb. uygulamali dersler igin olusturulmus
degerlendirme formu ve uygulanan sinav 6rnegi

https://ika.mcbu.edu.tr/WebFiles/%C4%B0syeriogrenciyidegerlendirmeformu.pdf

isletmede mesleki egitim

2.6. Mezuniyet Kosullar:

- Bagcilik programindan 6grencilerin mezun olabilmesi i¢in, toplam 120 AKTS’lik ders
alarak, bu derslerden basarili olmak, 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi
elde etmek ve Isletmede Mesleki Egitim’ini basartyla tamamlamak gerekmektedir. Bu
kosula ek olarak; genel akademik not ortalamasiin (GANO) 4.00 {izerinden en az
2.00 olmasi sarttir.

- Opgrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari, bir vize (Ara smav), bir
final (Donem sonu sinavi) olmak iizere iki asamada degerlendirilir. Ara sinavlar
disinda quiz, projeler, ddevler, arastirma ve O0gretim elemanlarinin uygun gordigi
diger faaliyetler yapilabilir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basar1 notuna katkisi 6gretim


https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.24374&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.24374&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf
https://ika.mcbu.edu.tr/WebFiles/%C4%B0syeriogrenciyidegerlendirmeformu.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EsuSe_rDxp1GsKqyqJTO5WkBUz1D6Ia-Q2DdWku_Ry7qSA?e=NToxgI

2.7.

elemani tarafindan ders planinda belirtilir. Tim smavlar 100 puan iizerinden
degerlendirilir. Vizenin %40’1 ve Final sinavinin %60°1 basar1 notunu olusturur.

- Basari notu Bagl not sistemi ile  harf notuna  doniistiiriliir.

Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi igin en az harf notu olarak CC almasi
gerekir. GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar1 derslerden
de basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’mn altinda olan
ogrenciler, mezun olabilmek icin Oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden
alarak GANO’larin1 2.00’1n iizerine ¢ikarmak zorundadir.

- Son 5 yilda programdan ayrilan, kayit donduran, kaysi silinen 6grenci sayilarin,
mezun sayisinin ve egitim programinin siiresinde bitirilme oraninin sayisal takibi
yapilmalidir. Ayrica bunlarla ilgili siirece dair veriler izlenerek degerlendirilmelidir.

Tablo 2.4. Ayrilan, Kayit Donduran, Kayd: Silinen Ogrenci ve Mezun Sayilar

Kayit Kaydi Egitimin
Ayrilan - Programinin
< . | Donduran | Silinen L Mezun
YIL Ogrenci Osrenci Osrenci Siiresinde Savist
Sayis1 Sga 1 Sga 1 Bitirilme y
y y Oram
2024-2025 | 1 1 9 72,7 8
2023-2024 | 3 - 6 48,5 16
2022-2023 | - - 8 40,7 11
2021-2022 | 1 - 1 80 16
2020-2021 |1 - 6 36,4 4
Kanitlar:

Kamit 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/8.5.24374.pdf
Kamit 2.6.2. MCBU Bilgi Paketi
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=315&lang=1

Siirekli Tyilestirme

- Isletmede Mesleki Egitim siireciyle ilgili olarak derslerde zaman zaman
ogrencilerimize bilgilendirmeler yapilmakta olup ayrica ogrencilerimizin gerekli
bilgilere ulasabilmesi i¢in okulumuzun sitesine “Isletmede Mesleki Egitim” baslikli
ana sekme ve bu sekme altinda alt sekmeler eklenmistir (Kanit 2.7.2.). Ayrica
isletmede mesleki egitim siirecinin daha i1yi ylriitilmesi i¢in teams {izerinde ekip
olusturulmus ve isletme 6demesiyle ilgili dekontlar, 6grenci puantajlar1 ve isletmede
mesleki egitim defter Ornekleri gibi belgeler burada toplanmakta ve ayrica
bilgilendirmeler burada da yapilmaktadir (Kanit 2.7.6.).

- Bolimdeki 6grencilerin birbirlerini tanimalari, is birligi yapabilmelerini saglamak
amaciyla Mezunlar Bulusma etkinligi diizenlenmistir.

- Ayrica, 12.03.2025 tarihinde, 2024-2025 Egitim ve Ogretim Y1l faaliyetlerine iliskin
olarak bir boliim kurulu toplantisi gerceklestirilmistir.

Kanitlar:

Kanit 2.7.1. Bo6liim kurulu toplantisi


https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/8.5.24374.pdf
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=315&lang=1

Bolum kalite kurulu toplantisi-2025-1.doc

Bolim Kurulu toplanti tutanagi-2025-2.doc

Bolium Kurulu toplanti tutanagi-2025-3.doc

Kamt 2.7.2. Alasehir Meslek Yiiksekokulu Isletmede Mesleki Egitim Ogrenci
Bilgilendirmesi

IME vonlendirme.pdf

https://ika.mcbu.edu.tr/Sayfa/imeogrenci

Kanit 2.7.3. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

https://obsapp.mcbu.edu.tr/

Kamit 2.7.4. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglar

ders degerlendirme anket 6rnegi.pdf

Kanit 2.7.5. Mezunlar Bulugmas1 Etkinligi
07.05.2025- Mezunlar bulusmasi etkinligi

Kamt 2.7.6. Isletmede Mesleki Egitim M.S. Teams Ekibi
isletmede mesleki egitim teams.pdf

3. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
3.1. Tammlanan Program Egitim Amaglari

- Bagcilik Programinin amact; Kaliteli ve verimli {izlim yetistirmek i¢in yoreye uygun
toprak ve anag-gesit kombinasyonunu segebilecek, asma c¢ogaltma yoOntemlerini
uygulayarak ve terbiye sistemlerini olusturarak bag tesis edebilecek, asmalarin
bakimin1 ve beslenmesini yapabilecek, liziimlerin deriminden sonra yas iizlimlerin,
sofralik ve kuru olarak degerlendirilmesini yapabilecek ya da sarap, sirke, yaprak
salamura gibi teknolojik degerlendirmelerde gorev alabilecek, ekolojik tarim
kavramini benimsemis, konusuna hakim sorumluluk sahibi bagcilik teknikeri
yetistirmektir.

Kanitlar:
Kanit 3.1.1. Program egitim amagclar1 web sayfas1 linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bagcilik.2753.tr.html

3.2.  Birimin Ozgérevleriyle Tutarlihk

- Programimizin egitim amaglar1 6z gorev ile tutarlilik gdstermektedir.

Tablo 3.2. Bagcilik Programi Ozgodrevler ve Egitim Amagclar1 Karsilastirilmast

Ozgorev Egitim Amaci



https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA?e=Y49hTN
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA?e=Hnc29p
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA?e=AxAugb
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Ef5Jwhz7owxBoxfa8Z6QbDsBbgS3sIG0oMYLcvDPWnbahw?e=X5DXGJ
https://ika.mcbu.edu.tr/Sayfa/imeogrenci
https://obsapp.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Eb0buyDc5ipFh3HtFjtJQgUB3RWDJMDkQO17MsWoNpQ1lA?e=7LaGxA
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EhKrHEtwXtZCh6jl64LXskwBPWOcI9pAiDkrCVw2co06nw?e=pKNnOy
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUhFCvWa9J9LiqGtEGY7UJ8BDlZ9v5p3ywKuEzu_SADcvw?e=HkCk49
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bagcilik.2753.tr.html

Bagcilik  uygulamalarinda  gerek | Bagcilik uygulamalarinin yenilik¢i, bilimsel, dogru
duyulan bilgi, beceri, deneyim ve | bir sekilde uygulanmasi konusunda gerekli beceri

teknik donanima sahip ile birlikte teorik ve uygulama bilgileriyle
donaniml
Ulkemizin milli degerlerine bagls, Ulkemiz bagciliginin, diinya bagciligindaki yerinin

saglamlagtirilmasi i¢in ¢aba gosteren,

Cevreye ve insana saygili, Bagcilik uygulamalarinda ¢evreye ve insana en az

zarar veren ve miimkiinse zararsiz uygulamalari (iyi
tarim & organik tarim) benimseyen,

3.3.

Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi

Alasehir Meslek Yiiksekokulu’na bagh “Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii”
blinyesinde olusturulan akademik danmisma kurulu, 08.05.2024 tarihinde toplanti
gerceklestirmis  olup, boliimiimiiz mezunlarina yonelik ¢alismalarin  gbzden
gecirilmesi, bolimiimiiziin Alasehir ve bolgemizdeki kamu kurumlari ve Sivil Toplum
Kuruluglar ile iliskilerinin gelistirilmesi ve programlarimizdan mezun olan &rnek
kisileri okulumuza davet etme, bu toplantinin giindem maddeleri igerisinde yer
almigtir.

Programin egitim amaglarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslar siirece dahil
edilmektedir. Akademik danismanlik kapsaminda Ogrencilerle gerceklestirilen
goriismelerde Ogrencilerinin beklentileri ve istekleri not alinip programin ogretim
kadrosunda bulunan 6gretim elemanlart ile fikir aligverisi yapilmaktadir. Ayrica teknik
gezilerde bir araya gelinen dis paydaslarin, program ve programda yer alan derslerle
ilgili goriisleri, programin egitim amaglarinin gilincellenmesinde yararlanmak {izere
kaydedilmektedir.

Programin egitim amaclarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil
edilmesi saglanmaktadir. Bu kapsamda, Alasehir Meslek Yiiksekokulu Bitkisel ve
Hayvansal Uretim Béliimii biinyesinde olusturulan Ogrenci Kalite Elgileri, 26.03.2025
tarthinde saat 13:00'te toplant1 salonunda bir araya gelmistir.

Akademik danigmanlik kapsaminda Ogrencilerle gergeklestirilen goriismelerde
ogrencilerinin beklentileri ve istekleri not alinip programin 6gretim kadrosunda
bulunan gretim elemanlart ile fikir aligverisi yapilmaktadir. Ayrica teknik gezilerde
bir araya gelinen dis paydaslarin, program ve programda yer alan derslerle ilgili
goriisleri, programin egitim amaglarinin giincellenmesinde yararlanmak {izere
kaydedilmektedir.

Ornek Kanitlar:
Kamit 3.3.1. Endiistri Danisma Kurulu veya danisma kurulu toplantis1 raporlari

Akademik Danisma kurulu toplant: tutanagi.doc

Kamt 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantis1 (Katilim listesi, rapor, fotograf)

Boliim Kalite Elcileri Ogrenci toplantisi.docx

Boliim Kalite Komisyonu Uyeleri-2024.pdf



https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=WFogW7
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg?e=hToKQg
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EWIVczmV8qVHsMzFZqZin9MBqxp3xtAN05W6TqzAsnm4eg?e=qo1HMp

3.4.

Kamit 3.3.3. Akademik Kurul toplantilart (Kurul kararlarr)

Boliim kalite kurulu toplantisi-2025-1.doc

Bolium Kurulu toplanti tutanagi-2025-2.doc

Boliim Kurulu toplant: tutanagi-2025-3.doc

Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

- Amaglar Program web sayfasinda duyurulmaktadir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 3.4.1. Programin web sayfasinda bulunan program amaclar linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bagcilik-programi/bagcilik-misyon-vizyon.57108.tr.html

3.5.

Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yo6ntemi
- Amaglar Program web sayfasinda duyurulmaktadir.

- Programin i¢ paydaslarini; Ogrenciler ve Ogretim elemanlar1 olustururken, dis

paydaslarin1 ise mezun O&grenciler, isletme sahipleri, kontrol ve sertifikasyon

kuruluslarinda ¢alisan miithendis ya da teknikerler ile teknik gezilerde ziyaret kamu ya
da 6zel kurumlarin ¢alisanlart olusturmaktadir.

- Egitim programi amaglari, i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda hem

ogrenci, cift¢i, bayii gorlismeleriyle hem de bolge ve diinya bagciligindaki
gelismelerin takip edilmesiyle giincellenmekte ve gilincellenmeye devam edilecektir;
ogrencilerle yapilan damismanlik goriismeleri, teknik gezilerde karsilasilan dis

paydaslar ve mezun 6grencilerle yapilan fikir aligverisi sonucunda elde edilen veriler
kaydedilmekte olup bu veriler, danisma kurulunun kararlar ile birlikte, programin

egitim amacinin giincellenmesinde kaynak teskil edecektir.

- Ornegin bagcilik programinin diizenlemis oldugu teknik gezilerde bu konusmalar da

kendine yer bulmaktadir. Bu teknik gezilere okulumuzun web sayfasinda haberler

kisminda yer verilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 3.5.1. Birim, Boliim Egitim Komisyonu Uyeleri, Faaliyetleri
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/2025KOM%C4%B0SYONLAR

%20YEN%C4%B0%20.pdf

Kamt 3.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1
Olusturma, Diizenleme Kurallar1 Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/%C3%96%C4%9Fretim%20P1an%C4%B1%

20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

Kamit 3.5.3. MCBU On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi Linki


https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA?e=1uLGkK
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA?e=UkCOha
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA?e=8nmvQx
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bagcilik-programi/bagcilik-misyon-vizyon.57108.tr.html
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/2025KOM%C4%B0SYONLAR%20YEN%C4%B0%20.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/2025KOM%C4%B0SYONLAR%20YEN%C4%B0%20.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

3.6.

3.7.

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Pla
nN%C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C

4%B1.pdf

Program Egitim Amaclarina Ulasma

- Egitim programinin hedeflerine ulagsma diizeyini degerlendirmek amaciyla,
mezunlarin izlenmesi, isverenlerden geri bildirim alinmasi ve mezunlarin merkezi
ulusal smavlardaki performanslarinin takip edilmesi gibi siireglerde Manisa Celal
Bayar Universitesi Mezun Bilgi Sistemi'nden yararlanilmaktadir.

- Manisa Celal Bayar Universitesi Istihdam ve Kariyer Ofisi Mezunlar ve Kariyer
Birimi, mezunlarimizin kariyer durumlarint belirlemek ve iiniversite/okul/boliimle
ilgili gortglerini almak amaciyla bir memnuniyet anketi olusturmustur. Bu anket
sayesinde, mezunlarimiza daha nitelikli bir hizmet sunma hedefi giidiilmekte ve
yiiksekokulumuzdaki her bir 6grenciye SMS yontemiyle bilgilendirme yapilmaktadir.

Kamt 3.6.1. Mezun Bilgi Anketi
Mezun anket 2025.docx

Kamt 3.6.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Mezun Bilgi Sistemi

https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

Siirekli Tyilestirme

e Program ciktilarina ulasmada kullanilan yontemler disinda, 6gretim kadrosunda
bulunan her Ogretim iiyesi/0gretim gorevlisi, ara sinavlar, sunum Odevleri vb.
sonucunda elde ettigi verilerin 15181inda, programin hedef ve amaclari dogrultusunda,
verdigi dersler ile ilgili olarak kendi inisiyatifinde iyilestirme siiregleri yiirtitmektedir.

e Siirekli iyilestirme kapsaminda, boliim kalite elgileri ile 26.03.2025 tarihinde bir
toplant1 gerceklestirilmistir. Bu toplantida, her bir programdaki egitim amaclari, bu
amaglara ulasilip ulasilamadigi ve hedeflere ulagsmak igin yapilmasi gerekenler
konusunda bilgi aligverisinde bulunulmustur. Ayrica, olusturulan mezun bilgi sistemi
sayesinde programin egitim amaclarma ulasilip ulagilmadig takip edilebilmektedir.

e 2023-2024 Egitim ve Ogretim Yilinda YOK ortak zorunlu derslerinin AKTSleri 2’ye
¢ikartlmig, 2024-2025 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren gecerli olmak iizere her bir
donemde se¢meli derslerin AKTS’lerinin toplam AKTS’nin %10’u olacak sekilde
giincelleme yapilmistir.

Kanitlar:
Kanit 3.7.1.B6liim Kurulu Toplant1 Tutanag1

Boliim Kurulu toplanti tutanagi-2025-2.doc

Boliim Kurulu toplanti tutanagi-2025-3.doc

Kamt 3.7.2. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglart

ders degerlendirme anket 0rnegi.pdf

Kanit 3.7.3. Boliim Kalite Elgileri Toplant1 Tutanag:


https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/ERtEx3Z0EXtGvczGaBJaMfIB6eIhR3TC71WUGZ7NqdFToQ?e=9CUncF
https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA?e=6RXufL
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA?e=jAbLcr
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Eb0buyDc5ipFh3HtFjtJQgUB3RWDJMDkQO17MsWoNpQ1lA?e=7LaGxA

Boliim Kalite Elcileri Ogrenci toplantisi.docx

Boliim kalite kurulu toplantisi-2025-1.doc

Kanit 3.7.4. Mezun Bilgi Anketi

Mezun anket 2025.docx

Kanit 3.7.5. Manisa Celal Bayar Universitesi Mezun Bilgi Sistemi

https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

Kanit 3.7.6. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani
ekleme, ders icerigi degisikligi vb.)

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=315&lang=1

4. PROGRAM CIKTILARI

4.1.

4.2.

Tamimlanan Program Ciktilar:

Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim Katalogu’nda programimiza ait program
tanimlar1, program ciktilari, ders dgretim planlari, program c¢iktilar1 ders matrisleri ve
TYCC program ¢iktilar1 karsilama matrisleri yer almaktadir. Program ¢iktilar1 egitim
siiresi sonucunda bir mezundan beklenen optimal akademik bilgiler ile kamu ve 6zel
sektorde  gereksinim  duyulacak  yeterlilikler g6z Oniinde bulundurularak
belirlenmektedir.

Kanitlar:

Kanit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

http://katalog.chu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=315&lang=1

Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Program ¢iktilarinin ne dl¢iide gerceklestigi, yapilan derslerin sinavlariin sonuglaria
gore yorumlanmaktadir; bu siirecte bir adet vize ve bir adet final smnavi mutlaka
yapilmaktadir. Bu baglamda programdaki derslerin sinavlari ¢oktan se¢meli, agik uglu,
bosluk doldurma, dogru & yanlis, yanlis verip dogruyu isteme gibi yontemlerle
gerceklestirilmekte; ayrica dersin sorumlusu dgretim elemanin inisiyatifiyle ddevler
verilmekte, derslerde soru & cevap seklinde faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 4.2.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTert

Ip=5
Kanit 4.2.2.Bagcilik Programi’na ait dersler kapsaminda yapilan uygulamalar
2024-2025 etkinlikler



https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg?e=flNffd
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA?e=Vx4RJU
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/ERtEx3Z0EXtGvczGaBJaMfIB6eIhR3TC71WUGZ7NqdFToQ?e=9CUncF
https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=315&lang=1
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=315&lang=1
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EiONzWr4azVGnjw_6kkKnvMBJhsH7UiRyNCDAoSYVaPMCw?e=ugI37X

4.3.

44.

Program Ciktilarina Ulasma

- Ders bazinda program ¢iktilar1 egitim katalogunda mevcuttur. Uygulanan 6lgme
araclar1 sonucunda, sinav oncesi konu tekrarlari, 6devler, soru-cevap uygulamalar ile
uygulama ve teknik geziler dGnemsenmekte ve gelistirilerek devam edilmektedir.

Kanitlar:
Kamit 4.3.1. Ders ve 6gretim iiyesi degerlendirme anketleri

https://obsapp.mcbu.edu.tr/

ders degerlendirme anket 6rnegi.pdf

Kamt 4.3.2. lyilestirmeye iliskin kanitlar (Uygulama, etkinlik, teknik gezi)
2024-2025 etkinlikler

2024-2025 cesitli belgeler

Siirekli Tyilestirme

e Program ciktiklarina ulasilip ulasilamadigi, ders degerlendirme anketleri ve mezun
bilgi sistemi aracilifiyla belirlenmekte; bu sonuglara gore her bir Ogretim
iiyesi/ogretim gorevlisi kendi inisiyatifiyle bir iyilestirme siireci gelistirmektedir.
Ayrica 26.03.2025 tarihli Bitkisel ve Hayvansal Uretim bolimii Ogrenci Kalite
Elcileri toplantisinda, dersler islenirken daha fazla uygulamaya yer verilmesi ve
laboratuvar caligmalarinin arttirilmas: konusunda goriis birligine varilmis; teknik
gezilerin sayisinin arttirilmasi ve planlamalarin 6grenci goriis ve Onerileri de dikkate
alinarak yapilmasina karar verilmistir.

e 2024-2025 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren gecerli olmak iizere her bir dénemde
se¢meli derslerin AKTS’lerinin toplam AKTS’nin %10’u olacak sekilde giincelleme
yapilmustir.

Kanaitlar:
Kamit 4.4.1. Ogretim iiyesi/ dgretim gorevlisi ders degerlendirme anketleri

https://obsapp.mcbu.edu.tr

ders degerlendirme anket 6rnegi.pdf

Kanit 4.4.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Mezun Bilgi Sistemi

https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

Kamt 4.4.3. Konu ile Ilgili Yénetim Kurulu Kararlari

Akademik Danisma kurulu toplanti tutanagi.doc

Boliim Kalite Elcileri Ogrenci toplantisi.docx

Bolum kalite kurulu toplantisi-2025-1.doc

Bolium Kurulu toplanti tutanagi-2025-2.doc



https://obsapp.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Eb0buyDc5ipFh3HtFjtJQgUB3RWDJMDkQO17MsWoNpQ1lA?e=C1bgKl
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EiONzWr4azVGnjw_6kkKnvMBJhsH7UiRyNCDAoSYVaPMCw?e=ugI37X
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EkPIGC0I91VJpD6jq6r3BeYB0PHfWv3vN4kWnLVmFUOJzw?e=W3NB3A
https://obsapp.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Eb0buyDc5ipFh3HtFjtJQgUB3RWDJMDkQO17MsWoNpQ1lA?e=zifd1F
https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=nzUp8r
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg?e=dLWvEt
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA?e=wGRWjX
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA?e=y91oPz

5.

5.1.

Kamit 4.4.4. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani
ekleme, ders igerigi degisikligi vb.)

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramiD=1244&lang=1

EGITIM PLANI
Egitim Plam

- Her programin program egitim amaglarin1 ve program ciktilarin1 destekleyen bir
egitim plant (miifredat1) bulunmaktadir. Egitim plan1 bu O0lgiitte verilen ortak
bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icermektedir.

Kanitlar:

Kanit 5.1.1. Egitim Plam

http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=315&lang=1

Kamt 5.1.2. Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin

saglandigina iliskin belgeler

5.2.

https://obsapp.mcbu.edu.tr

Kamit 5.1.3. Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar

2547 no’lu kanun https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

Ders Yiki Tespiti ve Ek Ders Odemeleri ilgili Esas
https://personel.cbu.edu.tr/esaslar.5534.tr.html

MCBU Ders Gorevlendirilmeleri ve Usul ve Esaslan
https://personel.cbu.edu.tr/db images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-
gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958 TR.pdf

Egitim Planim1 Uygulama Yo6ntemi

- Programimiz derslerinde, soru-cevap, tartisma, beyin firtinasi, ev odevi, aragtirma
odevi, gezi gézlem, arazi uygulamasi, proje ve 6rnek olay gibi 6grenme etkinlikleri ve
ogretim yontemlerinden yararlamlmaktadir. Ogrencilerimiz  ddevlerini  sunum
hazirlayarak sunmakta ve/veya defterlerine yazip teams iizerinden paylasmaktadir
(Kanit 5.2.1.). Programimizda yaparak yasayarak 6grenme agirlikli egitim verilmekte
olup bu cergevede laboratuvar ve arazi uygulamalar1 yapilmaktadir (Kanit 5.2.2.) ve
ayrica teknik geziler gergeklestirilmektedir (5.2.3.).

- Ogrencilerimizin birbirleriyle kaynasmalari icin gesitli etkinlikler yapiimaktadir (Kanit
5.2.4.). Ayrica dgrencilerimizle okul ortami, giinliik yasantilari, hayalleri ve gelecek
planlamalar1 gibi bireysel konularda goriismeler yapilmaktadir; bu goriismeler
danismanlik saatlerinde olabilecegi gibi ders ortaminda veya ders disinda da
olabilmektedir (Kanit 5.2.5.)

- Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri yazili/sdzlii
smav, verilen ddevler vb. yontemler ve tekniklerle Sl¢iiliip degerlendirilmektedir.


http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=315&lang=1
https://obsapp.mcbu.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://personel.cbu.edu.tr/esaslar.5534.tr.html
https://personel.cbu.edu.tr/db_images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958TR.pdf
https://personel.cbu.edu.tr/db_images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958TR.pdf

Bununla ilgili olarak teams tiizerinden verilen Odevlerin degerlendirildigi ve geri
bildirimde bulunuldugu ilgili 6rnek Kanit 5.2.6.’te verilmistir.

- Bagcilik programimizda “Isletmede Mesleki Egitim” dersimiz bulunmaktadir;
ogrencilerimiz 4. yariyilda programla ilgili belirli bir isletmede 15. hafta boyunca
egitimlerini siirdiirmektedir. Isletmede Mesleki Egitim siireci ile ilgili olarak Kanit
5.2.7.’yi inceleyebilirsiniz; ayrica okulumuzun internet sitesinde “isletmede Mesleki
Egitim” sekmesi bulunmakta olup, iiniversitemizin IME sayfasma y&nlendirme
yapmaktadir (5.2.8). Isletmede Mesleki Egitim ilgili siire¢ hakkinda grencilere yiiz
ylize bilgilendirme yapildigi gibi whatsapp ve teams iizerinden de bilgilendirme
yapilmaktadir; dgrencilerin puantaj ve isletme iicret 6demelerine ait dekontlar1 da
teams tizerinde tutulmaktadir (Kanit 5.2.9.).

Ornek Kamtlar:
Kanit 5.2.1. Ders i¢i proje ve 6dev drnekleri

odev Ornekleri.pdf

Kanit 5.2.2. Uygulama 6rnekleri

ogrenci uygulamalari.pdf

Kanit 5.2.3. Teknik geziler
2024-2025 etkinlikler

Kanit 5.2.4. Kahvalti etkinligi

kahvalt1 etkinligi.pdf

Kanit 5.2.5. Danismanlik toplantis1 6rnegi

danismanlik toplantisi ornek.pdf

Kamt 5.2.6. Odev degerlendirme 6rnegi

odev degerlendirme Ornegi.pdf

Kamt 5.2.7. Isletmede Mesleki Egitim ana sayfas1 (bilgilendirmeler, formlar, kilavuzlar
vb.)

https://ime.mcbu.edu.tr/Sayfa/isletmedemeslekiegitim

Kamit 5.2.8. Okulumuzun sayfasinda IME sekmesi
IME vyénlendirme.pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

Kamt 5.2.9. Teams iizerinde “Isletmede Mesleki Egitim” ekibinin olusturulmasi

isletmede mesleki egitim



https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Ef_b1mzWxFFMnkyqnRHKDNYBenvjvCvym-23QXptmCRJtQ?e=FQN1pa
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZ_Q_7lhYWlOmPKVF0rTzwMBKiX4BuGnLqSJ6cB1uDAasw?e=JYcjz1
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EiONzWr4azVGnjw_6kkKnvMBJhsH7UiRyNCDAoSYVaPMCw?e=4y35yL
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUbBCyJ3nspNrKXctu9evJ8BPgyqve-AX0d7K9hwsYWeYQ?e=3GXjOh
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EYrBR91DKGtLtr1yLZw_pEMBj8R1OnE-FNqCUAvGhSHRog?e=0pQEDl
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EeV9UNicIy1HuQqhSrb6NxgBrwryOfgWkaBlU7ky5qCnlQ?e=OdLPUk
https://ime.mcbu.edu.tr/Sayfa/isletmedemeslekiegitim
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Ef5Jwhz7owxBoxfa8Z6QbDsBbgS3sIG0oMYLcvDPWnbahw?e=CAhe3n
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EsuSe_rDxp1GsKqyqJTO5WkBUz1D6Ia-Q2DdWku_Ry7qSA?e=MkFn5R

5.3.

5.4.

Egitim Plam1 Yonetim Sistemi
Egitim planinin 6ngdriildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 5.3.1. Akademik kurul kararlar1

2025 BOLUM TOPLANTILARI

Programin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimna iliskin ilke, kural ve yontemler akademik bilgi sisteminde
tanimlidir.

Ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve is yiikleri gozetilmekte
ve ders dagilimi katilimer bir sekilde belirlenmektedir. Ogretim elemanlarimizin ders
yiikiiokulumuzun web sayfasinda yer alan haftalik ders programinda yer almaktadir.

Ogretim programi (miifredat) yapist zorunlu-segmeli ders, alan-alan dis1 ders
dengesini gdzetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkan
vermektedir. Ders sayist ve haftalik ders saati Ogrencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen
ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Programin Egitim PlaniManisa Celal Bayar Universitesi On Lisans Ve Lisans Ogretim
Plan1 Olusturma, Diizenleme Kurallarina uyumludur.

- Tablo 5.4. Egitim Plam Ozeti

Dersin Tiirii Adet Ders_ AKTS
Saati Toplam
Temel Bilim (Zorunlu) Dersleri 1 3 3
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 26 65 76
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 2 4 4
Yetkinlik Tamamlayict (Program ve/veya Universite
. 1 2 3
Se¢meli) Dersler
Ortak Zorunlu Dersler 5 16 16
Isletmede Mesleki Egitim - - 18
TOPLAM 35 120

5.5.

Siirekli Tyilestirme

Egitim siireciyle ilgili olarak derslerin 6grenci tarafindan daha iyi pekistirilmesi
amaciyla ders siirecinde 6dev ve uygulamalara agirlik verilmeye devam edilmistir.
Ayrica Ogrencilerin kendilerini daha 1yi ifade edebilmesi icin ¢esitli etkinlikler
yapilmaktadir.

Okulumuzda bag parselinin yani1 sira Cherry Fig Tarim [:Jrﬁnleri Tic. San. A.S.
isbirligiyle telli terbiyse sistemli incir parseli tesis edilmistir. Ogrencilerimiz Ogr. Gor.
Meltem ESEN esliginde burada da uygulamalar gergeklestirerek bagciligin yani sira
iizlimsii meyveler konusunda da deneyim kazanmis olmaktadirlar (Kanit 5.5.6.).
Zamanla firsatlar elde ettikce koleksiyon baginin, anaglik parselin ve uygulama
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baginin yeniden tesisinin yani sira incirin diginda diger iizimsli meyvelere ait parseller
olusturulacaktir.

- 2024-2025 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren gegerli olmak iizere her bir donemde
secmeli derslerin AKTS’lerinin toplam AKTS’nin %10’u olacak sekilde giincelleme
yapilmaistir.

- Ogrencilerin kariyer firsatlarin1 degerlendirebilmesi amaciyla Kariyer Kapisi, Ulusal
Staj ve Ege Kariyer Fuart ile ilgili duyurular yapilarak &grencilerin katilimi
saglanmaya calisilmaktadir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 5.5.1. Konu ile Tlgili Yénetim Kurulu Kararlari

Ogretim planlarinin giincellenmesi yonetim kurulu karari.docx

Kamt 5.5.2. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari

https://obsapp.mcbu.edu.tr

Kamit 5.5.3. Ders i¢i proje ve 6dev drnekleri

odev ornekleri.pdf

Kamt 5.5.4. Odev degerlendirme 6rnegi

odev degerlendirme Ornegi.pdf

Kamt 5.5.5. Uygulama 6rnekleri

Ogrenci uygulamalari.pdf

Kamt 5.5.6. Telli terbiye sistemli incir parselinde 6grenci uygulamasi

incir parseli uygulama.pdf

Kanit 5.5.7. Teknik geziler
2024-2025 etkinlikler

Kanit 5.5.8. Kahvalti etkinligi

kahvalt1 etkinligi.pdf

Kamt 5.5.9. Kariyer Kapisi, Ulusal Staj ve EgeKaf duyurulari

Kariyer Kapisi, Ulusal Staj, EgeKaf duyurulan

6. OGRETIM KADROSU
Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

- Programmmizda yeterli sayida Ogretim elemanimiz vardir; 2023-2024 Bahar
Donemi’nde iki yeni Ogretim elemani okulumuza kazandirilmistir ve deneyim
kazanmiglardir.
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- Ogr.Gor.Dr. Cuma ARIK: 2010°da T.C. Cukurova Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahge
Bitkileri Béliimii’nden, 2013’de T.C. Siileyman Demirel Universitesi FBE’den
(Bagcilik), 2020°de T.C. Ege Universitesi FBE’den (Bagcilik) mezun olmustur;
2011°de T.C. Siileyman Demirel Uni. Ziraat Fakiiltesi’nde Arastirma Gérevlisi olarak
goreve baslamis, 2015’de Ogretim gorevliligi smavimi kazanarak programimizda
goreve devam etmektedir.

- Ogr.Gor. Furkan BALDAN: 2019°da T.C. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ziraat Fakiiltesi Bahge Bitkileri Bolimii'nden ve 2023’de T.C. Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi FBE’den (Bahge Bitkileri/YL/Tezli) mezun olmus ve 2024’de T.C.
Ege Universitesi FBE doktora programina (Bahge Bitkileri) kayit olmustur; 2024°de
Ogretim gorevliligi sinavini kazanarak programimizda goreve devam etmektedir.

- Ogr.Goér. Meltem ESEN: 2018’de T.C. Siileyman Demirel Universitesi Ziraat
Fakiiltesi Bahge Bitkileri Boliimii’nden ve 2021°de T.C. Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi LEE’den (Bahge Bitkileri/YL/Tezli) mezun olmus ve 2021’de aym
tiniversitede doktora programina (Bahge Bitkileri) kaydolmustur; 2024’de 6gretim
gorevliligi sinavini kazanarak programimizda goreve devam etmektedir.

Ornek Kamitlar:
Kamt 6.1.1. Ogretim eleman: basina diisen 6grenci sayilari tablosu

danisman basina diisen 0grenci savyisi.pdf

Kamt 6.1.2. Ogretim elemani ders yiikii tablosu
ders yiikii.pdf
Kamt 6.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri

bagcilik programi danisman listesi.pdf

Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

- Bagcilik Programi’nda ti¢ 6gretim eleman1 gorev yapmaktadir.

- Ogr. Gor. Dr. Cuma ARIK 2010°’da T.C. Cukurova Universitesi Ziraat Fakiiltesi
Bahge Bitkileri Bolimii’nden mezun olup lisansiistii egimini Bagcilik Anabilim
Dalr’'nda tamamlamustir; 2013°de T.C. Siileyman Demirel Universitesi FBE’den
(Bagcilik), 2020°de T.C. Ege Universitesi FBE’den (Bagcilik) mezun olmustur;
yiiksek lisans tezi “Asili asma fidan tiretiminde indolbutirik asit (IBA) uygulamasinin
as1 kaynasmas iizerine etkileri” ve doktora tezi “Asili Asma Fidani Uretiminde Farkli
As1 Tipi ve Esansiyel Yag Uygulamalarinin As1 Kaynasmasi Uzerine Etkilerinin
Anatomik ve Histolojik Olarak Incelenmesi” basliklidir. Ogretim elemanimiz 2011°de
T.C. Siileyman Demirel Uni. Ziraat Fakiiltesi’nde Arastirma Gorevlisi olarak goreve
baglamig, 2015°de ogretim gorevliligi smavimi kazanarak programimizda goreve
devam etmektedir. Ogretim elemanimiz egitim-6gretim faaliyetlerinin yani sira
akademik calismalarda da bulunmaktadir. Ayrica BAP kapsaminda yiiriitiiciisii oldugu
iki adet projesi mevcuttur; 2023-005 no’lu proje (Dr. Ogr. Uyesi E. Dilsat
YEGENOGLU, Ogr. Gor. Tevfik Hasan Can ve Prof. Dr. Murat AFSAR) ve 2024-020
no’lu proje (Dr. Ogr. Uyesi E. Dilsat YEGENOGLU, Prof. Dr. Emine Sema CETIN,
Prof. Dr. Hale Segilmis CANBAY ve Ogr. Gor. Tevfik Hasan Can).

- Ogr. Gor. Furkan BALDAN 2019°da T.C. Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Ziraat Fakiiltesi Bah¢e Bitkileri Boliimii’'nden ve 2023’de T.C. Canakkale Onsekiz
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Mart Universitesi FBE’den (Bahge Bitkileri/YL/Tezli) mezun olmustur. Ogretim
eleman1 2024’de T.C. Ege Universitesi FBE Bahce Bitkileri Anabilim Dali doktora
programina yatay gecis yapmustir. Ogretim elemanimizin hem lisans hem de yiiksek
lisans Ogrenimi boyunca bagcilik alaninda faaliyetlere katilmasi programda verilen
dersler agisindan 6nemlidir. Ayrica yiiksek lisans 6greniminde 1liman iklim meyveleri
(kiraz) calismis olmasi, okulumuzda meyvecilikle ilgili dersler bakimindan fayda
saglayacaktir.

- Ogr. Gor. Meltem ESEN, Meyve Yetistirme ve Islahi alaninda uzmanliga sahip olup
Meyve Yetistiriciligi, Bitki Fizyolojisi, Iliman Iklim Meyve Tiirleri, Subtropik
Meyveler, Fidan Uretimi, Siirdiiriilebilir Tarim ¢alisma konular icerisine girmekte
olup sert kabuklu meyveler ve {iizimsii meyvelerde stres fizyolojisi tizerine
calismalarmni yiiriitmektedir. 2018’de T.C. Siileyman Demirel Universitesi Ziraat
Fakiiltesi Bahge Bitkileri Boliimii’nden ve 2021°de T.C. Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi LEE’den (Bahge Bitkileri/YL/Tezli) mezun olmus ve 2021°de ayn
iiniversitede doktora programina kaydolmustur. Ogretim elemanmizin yiiksek lisans
ogreniminde 1liman iklim meyveleri (ceviz) iizerine calismis olmasi ve doktora
ogreniminde subtropik iklim meyveleri (lizlimsii meyveler -incir) ¢alisiyor olmasi,
lizimiin yani sira iizimsi meyveler bakimindan da programimiza olduk¢a fayda
saglayacaktir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html
Kanit 6.2.2. Bagcilik Program1 BAP Projeleri

https://app-bap.cbu.edu.tr/?act=quest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=234

Atama ve Yiikseltme

- Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

- Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolar1 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 5. maddesinin ikinci fikras1 uyarinca yliksekdgretim kurumlari
tarafindan ilan edilir. Ilan metninde, aranacak ve Ogretim iiyesi disindaki 6gretim
eleman1 kadrolarima yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi smav ile giris
sinavlarma iliskin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik kapsaminda belirlenmis olan
sartlar, son bagvuru tarihi, 6n degerlendirme sonuglarinin ilan tarihi, girig sinavi tarihi,
sinav sonuclarinin agiklanacagi giinler ile internet adreslerini igeren sinav takvimi de
belirtilir. Adaylarin bagvurulari, ilanda belirtilen adrese sahsen veya posta yoluyla ya
da ilanda belirtilmis olmasi halinde internet yoluyla yapilir. Sinav jiirisi, meslek
yiiksekokullarina miiracaatlarda, bagvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro
sayisinin on katina kadar adayi, ALES puaniin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun
%30’unu dikkate alarak belirler ve kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan
eder. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin olmasi
halinde, bu kisilerin tamami sinava ¢agrilir. Bagvuru sayisinin ilan edilen kadronun on
katindan az olmasi halinde, adaylarin tamami giris sinavina alinir. Adaylarin 6n
degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda


https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html
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belirtilen internet adresinde ilan edilir. Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan, ilan edilen
alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Sinav
jurisinin degerlendirmesinde, ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun
%30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar
aday1 basar1 sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar
siavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlar ile
lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

- Ogretim iiyesi kadrolarma atama ve yiikseltme, T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi
Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve Yiikseltme Yonergesi’ne gore basvuru dosyasi
hazirlanarak gergeklestirilmektedir. Bagvuru dosyasinda, adayin akademik kadroya
atanma veya yiikseltme i¢in gerekli olan asgari Olgiitleri hangi bilimsel eserleri ile
sagladig1, baslica yazar oldugu bilimsel eserleri, ilgili donemlere ait bilimsel eserlerini
(doktora sonrasit ve dogentlik sonrasi) yayin listesinde acik olarak beyan edilmesi
zorunludur. Basvuru dosyasinda adayin bagvurdugu kadroda gerceklestirmeyi
hedefledigi, bilimsel ve akademik hayata, egitim ve Ogretime, insan kaynagi
yetistirmeye, iniversite/birim ydnetimine, liniversite-toplum/is diinyas1 siireclerine
katkilarini iceren en fazla 3 sayfalik bir niyet mektubunun da bulunmasi istenir. Her
kadroya ait bagvuru kosullar1 vardir ve yonergede belirtilen bu bagvuru kosullarini
tasiyan adaylarin bagvuru dosyalari Rektorliige sunulur. Rektorliige sunulan aday
basvuru dosyalari, Rektor tarafindan gorevlendirilen 3 (ii¢) 6gretim iiyesinden olusan
MCBU Akademik Etkinlik Degerlendirme Komisyonu tarafindan Yonergeye
uygunlugu agisindan degerlendirilir ve kosullari saglamis olan adaylarin dosyalari
ilgili jurilere gonderilir. Jiirilerden gelen raporlara uygun olarak Rektor tarafindan
atama gergeklestirilir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.3.1.0gretim {iyesi disindaki dgretim elemani kadrolarma yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi siav ile giris sinavlarina iligskin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947 &MevzuatTur=7&MevzuatTerti
p=5

Kamit 6.3.2.T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme YoOnergesi

https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

Siirekli Tyilestirme
-Ogretim elemanlarimiz egitim-dgretim siireclerinin yan1 sira bilimsel galigmalarma da
devam etmektedirler. Ogr. Gér. Furkan BALDAN ve Ogr. Gér. Meltem ESEN doktora
egitimlerine devam etmekte olup akademik anlamda kendilerini gelistirmektedirler.
Ogr. Gor. Dr. Cuma ARIK yiiriitiiciisii oldugu iki adet BAP projesine devam etmekte
ve ayrica bunun diginda ¢esitli yayin ve ¢alismalar da yliriitmektedir.

Ornek Kamtlar:

Kanit 6.4.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html
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Kamt 6.4.2. MCBU Avesis
https://avesis.mcbu.edu.tr/

Kanit 6.4.3. Bagcilik Programi1 BAP Projeleri

https://app-bap.cbu.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=234

ALTYAPI
Egitim I¢in Kullanilan Alanlar ve Techizat

- Programimizda egitim-6gretim silireci okulumuzun derslik binasindaki siniflarda,
Bagcilik laboratuvarinda ve yaklastk 5 da’lik uygulama bag arazisinde
gerceklestirilmektedir. Siniflarda projeksiyon cihazi, yazi tahtasi vb. bulunmaktadir.
Siniflardaki sira, masa ve yazi tahtasi gibi demirbaslarin yenilenmesi ve kapi ve
pencerelerin onarim veya yenilenmelerinin yapilmasi ile siire¢ daha da gelistirilmis
olacaktir. Bagcilik laboratuvarimizda, pedalli omega asi makinemiz mevcuttur,
eskidir, fakat 2023-005 no’lu BAP projesiyle bir pedalli masabasi yongali goz asi
makinesi temin edilmistir; yine 2024-020 no’lu BAP projesiyle Harici Sensorlii
Sicaklik ve Nem Kayit Cihazi laboratuarimiza kazandirilmistir. Ayrica pomolojik
analizler i¢cin eksik alet ve makinelerin tedarikiyle siire¢ gelistirilmis olacaktir.
Uygulama bag arazisinde bag direklerinin ve tellerinin yenilenmesi, anaglik parselin
ve koleksiyon baginin tekrar kurulmasi, tarimsal iiretimde gorev alacak kadrolu isciler
gerekmekte ve ayrica koklendirme gibi ders uygulamalarinin yapilmasi i¢in mevcut
seralarin bakim & onarim & gelistirme siireclerinin yapilmasit sonucunda mevcut
egitim-Ogretim kalitesi de artirilmis olacaktir.

Kanit 7.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%

202024.pdf

Kanit 7.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlari tablosu
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%

202024.pdf

Kanit 7.1.3. Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlari listesi
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%

202024.pdf

Kamt 7.1.4. Laboratuvar Katalogu
BAGCILIK LABORATUVARLpdf

Kamit 7.1.5. Bagcilik Programi1 BAP Projeleri
https://app-bap.cbu.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=234
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Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

- Okulumuza ait iki adet bilgisayar sinifi ve bir adet internet odas1 mevcuttur, fakat var
olan bilgisayarlarin olduk¢ca eski ve arizali olmasindan dolayr yenilenmesi
gerekmektedir; boylece mevcut siireg iyilestirilecektir.

Kanit 7.2.1. Alasehir MYO Idari Faaliyet Raporu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%
202024.pdf

Kanit 7.2.2. Universitemiz Bilisim Servisleri

https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/bilisimservisleri

Kamit 7.2.3. Rosetta Stone uygulamasi erigimi

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/rosetta-stone.19148.tr.html

Kamt 7.2.4. MATLAB Kampiis Lisans Tanitimui ile ilgili duyuru

MATLAB Kampiis Lisans Tanitimu ile ilgili duyuru.doc

Kiitiiphane

- Okulumuzda Ogrencilerin faydalanabilecegi bir adet kiitiiphane mevcuttur.
Kiitiiphanemizde programimizla ilgili kaynaklar da mevcuttur, 6grencilerimiz
buradaki kaynaklardan da yararlanmaktadir.

- Ogrencilerimizin kendilerini gelistirmeleri amaciyla ¢ok sayida dokiimana online
olarak ulasim imkan1 da vardir. Sistemde ¢esitli konularda e-dergiler, e-kitaplar, farkli
dilleri 6grenmelerine yardimci olacak uygulamalar (Rosettastone vb.) mevcuttur.
Alasehir Meslek Yiiksekokulu kiitiiphanesinde de 4307 adet kitap bulunmaktadir.

Kamt 7.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklar1 linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/
Kanit 7.3.2. Alagehir MYO kiitiiphane bilgileri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%
202024.pdf

Ozel Onlemler

- Programimizda sadece Bagcilik Uygulama Laboratuvari bulunmaktadir; ilgili siiregte
uygulama derslerinde Ogrencilere laboratuvar giivenligiyle ilgili ders oncesi kisa
bilgilendirme yapilmaktadir. Ayrica arazi uygulamalarinda da gerekli uyarilarda
bulunulmaktadir.


https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202024.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202024.pdf
https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/bilisimservisleri
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/rosetta-stone.19148.tr.html
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EetPEoGQnmhDprXIrwGM-9UBFT2o5CYotKnDi9WdQv3qKA?e=LO2xbb
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202024.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202024.pdf

- Programimizda duymayla ilgili olarak 6zel 6grencimiz bulunmaktadir; 6grencimize
gerekli yaklagimlar yapilmaktadir. Ayrica okulumuzda engelli 6grencilerimize yonelik
siire¢ iyilestirmeleriyle ilgili faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Ornek Kamtlar:
Kamit 7.4.1.Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatérliigii (link)

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/
Kanit 7.4.2.Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK:ilavuz.pd
f

Kamt 7.4.3. Laboratuvar Komisyonu Uyeleri, giivenlik dnlemlerine iligkin rapor

Komisyon Gorevlendirmesi Hak..pdf

7.5.  Siirekli Iyilestirme

- Okulumuzda bag parselinin yan1 sira Cherry Fig Tarim Uriinleri Tic. San. A.S.
isbirligiyle telli terbiyse sistemli incir parseli tesis edilmistir. Ogrencilerimiz Ogr. Gor.
Meltem ESEN esliginde burada da uygulamalar gergeklestirerek bagciligin yani sira
lizimsii meyveler konusunda da deneyim kazanmis olmaktadirlar (Kanit 7.5.1.).
Zamanla firsatlar elde ettikce koleksiyon baginin, anaglik parselin ve uygulama
baginin yeniden tesisinin yani sira incirin diginda diger iiziimsii meyvelere ait parseller
olusturulacaktir.

- Bagcilik laboratuvarindaki  eksiklikler yiriitilen projelerle tamamlanmaya
calisilmaktadir ve ayrica yapilmasi planlanan projelerle 6zellikle pomolojik analizler
konusunda gerekli alet ve cihazlarin tedarik edilmesi saglanacaktir.

Ornek Kamitlar:
Kamt 7.5.1. Telli terbiye sistemli incir parselinde 6grenci uygulamast

incir parseli uygulama.pdf

Kamt 7.5.2. Bagcilik Programi1 BAP Projeleri
https://app-bap.chu.edu.tr/?act=quest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=234

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Alasehir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Ogrenci Isleri Biriminde 2, Danigma Biriminde 1,
Personel Isleri Biriminde 2, Idari ve Mali Isler Biriminde 1, Destek Isleri Biriminde 8,
Giivenlik Isleri Biriminde 5 personel bulunmaktadir.  Programimiza ait derslerin
uygulamalarina yardimci olmak amaciyla gorevlendirilen personelimiz bulunmamaktadir.
Okulumuz i¢in bir tarim is¢isinin kazandirilmasi 6nemlidir.

Kamt 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro (link)


https://engelsiz.mcbu.edu.tr/
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db_images/site_501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKilavuz.pdf
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db_images/site_501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKilavuz.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EVjpFnVKtWVJgJlKm0LowuYBOHDrs_7Au_eTNpdLTFZPYw?e=9Uo9jP
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EV_aZPU4_mtKky3Mkjt0mY8B0bGd2eoTpOTJ-gCo5P10dQ?e=tyTGhh
https://app-bap.cbu.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=234

8.2.

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%
202024.pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html

Siirekli Tyilestirme

Okulumuzda giivenlik personeli sayis1 ve memur sayis1 yeterli diizeye ulasmistir. Ozellikle
okulumuzun tarimsal ve deneme alanlariyla ilgilenecek is¢i teminin yapilamastyla iyilestirme
stirecine katkida bulunulacaktir.

Kamt 8.2.1. Teknik ve Idari Kadro (link)

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%
202024.pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html

ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

- Universitemizin genel organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve programlarin
kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini  ve egitim amaclarina ulagilmasin1  destekleyecek sekilde
diizenlenmistir.

Kanit 9.1. Boliim Organizasyon Semasi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/ AKADEMIK %202025.pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/IDARI1%202025.pdf

Kanit 9.2. Boliim Komisyonlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/2025KOMISYONLAR%20YEN
1%20.pdf

Kamt 9.3. Is Akis Diyagramlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

Siirekli Iyilestirme

Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri konusunda yapilan herhangi bir iyilestirme ¢aligmasi
bulunmamaktadir.

10. SONUC

a. Giglii yonlerimiz:
- ¢ gevrede:

e Programimiz bagcilikla ilgili i¢ programdan ilki olup oldukca kokliidiir; basta
Alasehir ve cevre ilgeler olmak iizere cesitli ilerden de Ogrenci ¢ekmektedir,
dolayistyla Manisa, Ege Bolgesi yani tiim iilkemiz i¢in olduk¢a 6nem tagimaktadir.

e Genel olarak her yil (baz1 yillar haricinde) 10-15 6grencimiz “ziraat teknikeri”
iinvani almaya hak kazanmaktadir.


https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202024.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202024.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202024.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202024.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/AKADEM�K%202025.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/�DAR�%202025.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

Ogrencilerimizin uygulama yapabilecegi okulumuza ait yaklasik 3 da yash Sultani
Cekirdeksiz, 1 da gen¢ Red Globe ve 1 da yasli koleksiyon bagi mevcuttur.
Ogrencilerimize asmanin tanitilmasi ve asmanimn fenolojisinin anlatilmasi ve
arazide gosterilmesi ile birlikte budama, asilama, daldirma, hastalik ve zararlilarla
miicadele, toprak ve bitki besleme ve sulama gibi islemler de anlatilip
uygulatilmaktadir.

Okulumuzda bag parselinin yani sira Cherry Fig Tarim Uriinleri Tic. San. A.S.
isbirligiyle telli terbiyse sistemli incir parseli tesis edilmistir. Ogrencilerimiz Ogr.
Gor. Meltem ESEN esliginde burada da uygulamalar gergeklestirerek bagciligin
yant sira iziimsi meyveler konusunda da deneyim kazanmis olmaktadirlar.
Zamanla firsatlar elde ettik¢e koleksiyon baginin, anaglik parselin ve uygulama
baginin yeniden tesisinin yani sira incirin disinda diger iizimsii meyvelere ait
parseller olusturulacaktir.

Ayrica uygulama arazisindeki Sultani Cekirdeksiz ve Akmezar tarafinda yer alan
geng K7 bag alanlarindan kuru iiziim ve Red Globe ve koleksiyon alanindan ise
saraplik liziim satisindan {liniversitemize art1 bir gelir elde edilmektedir. Bu gelirin
okulumuza yansitilmasi ile bag alanlarimizin mevcut durumu gelistirilecektir.
Bagcilik Laboratuvari’mizda 6grencilere hem yongali géz hem de omega masabasi
asilama  teknikleri, sirke-salamura ve sarap-sira konularinda egitimler
verilmektedir.

Programimizda 6gretim elemani kadrosu oldukea giigliidiir; bagcilik basta olmak
lizere meyvecilik alaninda da bilgi ve deneyim sahibidir. Ogr. Gér. Dr. Cuma
ARIK vyiiksek lisans ve doktora 6grenimini Bagcilik alaninda tamamlamis ve
caligmalarini bu ydnde yiiriitmektedir. Ayrica 6gretim elemanlarimizdan Ogr. Gér.
Furkan Baldan yiiksek lisans 6greniminde 1liman iklim meyveleri (kiraz) iizerine
calismis olup doktora calismalarini bagcilik alaninda devam ettirirken, Ogr. Gor.
Meltem Esen ise yiiksek lisans 6greniminde iliman iklim meyve tiirleri (ceviz)
iizerine calismis olup c¢alismalarina subtropik iklim meyveleri (incir) alaninda
devam etmektedir. Ogretim elemanlarimizin basta bagcilik olmak iizere, iiziimsii
meyveler ve diger cesitli meyvecilik alanlarinda da caligmalar yapiyor olmasi
olduk¢a 6nemlidir. Ogrencilerimiz tiim bu deneyimlerden yararlanmakta olup
yararlanmaya da devam edecektir. Ayrica bolge yetistiriciligine de oldukga katki
saglayacaklardir.

Bunun disinda okulumuzda O6grencilerimizin bagcililk ve diger tarimsal
faaliyetlerle (sebzecilik, meyvecilik, tarla bitkileri, organik yetistiricilik,
hayvancilik gibi) danisabilecekleri ve destek alabilecekleri degerli 6gretim
elemanlar1 mevcuttur.

D1s cevrede:

Programimiz iilkemizde bagcilikla ilgili faaliyette olan {i¢ programdan ilki olup
oldukg¢a kokludiir.

Manisa, iilkemizin {iiziim iiretiminde oldukca 6nemlidir ve bu ilimizde Salihli,
Alasehir, Sarigél ve Saruhanli ilgeleri 6n plana g¢ikmaktadir. Okulumuz ise
Alasehir’de olup bu iiziim diyarinin gébeginde bulunmaktadir. Bundan dolayr hem
Alasehir’e ve hem de diger ilge ve hatta illere 6nemli katkilarda bulunmaktadir.
Programimiza Sarigol, Alasehir ve Salihli basta olmak iizere ¢evre ilgelerden ve
hatta diger illerimizden 6grenciler gelmektedir.

Programimizdan mezun olan 6grenciler DGS ile ilgili Ziraat Fakiiltesi boliimlerine
gecis yapmaktadir; bayilik sinavina girip kendi bayilerini agabilmektedir, ziraat
teknikeri olarak KPSS ile atanabilmektedir, tarimsal sirketlerde ¢alisabilmektedir;



kendi bag alanlarin1 olusturup ve/veya mevcut baglarinda Ogrendiklerini
uygulamaya dokerek bagciliktan oldukea iyi gelir elde edebilmektedir.

Bagcilik ile ugrasan ¢iftcilerimiz okulumuzu ziyaret ederek teknik destek
alabilmektedir.

b. Zayif (Gelistirilecek) yonlerimiz:

I¢ cevrede:

Okulumuz koleksiyon bagindaki asmalar yash ve eksiklikler coktur; bu yiizden
koleksiyon baginin yeniden olusturulmasi, 6grencilerin farkl ¢esitleri gozlemleyip
bilgi sahibi olmas1 bakimindan fayda saglayacaktir. Ay sekilde anaclik parselin
de yeniden tesis edilmesiyle &grencilerimizin 6zellikle anag yetistiriciligi
bakimindan gozlem ve uygulama yapabilmesi saglanacaktir.

Ayrica fidan iretimine yonelik bir arazi ayrilarak uygun toprak tipinin
olusturulmasi (kumlu-tinl yapi, kéklenme bakimindan énemli), mal¢ uygulamasi
ve damla sulama sistemi ¢ekilerek uygun sartlarin saglanmasi,

Bagcilik uygulama laboratuvarimizda meyve pomolojisinde kullanilan aletler
sinirli, eski ve eksiktir; bunlarin temin edilmesi,

Okulumuzda mevcut alt yapinin gelistirilmesi ve eksiklerinin giderilmesi,
Okulumuzun bag alani i¢in gerekli materyallerin (ayrica traktor ve diger tarimsal
aletler eski ve arizalanmaktadir) ve ayrica bagcilik ve diger tarimsal faaliyetler icin
is¢ci temini yine Ogrencilerin 6grenim siirecinde hem teorik hem de ozellikle
uygulama becerilerinin gelistirilmesinde olduk¢a faydalar sunacaktir.

D1s cevrede:

Alasehir insaninin Alasehir Meslek Yiiksekokulu’na karsi ilgisinin artirilmasiyla
ve okulumuza maddi ve manevi destek bakimindan katkilar1 artirilmis olunacaktir.
Bagcilik iiriinlerindeki alim fiyatindaki dengesizliklerin giderilmesi ve girdi
maliyetlerinde bir denge politikasinin gelistirilmesi sonucu bagcilar baglarini
sokmek zorunda kalmayacak ve/veya bagka iirlinlere yonelmeyecektir, bu da
mevcut durumun gelistirilmesine katkida bulunacaktir.

Bag alanlarinin yakinlarindaki jeotermal tesislerin varligi, baglara ciddi zararlar
vermektedir (6zellikle bor salinimi1 ve sicak buhar bakimindan; zaten yer alt1 sular
ve toprak borca zengindir). Bununla ilgili olumlu siireglerin yiiriitilmesi, mevcut
baglarin korunmasini saglayacaktir.

Bag parsellerinin miras yoluyla bdoliinmesinin engellenmesi ile mevcut bag
alanlarinin azalmasinin 6niine gecilecektir.

Sehrin bag alanlarina kaymasinin engellenmesi, yaslt baglarin yenilenmesinin
tesvik edilmesi, bagcilikla ugrasan yash c¢iftcilerin ¢ocuklarmin bagcilik
faaliyetlerini siirdiirmesinin tesvik edilmesi yore bagciliginin mevcut durumunun
korunmasi ve gelistirilmesi bakimindan 6nemlidir.

Genglerin tarim bilincinin kazandirilmasina yonelik politikalarin gelistirilmesi,
tarimsal faaliyetlerde siirdiiriilebilirligi gliclendirecektir.
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11. GIRIS
11.1. Rapor Hakkinda Bilgiler
- Burapor 2023 — 2024 egitim 6gretim y1l1 i¢in hazirlanmistir.
- lletisim Bilgileri

Prof. Dr. Sinan ANLAS, Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu,
45600, Alasehir/Manisa, 0236 65412001 (sinan.anlas@cbu.edu.tr)

Ogr. Gor. Hiiseyin F. YURTTAS, Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek
Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa, 0236 65412001 (huseyin.yurttas@cbu.edu.tr)

Ogr. Gor. Tevfik Hasan CAN, Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu,
45600, Alasehir/Manisa, 0236 65412001 (tevfik.can@cbu.edu.tr)

Kalite Ogrenci Temsilcisi Dilek KOKUS, Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek
Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa, 0544 418 11 98 ( kokusdilekOO@gmail.com)

11.2. Boliim Hakkinda Bilgiler
Avrupa Yeterlikler Cercevesi Mesleki Yeterlik Kurumu ve Milli Egitim Bakanlig
tarafindan ytriitiilen Mesleki ve Teknik Ortadgretim diizenlemelerine uyum saglamak
amaciyla, uluslar arasi standartlar dikkate alinarak, meslek yiiksekokullar1 bolim ve
program yapisinin yeniden diizenlenmesi ihtiyact ortaya c¢ikmasi neticesinde;
Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulu’nun 15/04/2009 tarihli toplantisinda alinan karar ile
2547 sayili Kanun’un 2880 sayil1 Kanun’la degisik 7/d-2 ve 43/b maddeleri uyarinca,
“Bitkisel ve Hayvansal Uretim BSliimii” kurulmustur.

- Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Béliimii biinyesinde 'Bitki Koruma,' 'Organik Tarmm,' 'Bagcilik' ve "Tibbi ve
Aromatik Bitkiler' olmak tiizere toplam dort program bulunmaktadir. Bitki Koruma
programinda 1 Profesdr Dr. ve 2 Ogretim Gorevlisi; Organik Tarim programinda 1
Profesér Dr., 1 Dr. Ogretim Uyesi ve 1 Ogretim Gérevlisi; Bageilik programinda 3
Ogretim Gorevlisi; Tibbi ve Aromatik Bitkiler programinda ise 1 Dr. Ogretim Uyesi
ve 2 Ogretim Gorevlisi olmak iizere toplam 12 dgretim eleman1 gérev yapmaktadir.

11.3. Programa Ait Bilgiler

e Programin Tiirii (Birinci Ogretim)

e Programin Egitim Dili (Tiirkge)

e Programin Kisa Tarihgesi
Manisa Celal Bayar tiniversitesi Alagehir Meslek Yiiksekokulu 1986 yilinda Ege
iniversitesine bagli olarak kurulmustur. 1992 yilinda Manisa Celal Bayar
iiniversitesinin kurulmasindan sonra bu iliniversiteye baglanmistir. Bitki Koruma
Programai ise 2013 yilinda egitim ve 6gretime baslamistir.

12. OGRENCILER
12.1. Ogrenci Kabulleri
- Adaylarin lise ve dengi okul diplomasina sahip olmasi ve Olgme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Yiiksekdgretim Kurumlar1 Smavindan (YKS)
Temel Yeterlilik Testi (TYT) puan tiirinden yeterli puan alarak ilgili boliime
yerlestirilmis oldugunu gosteren sonug belgesi gerekir (Kanit 2.1.1).


mailto:sinan.anlas@cbu.edu.tr
mailto:huseyin.yurttas@cbu.edu.tr

Programimiza dgrencilerin yerlesebilmesi igin istenen sartlar her yil OSYM tarafindan
belirlenmekte olup OSYM kilavuzu (Kamit 2.1.2) ile adaylara ilan edilmektedir.
Yiiksek ogretim girdi gostergeleri ile bilgilere Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
kamuya sunulan Yiiksekogretim Program Atlasi’ndan (Kanit 2.1.3) ulasilmaktadir.
Tablo 2.1.’de programimiza ait son bes yilin puan tiirleri, kontenjanlari, kayit yaptiran
Ogrenci sayilari, en diisiik ve en yiiksek puanlar1 verilmistir. Bu veriler incelendiginde,
YOK Atlas verileri de gdz dniinde bulundurularak, son bes yilda kontenjanin tamamen
doldugu ve tercih eden Ogrencilerin %86 oraninin lizerinde kesin kayit yaptirdig
goriilmektedir. YOK Atlas verileri incelendiginde son ii¢ yilda yerlesenlerin yaklasik
%357’s1 yerel olarak Manisa ilinden oldugu goriilmektedir. Bu dogrultuda ilimiz
tariminda bilgi ve becerinin artirilmast hususunda programimizin 6nemli bir rol
oynadigi goriilmektedir.

Programin tercih edilmesinde, bitkisel {iretim siirecinin énemli ayaklarindan biri olan
hasat dncesi ve hasat sonrasi bitki sagligi yonetimi ile ilgili egitimlerin verilmesidir
Bununla birlikte bolgenin 6nemli girdilerinin baginda tarimsal {iriinlerin gelmesi,
bilingli tireticilik yapma istegi, kamu ve 6zel sektdrde is olanaklarinin genis olmasi,
tarima duyulan ilginin giin gectikte artmasi diger sebepler arasindadir. Ayrica, Bitki
Koruma Programinin, ayni isimle farkli tiniversitelerde dort yillik lisans boliimleri de
bulunmakla birlikte Ziraat Fakiiltesi blinyesinde bulunan béliimlerin i¢inde en revagta
olanidur.

Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan \(()agprt ;21 En;j:ﬁﬁk Enplz:zﬁk
Sayisi
2024 TYT 32 26 267,0953 332,97465
2023 TYT 42 33 257,99369 385,90371
2022 TYT 41 36 259,69205 382,07339
2021 TYT 41 39 214,92289 329,59478
2020 TYT 40 36 210,24315 375,25428
Kanitlar:

Kamit 2.1.1. MCBU Ders Katalogu

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&

curSunit=1320
Kanmit 2.1.2. YKS Kilavuzu
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/Y KS/kilavuz d23052024.pdf



https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2024/YKS/kilavuz_d23052024.pdf

Kamt 2.1.3. YOK Atlas Verileri

https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551208

Kanit 2.1.4. Bitki Koruma Programi Ciktilari

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&c
urSunit=1320#

Kamt 2.1.5. Alasehir MYO YKS Kontenjanlar1

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EZBngKZxdORJopSTFaeAU5cBDrZ3faf4SenhFTj9VTDsuA?e=RubAkr

Kamt 2.1.6. Ilgili Mevzuat Linkleri

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

12.2. Yatay Gecisler ve Ders Sayma

- Yatay gecisle 6grenci kabulii, bagska kurum ve/veya kurumlarda alinmig dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi, Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma lliskin Yénetmelik, MCBU Onlisans ve
Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi ve MCBU Onlisans ve Lisans
Programlar1 Arasinda Kurum Ic¢i ve Kurumlararasi Yatay Gegis YoOnergesi’nden
yararlanilarak gergeklestirilmektedir.

- Kurumlar arasi yatay gecis, yiiksekogretim kurumlarmin aym diizeydeki esdeger
diploma programlar1 arasinda ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yayinlanan
kontenjanlar ¢ergevesinde yapilir. Yiiksekdgretim kurumlarinin belirlenen yatay gegis
kontenjanlar1 ile bagvuru ve degerlendirme takvimi, Yiiksekogretim Kurulu internet
sayfasinda ilan edilir. Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gecis
kontenjanlar1 ile basvuru ve degerlendirme takvimi, ikinci yariyil i¢in Ocak ayi,
ficiincii yartyil icin ise Temmuz ay1 iginde ilan edilir. ilan edilen donemde basvurular
almir. Bagvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, iiniversite senatosunun belirlemis
oldugu 1ilkeler cercevesinde, ilgili yonetim kurullar1 tarafindan olusturulan
komisyonlar yapar. Bagvurular, adaylarin genel not ortalamasi ve eger varsa gecmek
istedigi programin ortak derslerindeki basarisi dikkate alinarak, iiniversite senatosu
tarafindan belirlenmis olan kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore
gecis saglanir. Kurumlar arasi yatay gecis degerlendirme sonuglari, gegerli basvurusu
olan tiim adaylarin isimleri, degerlendirmede esas alinan puanlara gore siralanmig
bigimde ilgili yiiksek 6gretim kurumunun internet sayfasinda ilan edilir. Yatay ge¢is
hakki kazanan Ogrencilerin intibak programlari, bu Ogrencilerin yeni akademik
yariyila diger 6grencilerle ayni tarihte baglamasini saglayacak bigimde yapilir.


https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551208
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBnqKZxd0RJopSTFaeAU5cBDrZ3faf4SenhFTj9VTDsuA?e=RubAkr
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBnqKZxd0RJopSTFaeAU5cBDrZ3faf4SenhFTj9VTDsuA?e=RubAkr
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

- Son bes yil incelendiginde programa diizenli olarak yatay gecis yapildigi

goriilmektedir.
Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri
YIL Progran}avYatay Gegis Yapan
Ogrenci Sayis1
2024 2
2023 2
2022 1
2021 0
2020 1
Kanitlar:

Kamt 2.2.1. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarima liskin Yonetmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatN0o=13948&mevzuatTur=KurumVeK
urulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi
Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/yatay-gecis.5435.tr.html

12.3. Ogrenci Degisimi
Oryantasyon kapsaminda Erasmus ile ilgili bilgiler verilmis ve Erasmus yabanci dil
smavi duyurusu Midiirliiglimiiz tarafindan yapilmigtir. Programimiz biinyesinde
okulumuz biinyesinde 6grenci degisiminden yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.

Kanit 2.3.1. Bilgilendirme Toplantilar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EmELTF2Cd2I0uWCrZGzo804B88LRTY2S1pgK52X8m f98A?e=EW7UHi

Kanit 2.3.2. Erasmus Yabanci Dil Sinavi Hakkinda Duyuru Linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-
hakkinda.pdf

Kamt 2.3.3. Ilgili Mevzuat Linkleri

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html



https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/yatay-gecis.5435.tr.html
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EmELTF2Cd2lOuWCrZGzo804B88LRTY2S1pqK52X8m_f98A
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EmELTF2Cd2lOuWCrZGzo804B88LRTY2S1pqK52X8m_f98A
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-hakkinda.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-hakkinda.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-hakkinda.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-hakkinda.pdf
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

12.4. Damsmanhk ve Izleme

- Alasehir Meslek Yiiksekokulu’na kayit yaptiran her 6grenci i¢in, kayitlandigi egitim-
Ogretim yilinin basinda Bolim/Program Baskanligi tarafindan akademik danisman
atanmaktadir. Danigmana atanan Ogrenciler, birim 0grenci isleri tarafindan OBS’ye
kaydedilmektedir. Danisman, her yariyil basinda, haftada en az iki saat olacak sekilde
“Ogrenci Akademik Danismanlik Saati” olarak belirleyerek idareye bildirir, ardindan
tliim programlar i¢in olusturulan “Akademik Danigmanlik Listesi” birim web sayfasi
ve OBS ile 6grencilere duyurulmaktadir. Danigman, sorumlu oldugu dgrencilerle yiiz
yiize, Microsoft Teams iizerinden olusturulan “Danigmanlik Ekibi” ile cevrimici,
mobil haberlesme araglart ve OBS iizerinden iletisim kurar. Goriisme igerikleri
hakkinda danisman tarafindan tutanak tutularak arsivlenmektedir.

- Danigsman, sorumlu oldugu 6grencilerin, her akademik yartyil baginda ders se¢imlerini
kontrol etmektedir. Ayrica 6grencilere, dersler, staj, mesleki olanaklar, yurtigi/yurtdisi
egitim programlart ve burslar hakkinda bilgiler verilerek, 6grencilerin akademik
basari, kisisel ve sosyal gelisimlerine katki saglanmaktadir.

- Bitki Koruma Programini kazanan o6grencilere kayitlandiklar1 yariyilin ilk haftasi
oryantasyon egitimi verilmektedir. Bu egitim kapsaminda basta Alasehir MYO
hakkinda genel bilgiler, programin amaci, program akademik kadrosu, ders igerikleri,
mezuniyet kosullari, mezunlarin kazandigi diploma ve unvan, DGS ile gecis
yapilabilen lisans boliimleri, laboratuvar ve uygulama alanlarinin tanitimi, mezunlarin
caligma olanaklar1 konularinda bilgiler verilmektedir. Oryantasyon egitiminin
baslangicinda “Oryantasyon Ilk Anketi”, bitisinde ise “Oryantasyon Son Anketi”
yapilarak Ogrencilerin bilgi verilen konular hakkinda tam anlamiyla vakif olup
olmadigi kontrol edilmektedir.

Kanitlar

Kamt 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigsmanlik Yo6nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y %C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danigsmanlik Komisyonlar1 Uyeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/Eaz66zkftvhHaMEzU7fh8VVABICrGbMnjg9x7XJ7xWJnilQ?e=X9nhEge

Kamit 2.4.3. Danismanlik Listeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EReRS9rap9ZNsXW4l-Y62T4BrKM6-A556M9ZdkexesRUbOQ?e=uyqbyf

Kanit 2.4.4. Danismanlik Giin ve Saatleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EeGIUiIFOxDdDoFyD8DXky cBudfgeBMfxaSIgGwCmWPXIg?e=xFFLDqg



https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EaZ66zkftvhHqMEzU7fh8VABlCrGbMnjg9x7XJ7xWJniIQ
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EaZ66zkftvhHqMEzU7fh8VABlCrGbMnjg9x7XJ7xWJniIQ
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EReRS9rap9ZNsXW4l-Y62T4BrKM6-A556M9ZdkcxesRUbQ
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EReRS9rap9ZNsXW4l-Y62T4BrKM6-A556M9ZdkcxesRUbQ
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https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EeGlUiF0xDdDoFyD8DXky_cBudfgeBMfxaSIgGwCmWPXIg?e=xFFLDg

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EXGx-b5cydJBujlXfezVdx4BztR91XCnhsBtkJCRrc NgA?e=SXVp9r

Kanit 2.4.5. Danismanlik Goriisme Formu

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/Efly4n8GoQlLubeb27undplBSWy8dghdJigLcg yxgOgow?e=6phAlu

Kamit 2.4.6. Oryantasyon Programi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EmELTF2Cd2I10uWCrZGzo804B88LRTY2S1pgK52X8m f98A?e=51z55h

Kamit 2.4.7. Oryantasyon Ilk Anket ve Son Anket Formu

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EKAZGTzwZZNCpESPHM1203cBuht8gFBUI0302SxFpMKpRA?e=fjq9Eq

12.5. Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

- Ogrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari, bir vize (Ara snav ), bir
final ( Donem sonu sinavi ) olmak tiizere iki asamada degerlendirilir. Tiim sinavlar 100
puan lizerinden degerlendirmeye alinir. Vizenin %40°1 ve Final sinavinin %60°1 basari
notunu olusturur. Basar1 notu Bagil not sistemi ile harf notuna doniistiiriiliir.

- Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi i¢in en az harf notu olarak CC almasi
gerekir. GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar1 derslerden
de basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’mn altinda olan
ogrenciler, mezun olabilmek i¢in Oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden
alarak GANO’larin1 2.00’1n {izerine ¢ikarmak zorundadir.

- Opgrencilerin program kapsamindan verilen tiim teorik ve uygulamali derslere ait
basarilari; seffaf, adil ve tutarli bir sekilde oOlciilmeye ve degerlendirilmeye
caligilmaktadir. Bu amagla 6grenci basarilar1 degerlendirilirken, Manisa Celal Bayar
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’nde (Kanit 2.5.1)
belirtilen bir ara smav ve bir final smavinin disinda; derslerden sorumlu 6gretim
elemanlarinin uygun buldugu, quiz, 6dev ve proje gibi faaliyetler de géz Oniinde
bulundurulmaktadir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basar1 notuna katkisi sorumlu 6gretim
elemani tarafindan ders planinda belirtilir.

Kanitlar:
Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y®onergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y onergeler/bagildegerlendirme.pdf

Kamt 2.5.3. Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basar1 Degerlendirme Y&nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE _ON_YONERGESI
df



https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EXGx-b5cydJBujlXfezVdx4BztR91XCnhsBtkJCRrc_NqA
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EXGx-b5cydJBujlXfezVdx4BztR91XCnhsBtkJCRrc_NqA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EfJy4n8GoQlLubeb27un4pIBSWy8dgbdJigLcg_yxqOqow
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EfJy4n8GoQlLubeb27un4pIBSWy8dgbdJigLcg_yxqOqow
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EmELTF2Cd2lOuWCrZGzo804B88LRTY2S1pqK52X8m_f98A
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EmELTF2Cd2lOuWCrZGzo804B88LRTY2S1pqK52X8m_f98A
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EkAZGTzwZZNCpE8PHM12o3cBuht8qFBUIo3O2SxFpMKpRA
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EkAZGTzwZZNCpE8PHM12o3cBuht8qFBUIo3O2SxFpMKpRA
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
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https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES�_.pdf

12.6. Mezuniyet Kosullari

Programi basariyla bitirmek i¢in, toplam 120 AKTS’lik ders alarak, bu derslerden
basarili olmak, 4.00 tizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde etmek ve 30 is
giinii yaz stajin1 tamamlamak gerekmektedir.

Son 5 yilda programdan ayrilan, kayit donduran, kaysi silinen 6grenci sayilarin,
mezun sayisinin ve egitim programinin siiresinde bitirilme oraninin sayisal takibi
yapilmalidir. Ayrica bunlarla ilgili siirece dair veriler izlenerek degerlendirilmelidir.

Tablo 2.4. Ayrilan, Kayit Donduran, Kaydi Silinen Ogrenci ve Mezun Sayilar

Kayit Kaydi Egitimin
Ayrilan - Programinin
ol . | Donduran | Silinen L Mezun
YIL Ogrenci Osrenci Osrenci Siiresinde Savist
Sayisi Sga 1 Sga 1 Bitirilme y
y y Oram
2024-2025 | 1 1 6 10 3
2023-2024 | 3 - 13 59,5 25
2022-2023 |1 - 10 57,5 23
2021-2022 | 3 - - 76,7 33
2020-2021 |1 - 7 80 32
Kanitlar:

Kamt 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 2.6.2. MCBU Bilgi Paketi — Bitki Koruma Programi

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&c

urSunit=1320

12.7. Siirekli Tyilestirme

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii olarak 2024-2025 Egitim ve Ogretim Y1l
faaliyetlerine iliskin olarak 12.03.2024 ve 26.03.2024 tarihlerinde Bolim Kurulu,
Kalite Komisyonu ve Kalite Elgileri Komisyonu toplantilari gerceklestirilmistir.
Toplantilarda OBS Ders tanim ve bilgi girislerinin tamamlanmasi, mezun 6grencilerin
okulumuza davet edilerek tecriibelerini Ogrencilerimize aktarmas: hususundaki
caligmalar, programlarda uygulanan egitim ve Ogretim faaliyetlerinde kalitenin
arttirtlmasi, fiziki imkanlarin iyilestirilmesine ait talepler, 6grenci danigmanliklar1 ve
staj konular1 ele alinmistir.

Yapilan toplantilar dogrultusunda 07.05.2025 tarihinde mezun bulusma etkinligi
diizenlenmistir. Bu etkinlikte aktif Ogrencilerimiz, mezunlarimiz ile iletisim ag1
olusturmustur.

Kanaitlar:

Kamt 2.7.1. Siirekli Iyilestirme I¢in Yapilan Toplantilarm Tutanaklart


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EQgPL  2sJJLgizBV5tg6C0BO09RI-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=yELH1Q

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa20VIEEBCtxRhFWg8 dOvJjN3x2Dpg?e=jUfaYq

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EUKNnFVKkSaV1IsSOCmmM B9gBO WIi9JXTOb0OUg w2rLgbrA?e=RUHQHZ

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EcOBMZ7pd2ICKRMv9zX-CDYBuUWVXvBmY LeA7Hz1DxtuJvA?e=gluaNi

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGKO00BtluaEBV5KkdEa Xqg6f2EPA?e=0QZrimR

Kamt 2.7.2. Mezun Bulusma Etkinligi
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db _images/site 207/file/bahar-yariyili-etkinlikleri.pdf

13. PROGRAM EGITIM AMACLARI

13.1. Tanimlanan Program Egitim Amaclar:

- Bitki Koruma Onlisans Programinin amaci; tarim iiriinlerindeki hastalik ve zararllar,
bunlarin biyoloji ve ekolojileri, konukgu-patojen iliskileri, pestisitler ve bunlarin
cevreye olan etkileri, mekanik, kiiltiirel, fiziksel, kimyasal, biyolojik, biyoteknik ve
entegre savas yontemleri konularinda 6n lisans egitimi vererek kamu ve 6zel tarim
sektoriinlin ara eleman gereksinimini karsilamaktir. Baska bir deyisle, bol, kaliteli
ve saglikli bitkisel iiriin elde edebilmek ic¢in bitkilerin hastaliklardan, zararlilardan
ve yabanci otlardan korunmasi konusunda ziraat miihendisleri ile tarim iscileri
arasinda uygulayici statiide calisacak insan giiciinii yetistirmek hedeflenmektedir.

Kanitlar:
Kamit 3.1.1. Program Egitim Amaglar1 Web Sayfas1 Linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bitki-koruma.2647.tr.html

13.2. Birimin Ozgorevleriyle Tutarhhk

- Programimizin egitim amaclar1 6z gorev ile tutarlilik gdstermektedir.

Ozgérev Egitim Amac1

Tarim  sekidriniingereksinim duydugu Bitkisel iiretimin her asamasinda {irlin

bilgi,  beceri, deneyim ve teknik kayiplarina neden olan hastaliklarin, zararlilarin

donamma sahip olan ve yabanci otlarin sistematik, morfolojik,

biyolojik, ekolojik ve epidemiyolojik bilgilerini



https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/bahar-yariyili-etkinlikleri.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bitki-koruma.2647.tr.html

ogrenebilme

Tarimsal tiretimin her asamasinda bitki | Devlet kuruluslar1 ve 6zel firmalarda tarimsal
koruma ile ilgili aragtirma yapma ve | iiretim kapsaminda yer aldigi arastirma ve

proje iireten projelerde gorevleri basari ile tistlenebilme

Tarimsal tiretimde ihtiyaca uygun destek | Tarimsal tiretimindeki tiim siire¢lerin yani sira

ve teknik eleman olarak ¢alisan spesifik olarak hasat Oncesi ve hasat sonrasi

bitki sagligimin korunmasi alaninda aktif gorev

alabilme

13.3. Program Egitim Amaclarimi Belirleme Yontemi

Programin egitim amagclarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslar siirece dahil
edilmektedir. Bolim Kurulu, Akademik Danigsma Kurulu, Kalite Komisyonu ve Kalite
Elgileri Grubu toplantilar1 her donemde diizenli olarak yapilarak 6gretim elemanlar1 ve
ogrencilerin  beklentileri ve istekleri  goriisiilerek iyilestirmeler iizerinde
calisilmaktadir. Ayrica cesitli etkinliklerde bir araya gelinen dis paydaslarla fikir
aligverisinde bulunulmaktadir.

2024-2025 egitim-Ogretim yilinda gergeklestirilen toplantilarda OBS ders tanim ve
bilgi girislerinin tamamlanmasi, mezun Ogrencilerin okulumuza davet edilerek
tecriibelerini  Ggrencilerimize aktarmasi hususundaki c¢aligmalar, programlarda
uygulanan egitim ve Ogretim faaliyetlerinde kalitenin arttirilmasi, fiziki imkanlarin
tyilestirilmesine ait talepler, Ogrenci damigmanliklari, staj, kiiltiirel ve sportif
etkinlikler vb. konular ele alinmstir.

Bu kapsamda 07.05.2025 tarihinde mezun bulusma etkinligi diizenlenmistir. Bu
etkinlikte aktif 6grencilerimiz, mezunlarimiz ile iletisim ag1 olusturmustur.

Kanitlar:

Kamt 3.3.1. Boliim Kurulu, Akademik Danigsma Kurulu, Kalite Komisyonu ve Kalite Elgileri
Grubu Toplant1 Tutanaklari

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EQQPL__ 2s5JJL gizBV5tg6COBO09RI-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=yELH1Q

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa20VIEEBCtxRhFW(q8_dQvJjN3x2Dpg?e=jUfaYq

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EUKnFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQbOUg_w2rLg6rA?e=RUHQHZ

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EcOBMZ7pd2ICKRMv9zX-CDYBuUWVXvBmY LeA7Hz1DxtuJvA?e=gluaNi



https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EbltGzjvPWBFhrwGpcwGKO00BtluaEBV5KkdEa Xg6f2EPA?e=0QZrimR

Kamt 3.3.2. Mezun Bulugma Etkinligi
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/bahar-varivili-etkinlikleri.pdf

13.4. Program Egitim Amagclarinin Yayimlanmasi
- Programin amaglart Alagsehir MYO web sayfasinda bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kanit 3.4.1. Bitki Koruma Programi Amaglari
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bitki-koruma.2647.tr.html

13.5. Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi

- Programin i¢ paydaslarinda akademik personel ve 6grenciler, dis paydaslarinda ise
kamu ve 6zel sektorde gorev yapan meslek elemanlari bulunmaktadir.

- Akademik danmigmanlik saatlerinde O6grencilerle yapilan goriismeler, kalite elgileri
toplantilari, sektor elemanlariyla yapilan goériismeler, teknik gezi notlart ve mezun
ogrencilerle yapilan fikir aligverisi sonucunda alinan geribildirimler sonucunda,
akademik kurulun kararlari ile birlikte, programin egitim amaci giincellenmektedir.

Kanitlar:
Kamt 3.5.1. Birim, Boliim Egitim Komisyonu Uyeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/Eaz66zkftvhHgMEzU7fh8VVABICrGbMnjg9x7XJ7xWJnilQ?e=SyNIsD

Kanit 3.5.2. Akademik Kurul Kararlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EQqPL 2sJJLqgizBV5tg6CO0BO09RI-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=0ETgns

Kamt 3.5.3. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma,
Diizenleme Kurallar1 Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

Kamit 3.5.4. MCBU On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.

pdf



https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/bahar-yariyili-etkinlikleri.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/bitki-koruma.2647.tr.html
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EaZ66zkftvhHqMEzU7fh8VABlCrGbMnjg9x7XJ7xWJniIQ
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EaZ66zkftvhHqMEzU7fh8VABlCrGbMnjg9x7XJ7xWJniIQ
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf

13.6. Program Egitim Amaclarina Ulasma

Mezunlart izleme, igverenlerden geri bildirim alma, mezunlarin merkezi ulusal
smavlardaki performanslarini izleme vb. siiregler ile ilgili egitim programinin
amaclarina ulagsma diizeyini degerlendiren Manisa Celal Bayar Universitesi
bilinyesinde Mezun Bilgi Sistemi bulunmaktadir.

Manisa Celal Bayar Universitesi Istihdam ve Kariyer Ofisi Mezunlar ve Kariyer
Birimi olarak mezun olduktan sonra tiim mezunlarimizin/mezun olacaklarin
kariyerlerine iliskin durumlarin1 belirlemek ve iiniversite/okul/boliime iliskin
gorlislerini alarak mezunlarimiza daha nitelikli bir hizmet sunabilmek icin her yil
diizenlenen memnuniyet anketi bulunmaktadir.

Kamt 3.6.1. MCBU Mezun Bilgi Sistemi

https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

Kanit 3.6.2. Mezun Anketi

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EYWSs3-t02IFJpvkSnanMigY BuhAQDosR2xwyfSXOyyrZsw?e=G94Ba9

13.7. Siirekli Tyilestirme

2023-2024 Egitim ve Ogretim Yilinda YOK ortak zorunlu derslerinin AKTS leri 2’ye
cikarilmis, 2024-2025 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren gecerli olmak iizere her bir
donemde se¢meli derslerin AKTS’lerinin toplam AKTS’nin %10°u olacak sekilde
giincelleme yapilmistir.

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii olarak 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yili
faaliyetlerine iliskin olarak 12.03.2024 ve 26.03.2024 tarihlerinde Bolim Kurulu,
Kalite Komisyonu ve Kalite Elgileri Komisyonu toplantilari gerceklestirilmistir.
Toplantilarda OBS Ders tanim ve bilgi girislerinin tamamlanmasi, mezun 6grencilerin
okulumuza davet edilerek tecriibelerini Ogrencilerimize aktarmasi hususundaki
caligmalar, programlarda uygulanan egitim ve Ogretim faaliyetlerinde kalitenin
arttirtlmasi, fiziki imkanlarin iyilestirilmesine ait talepler, 6grenci danismanliklart ve
staj konular1 ele alinmistir.

Yapilan toplantilar dogrultusunda 07.05.2025 tarihinde mezun bulusma etkinligi
diizenlenmistir. Bu etkinlikte aktif ogrencilerimiz, mezunlarimiz ile iletisim ag1
olusturmustur.

DGS’ye girecek dgrencilerimize destek olmak amaciyla 27.05.2025 tarihinde Ogr.
Gor. Bengii TURKYILMAZ tarafindan DGS bilgilendirme semineri yapilmustir.

26-27 Subat 2025 tarihleri arasinda Manisa Celal Bayar Universitesi ev sahipliginde
gerceklestirilen EGEKAF’25 fuarma programimiz 6grencileri katilim saglamigtir.
Ogrencilerimiz fuarda firmalarin insan kaynaklar1 yetkilileri ile staj goriismeleri
gerceklestirmis, kariyer imkanlar1 konularinda dogrudan bilgi almus, ¢esitli Kisisel ve
meslek gelisim etkinliklerine, panellere, soylesilere, seminerlere, miilakat
simiilasyonlarina, atdlye calismalarina ve O6zge¢mis degerlendirme ¢alismalarina
katilmistir.


https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EYWs3-tQ2lFJpvkSnanMigYBuhAQDosR2xwyfSXOyyrZsw?e=G94Ba9
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EYWs3-tQ2lFJpvkSnanMigYBuhAQDosR2xwyfSXOyyrZsw?e=G94Ba9

Kanitlar:
Kamt 3.7.1. Siirekli Iyilestirme I¢in Yapilan Toplantilarin Tutanaklari

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EQgPL 2sJJLqgizBV5tg6C0O0BO09RIi-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=yELH10

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa20VIEEBCtxRhFWg8 dOvJiN3x2Dpg?e=jUfaYq

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EUKnFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0OUg_w2rlL g6rA?e=RUHQHZ

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EcOBMZ7pd2ICKRMv9zX-CDYBuUWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA?e=gluaNi

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGKO00BtluaEBV5KkdEa Xqg6f2EPA?e=0QZrimR

Kamt 3.7.2. Egitim Planlarinin Giincellenmesi Hakkinda Yonetim Kurulu Karart

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EfWCT 6Uv4JO0gYUB-ORqdmMB8rRFdsaoGGohPmimsITkg?e=v8UJLp

Kanit 3.7.3. Egitim Katalogunun Yenilendigine Dair Kanitlar

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1320

Kamt 3.7.4. DGS Bilgilendirme Semineri
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db _images/site 207/file/bahar-yariyili-etkinlikleri.pdf

Kamit 3.7.5. Ege Kariyer Fuar1 Katilim

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EZBq18ELer9Kgs5IUENIOA8gBMPDBUgGKG69hiISYWRSMhGow?e=pclHkd

14. PROGRAM CIKTILARI

14.1. Tanimmlanan Program Ciktilar:

- Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim Katalogunda programmmiza ait program
tanimlari, program ¢iktilari, ders 6gretim planlari, program ¢iktilar1 ders matrisleri ve
TYCC program ¢iktilar1 karsilama matrisleri yer almaktadir. Program ¢iktilar1 egitim
stiresi sonucunda bir mezundan beklenen optimal akademik bilgiler ile kamu ve 6zel
sektorde  gereksinim  duyulacak yeterlilikler g6z Oniinde bulundurularak
belirlenmektedir.

Kanitlar:

Kanit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 - Ders Matrisi linki


https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EfWCf_6Uv4JOqYUB-ORqdmMBq8rRFdsaoGGohPm1mslTkg?e=v8UJLp
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EfWCf_6Uv4JOqYUB-ORqdmMBq8rRFdsaoGGohPm1mslTkg?e=v8UJLp
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/bahar-yariyili-etkinlikleri.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBq18ELer9Kg5IUENiOA8gBmPDBUgGK69biSYWRSMhGow
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBq18ELer9Kg5IUENiOA8gBmPDBUgGK69biSYWRSMhGow

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1320

14.2. Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

- Ogrencilerin program ¢iktilar1 degerlendirmesi, bir vize (Ara sinav), bir final (Dénem
sonu smavi) olmak iizere iki asamada yapilir. Ara smavlar disinda quiz, projeler,
Odevler, arastirma, uygulama ve ogretim elemanlarmin uygun gordigi diger
faaliyetler yapilir. Bu faaliyetlerin sayist ve basart notuna katkisi 6gretim elemant
tarafindan ders planinda belirtilir. Tiim smavlar 100 puan iizerinden degerlendirilir.
Vizenin %40°1 ve Final sinavinin %60°1 basar1 notunu olusturur.

Kamt 4.2.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kanit 4.2.2. Bitki Koruma Programina ait dersler kapsaminda yapilan uygulamalar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/Eqv8u2MOq05DsFPruKGm 00BT5w4JoBng4alFg30inhAkg?e=qTW8hi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/E0JGQotGMXZPkmzPURhi9INwB6rDbXOMKDpht9HY9bWgNxQ?e=gmbcrO

14.3. Program Ciktilarina Ulasma

- Ders bazinda program c¢iktilar1 egitim katalogunda mevcuttur. Dersler ve akademik
personele ait, her yariyilin sonunda yapilan final smavlar1 neticesinde Ogrenciler
tarafindan oylanan anket istatistiklerine, iiniversite tarafindan hizmete sunulan
“Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)” iizerinden ulasilabilmektedir.

- Program ¢iktilarina ulagsmak amaciyla uygulanan 6l¢me araglar1 sonucunda elde edilen
veriler dogrultusunda derslerde islenen iceriklerini destekleyen, laboratuvar/saha
uygulamalar ile teknik gezi imkanlarina daha fazla kaynak ayirarak pekistirilmesi
gerekmektedir. Ayrica toplanan akademik kurullarda 6grencilerin bilgiye daha iyi
nasil ulasabilecekleri ve kalic1 bilginin olusmasinda neler yapilmasi gerektigi konulari
da goriisiilmektedir.

Kanitlar:
Kamt 4.3.1. Bitki Koruma Programi Egitim Katalogu Ogretim Planlar

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1320

Kanit 4.3.2. Program Ciktilar1 — Ders Matrisi

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1320#



https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Egv8u2MOq05DsFPruKGm_00BT5w4JoBng4alFq30inhAkg?e=qTW8hi
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Egv8u2MOq05DsFPruKGm_00BT5w4JoBng4alFq30inhAkg?e=qTW8hi
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EoJGQotGMXZPkmzPURhi9NwB6rDbXQMKDpht9HY9bWqNxQ?e=gmbcrO
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EoJGQotGMXZPkmzPURhi9NwB6rDbXQMKDpht9HY9bWqNxQ?e=gmbcrO
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320

14.4. Siirekli Tyilestirme

Program ciktilarina ulasmada o6grenci ders degerlendirme anketi ve mezun bilgi
sistemi kullanilmaktadir. Bu yontemler diginda, 6gretim kadrosunda bulunan her
Ogretim iiyesi/O0gretim gorevlisi, ara sinavlar, sunum 6devleri vb. sonucunda elde ettigi
verilerin 1s181nda, programin hedef ve amaclar1 dogrultusunda, verdigi dersler ile ilgili
olarak kendi inisiyatifinde iyilestirme siiregleri yiiriitmektedir. Universitemiz ders bilgi
paketi ve Ogrenci ders islemleri veritaban1 olarak daha Onceki egitim oOgretim
yillarinda kullanilan UBS (Universite Bilgi Sistemi) sistemi yerine OBS (Ogrenci
Bilgi Sistemi) sistemine gecis yapmistir. Bu sebeple 0grenci ders degerlendirme
anketleri yeni sistemde heniiz aktiflesmemistir.

2023-2024 Egitim ve Ogretim Yilinda YOK ortak zorunlu derslerinin AKTS’leri 2’ye
¢ikarilmig, 2024-2025 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren gecerli olmak iizere her bir
donemde se¢meli derslerin AKTS’lerinin toplam AKTS’nin %10’u olacak sekilde
giincelleme yapilmaistir.

Kamit 4.4.1. Manisa Celal Bayar Universitesi Mezun Bilgi Sistemi

https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

Kamt 4.4.2 Konu ile Ilgili Yénetim Kurulu Kararlar

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EfWCT 6Uv4JOgYUB-ORagdmMBa8rRFdsaoGGohPmimsiTkg?e=Q9KNo4

15. EGITiM PLANI
15.1. Egitim Plam

Programimizda, egitim amaglarin1 ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim planm
(miifredat1) bulunmaktadir. Egitim plani kazanimlar dogrultusunda ortak bilesenler ve
disipline 6zgli bilesenleri igermektedir.

Kanitlar:

Kamt 5.1.1. Egitim Plan1

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&

curSunit=1320

Kamit 5.1.2. Programlarda Ogrenci Is Yiikiiniin Belirlenmesinde Ogrenci Katiliminin
Saglandigina iliskin Belgeler

https://obsapp.mcbu.edu.tr

Kamt 5.1.3. Ders Dagilima Iliskin ilke ve Yontemler ile Buna Iliskin Kanitlar

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547 .pdf

https://personel.cbu.edu.tr/esaslar.5534.tr.html

https://personel.cbu.edu.tr/db images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-

gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958 TR.pdf



https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EfWCf_6Uv4JOqYUB-ORqdmMBq8rRFdsaoGGohPm1mslTkg?e=Q9KNo4
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EfWCf_6Uv4JOqYUB-ORqdmMBq8rRFdsaoGGohPm1mslTkg?e=Q9KNo4
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1320
https://obsapp.mcbu.edu.tr/
https://personel.cbu.edu.tr/db_images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958TR.pdf
https://personel.cbu.edu.tr/db_images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958TR.pdf

15.2. Egitim Planin1 Uygulama Yontemi

- Programimiz derslerinde, soru-cevap, tartisma, beyin firtinasi, ev 0devi, arastirma
odevi, gezi gézlem, arazi uygulamasi, proje ve drnek olay gibi 6grenme etkinlikleri ve
ogretim yontemlerinden yararlanilmaktadir. Programimizda, yaparak yasayarak
ogrenme agirliklt egitim verilmekte olup bu cer¢evede laboratuvar ve arazi
uygulamalari, teknik geziler gergeklestirilmektedir.

- Opgrencilerin, ders, laboratuvar ve uygulama gibi dgrenme etkinlikleri yazili/sdzlii
siav, verilen ddevler vb. yontemler ve tekniklerle dl¢tiliip degerlendirilmektedir.

- 26-27 Subat 2025 tarihleri arasinda Manisa Celal Bayar Universitesi ev sahipliginde
gerceklestirilen EGEKAF’25 fuarma programimiz &grencileri katilim saglamistir.
Ogrencilerimiz fuarda firmalarin insan kaynaklar1 yetkilileri ile staj goriismeleri
gerceklestirmis, kariyer imkanlar1 konularinda dogrudan bilgi almis, ¢esitli Kisisel ve
meslek gelisim etkinliklerine, panellere, sdylesilere, seminerlere, miilakat
simiilasyonlarina, atdlye calismalarina ve Ozge¢mis degerlendirme ¢alismalarina
katilmistir.

Kanitlar:
Kamt 5.2.1. Ders I¢i Uygulama Ornekleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EpBLjyhKkkpllb30iCWAXxfgBaxvPhbWUp5A6H1FFkkRZSqg?e=44hBa4

Kanit 5.2.2. Teknik Gezi Fotograflari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/Eqv8u2MOq05DsFPruKGm 00BT5w4JoBng4alFg30inhAkg?e=3LTqgUD

Kanit 5.2.3. Ege Kariyer Fuar1 Katilim

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/sIBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EZBq18ELer9Kgs5IUENIOA8gBMPDBUgGK69hiISYWRSMhGow?e=BhM31D

15.3. Egitim Plam1 Yonetim Sistemi

- Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir

Kanitlar:
Kanit 5.3.1. Akademik Kurul Kararlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EQqPL 2sJJLqgizBV5tg6COBO09RI-9h6j1-yVBVsdDoTw?e=ZhpzMXx

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EcOBMZ7pd2ICKRMv9zX-CDYBUWVXvBmY LeA7Hz1DxtuJvA?e=r2WTZr

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EbltGzjvPWBFhrwGpcwGKO00BtluaEBV5KkdEa Xg6f2EPA?e=qtoQvB



https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EpBLjyhKkkpIlb3OiCWAxfgBaxvPhbWUp5A6H1FFkkRZSg?e=44bBa4
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EpBLjyhKkkpIlb3OiCWAxfgBaxvPhbWUp5A6H1FFkkRZSg?e=44bBa4
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Egv8u2MOq05DsFPruKGm_00BT5w4JoBng4alFq30inhAkg?e=3LTqUD
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Egv8u2MOq05DsFPruKGm_00BT5w4JoBng4alFq30inhAkg?e=3LTqUD
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBq18ELer9Kg5IUENiOA8gBmPDBUgGK69biSYWRSMhGow
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBq18ELer9Kg5IUENiOA8gBmPDBUgGK69biSYWRSMhGow
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA

15.4. Programin Ders dagilim dengesi

Programin ders dagilimma iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders
dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve is yiikleri gozetilir ve ders
dagilimi katilimer bir sekilde belirlenir. Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-
secmeli ders, alan-alan dig1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli
disiplinleri tanima imkani1 vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte
ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Programin Egitim Plan1 Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim
Plan1 Olusturma, Diizenleme Kurallarina uyumlu olacak sekilde olusturulmustur.

Tablo 5.4. Egitim Planm Ozeti

Dersin Tiirii Adet Ders. AKTS
Saati Toplam
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 28 67 90
Program/Alan (Seg¢meli) Dersleri 8 17 30
TOPLAM 36 84 120
15.5. Siirekli Tyilestirme

2023-2024 Egitim ve Ogretim Yilinda YOK ortak zorunlu derslerinin AKTS’leri 2’ye
cikarilmis, 2024-2025 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren gecerli olmak iizere her bir
donemde se¢meli derslerin AKTS’lerinin toplam AKTS’nin %10°u olacak sekilde
giincelleme yapilmistir.

Kamitlar 5.5.1. Konu ile Tlgili Yénetim Kurulu Kararlart

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EfWCT 6Uv4JO0YUB-ORgdmMBa8rRFdsaoGGohPmimsiTkg?e=Q9KNo4

16. OGRETIM KADROSU
16.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Bitki Koruma Programinda gérevli, 1 Profesér ve 2 Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir.
Ayrica 1 adet Profesdr Ogretim Uyesi Bitki Koruma Programinda alan dersleri
vermektedir. Programimmiz kadrosunda gérev yapan her bir akademisyen, 6gretim
elemani-6grenci 1iliskisini, 6grenci damigsmanligini, Universiteye hizmeti, mesleki
gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak
ve programin tiim alanlarini kapsayacak nitelikte olup, sayica da yeterlidir. 2023 —
2024 egitim Ogretim yilinda programa kayith Ogrenci sayist 65 olup oOgretim
liyesi/Ogretim gorevlisi basina diigen 6grenci sayisi yaklasik olarak 16°dir.

Kanitlar:

Kamt 6.1.1. Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayilar1 Tablosu



https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EfWCf_6Uv4JOqYUB-ORqdmMBq8rRFdsaoGGohPm1mslTkg?e=Q9KNo4
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EfWCf_6Uv4JOqYUB-ORqdmMBq8rRFdsaoGGohPm1mslTkg?e=Q9KNo4

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EcOJKO0G_CgBKoFpMEpJ58LwBkkZxkkWctbfXV51cXTPA2w?e=PI8XY?2

Kamt 6.1.2. Ogretim Eleman1 Ders Yiikii Tablosu
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EcOJK0G_CgBKoFpMEpJ58LwBkkZxkkWcfbfXV5IcXTPA2w?e=7UW9I3Y

Kamit 6.1.3. Danismanlik - Ogrenci Listeleri
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/EReRS9rap9ZNsXW4l-Y62T4BrKM6-A556M9ZdkexesRUbQ?2e=kWQuGS

16.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadromuz, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglayacak nitelige sahiptir. Ogretim {iyesi ve 6gretim gérevlilerinin
uzmanlik alanlari, programda yer alan derslerle iligkilidir.

Prof. Dr. Sinan ANLAS, Bocek Biyogesitliligi ve Entomoloji alanlar1 ile zararh
miicadele, zararli ekolojisi ve zararli yonetimi alanlarinda ¢aligmalar yiiriitmektedir.
Prof. Dr. Ersen Aydin YAGMUR Araknoloji ve Entomoloji alanlarinda caligmalar
yiiriitmekte olup, programimizda alan dersleri vermektedir.

Ogr. Gor. Hiiseyin Faruk YURTTAS, Fitopatoloji alaninda uzmanliga sahip olup Bitki
Bakteriyolojisi, Bitki Mikolojisi, Bitki Virolojisi c¢alisma konular1 igerisine
girmektedir.

Ogr. Gor. Tevfik Hasan CAN, Genetik alaninda uzmanliga sahip olup Molekiiler
Biyoloji, Genetik, Bitki Fizyolojisi, Genel Mikrobiyoloji, Bitki Biyoteknolojisi,
Laboratuvar Giivenligi ¢alisma konulari igerisine girmektedir.

Kanitlar:

Kanit 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi Linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html

16.3. Atama ve Yiikseltme

Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolar1 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 5. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca yiiksekdgretim kurumlar
tarafindan ilan edilir. Ilan metninde, aranacak ve Ogretim iiyesi disindaki 6gretim
eleman1 kadrolarina yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi sinav ile giris
sinavlarma iliskin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik kapsaminda belirlenmis olan
sartlar, son basvuru tarihi, 6n degerlendirme sonuglarinin ilan tarihi, girig sinavi tarihi,
sinav sonuglarinin agiklanacagi giinler ile internet adreslerini i¢eren sinav takvimi de
belirtilir.

Adaylarin basvurulari, ilanda belirtilen adrese sahsen veya posta yoluyla ya da ilanda
belirtilmis olmasi1 halinde internet yoluyla yapilir. Sinav jiirisi, meslek
yiiksekokullarina miiracaatlarda, basvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro
sayisinin on katina kadar adayi, ALES puaninin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun
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%30’unu dikkate alarak belirler ve kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan
eder. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin olmasi
halinde, bu kisilerin tamami siava ¢agrilir. Bagvuru sayisinin ilan edilen kadronun on
katindan az olmasi halinde, adaylarin tamami giris sinavina alinir. Adaylarin 6n
degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda
belirtilen internet adresinde ilan edilir. Giris sinavi, sinav jlrisi tarafindan, ilan edilen
alanla ilgili bilgi diizeyini Olcecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Sinav
jirisinin degerlendirmesinde, ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun
%30’unu ve girig sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar
aday1 basar1 sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar
sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile
lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

e Ogretim iiyesi kadrolarina atama ve yiikseltme, T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi
Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve Yiikseltme Yonergesi’ne gore bagvuru dosyasi
hazirlanarak gerceklestirilmektedir. Basvuru dosyasinda, adayin akademik kadroya
atanma veya ylikseltme i¢in gerekli olan asgari Olgiitleri hangi bilimsel eserleri ile
sagladig, baglica yazar oldugu bilimsel eserleri, ilgili donemlere ait bilimsel eserlerini
(doktora sonrasi ve dogentlik sonrasi) yayin listesinde agik olarak beyan edilmesi
zorunludur. Basvuru dosyasinda adayin bagvurdugu kadroda gerceklestirmeyi
hedefledigi, bilimsel ve akademik hayata, egitim ve Ogretime, insan kaynagi
yetistirmeye, Universite/birim yonetimine, tniversite-toplum/is diinyasi siireglerine
katkilarin iceren en fazla 3 sayfalik bir niyet mektubunun da bulunmas istenir. Her
kadroya ait bagvuru kosullar1 vardir ve yonergede belirtilen bu basvuru kosullarini
tasiyan adaylarin basvuru dosyalari Rektorliige sunulur. Rektorliige sunulan aday
basvuru dosyalari, Rektor tarafindan gorevlendirilen 3 (ii¢) 6gretim iiyesinden olusan
MCBU Akademik Etkinlik Degerlendirme Komisyonu tarafindan Yd&nergeye
uygunlugu agisindan degerlendirilir ve kosullar1 saglamis olan adaylarin dosyalari
ilgili jiirilere gonderilir. Jirilerden gelen raporlara uygun olarak Rektor tarafindan
atama gergeklestirilir.

Kanitlar:

Kanit 6.3.1. Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 6.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Atama ve
Yiikseltme Yonergesi

https://www.mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJVV020420201359.pdf

16.4. Siirekli Tyilestirme
Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi, Ogretim Kadrosunun Nitelikleri, Atama ve
Yiikseltme basliklar1 Bitkisel ve Hayvansal Uretim Akademik Kurulu talebiyle Yiiksekokul
Miidiirliigii ve Rektorliik Birimlerinin ¢alismalar1 sonucunda gerceklestirilmektedir. Konuyla


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

ilgili olarak 12.03.2025 tarihli boliim kurulu toplantisinda 6gretim elemanlara “2025 Y1l
Norm Kadro Planlamasi ve Norm Dis1 Kadro Talepleri” hakkinda goriis sorulmustur.

Kanitlar:
Kamit 6.4.1. Boliim Kurulu Toplantist

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/EcOBMZ7pd2ICKRMv9zX-CDYBuUWVXvBmY LeA7Hz1DxtuJvA?e=SPvnOL

17. ALTYAPI
17.1. Egitim I¢in Kullanilan Alanlar ve Techizat

- Kiiltlir bitkilerindeki hastaliklar, zararlilar ve yabanci otlara karsi uygulanabilecek
entegre savas yontemleri ile ilgili bilgiler derslerde Ogrencilere verilmekte, gerekli
pratik uygulamalar Entomoloji, Tarimsal Ekoloji, Araknoloji, Mikrobiyoloji ve
Biyoteknoloji Laboratuvarlarinda ve meslek yiiksekokulu uygulama alanlarinda
yapilmaktadir. Bitki Koruma Programinda depolanmis iiriinlerde ekonomik kayba
neden olan hastalik ve zararllarla ilgili 6zel dersler bulunmaktadir. Bunun yaninda
ogrencilerin bu zararlilar1 daha iyi taniyabilmesi i¢in baz1 bocek ornekleri Entomoloji
Laboratuvarinda gosterilmektedir.

Kanitlar:
Kamt 7.1.1. Birim Faaliyet Raporu Envanter Listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kamt 7.1.2. Birim Faaliyet Raporu Derslikler ve Alanlar1 Tablosu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kamt 7.1.3. Birim Faaliyet Raporu Laboratuvar Sayilar1 ve Ekipmanlar1 Listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kanit 7.1.4. Laboratuvar Katalogu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

17.2. Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

- Okulumuzda iki adet bilgisayar smifi bulunmakta olup, altyapida biinyesindeki
bilgisayarlarin eski ve arizali olmasindan dolay1 kullanilamamaktadir. Bu sebeple
bilgisayar ve enformatik ile ilgili ¢alismalar gerceklestirilememektedir. Sadece Teorik
egitimler verilmektedir.


https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA?e=SPvnOL
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- Universitemiz bilisim sistemleri tarafindan iicretsiz sunulan antiviriis yazilimu,
Microsoft Office 365 uygulamalari, egitim ve Ogretim faaliyetlerini destekleyici
niteliktedir.

Kanitlar:
Kamit 7.2.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kamit 7.2.2. Universitemiz Bilisim Servisleri

https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/bilisimservisleri

Kanit 7.2.3. Rosetta Stone Uygulamasi Erigimi
https://kutuphane.mcbu.edu.tr/rosetta-stone.19148.tr.html

17.3. Kiitiiphane

- Universitemize ait dgrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari, egitim amaglarimiza ve
program ¢iktilarimiza ulasmak igin yeterli diizeydedir. Ogrencilerimizin kendilerini
gelistirmeleri amaciyla ¢ok sayida dokiimana online olarak ulagim imkani da vardir.
Sistemde ¢esitli konularda e-dergiler, e-kitaplar, farkli dilleri 6grenmelerine yardimci
olacak uygulamalar (Rosetta stone vb.) mevcuttur. Alagehir Meslek Yiiksekokulu
kiitliphanesinde de 4307 adet kitap bulunmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 7.3.1. Universitemizdeki Kiitiiphane Olanaklar1 Linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kanit 7.3.2. Yerleske Kiitiiphane/Okuma Salonu Bilgileri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

17.4. Ozel Onlemler

- Dezavantajli gruplar Dezavantajli, kirillgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli,
yoksul, azinlik, gogmen vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik
ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarin
ihtiyac1 dikkate alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar
dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim
olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

- 2023-2024 Egitim- Ogretim Yilinda Bitki Koruma Programina kayith engelli 6grenci
bulunmamaktadir. Alasehir MYO Engelli Koordinasyon Komisyonu engelli bireylerin
fiziki uygunlugu, mekanda erisilebilirlik formu maddelerine uygun sekilde doldurarak
analiz etmistir.
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Ornek Kanitlar:
Kamit 7.4.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatorliigii

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kamt 7.4.2. Engelsiz MCBU Tanmitim Kilavuzu
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK:ilavuz.pdf

Kamit 7.4.3. Engelli Bireylere Yonelik Sinav Uygulamalarinda Ve Engelli Kontenjaninda
Aranacak Saglik Sartlarina Dair Y6netmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39716&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kanit 7.4.4. Birim Faaliyet Raporu Engelli Alt Yap1 Diizenlemesi Bilgileri, Bulunan Araclar

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

17.5. Siirekli Tyilestirme
Egitim I¢in Kullanilan Alanlar ve Techizat, Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi, Kiitiiphane,
Ozel Onlemler basliklar ile ilgili maddi kaynak yetersizliginden dolayr herhangi bir ¢aligma
yapilamamaktadir.

18. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
18.1. Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi
- Alasehir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Ogrenci Isleri Biriminde 3, Personel Isleri
Biriminde 2, Idari ve Mali Isler Biriminde 1, Destek Isleri Biriminde 8, Giivenlik Isleri
Biriminde 5 personel bulunmaktadir.

- Programimiza ait derslerin uygulamalarina yardimci olmak amaciyla gorevlendirilen
personelimiz bulunmamaktadir. Arazide gerceklestirilen denemeler icin 6n hazirliklara
(topragin siiriilmesi, damla sulama sisteminin kurulmasi vb.) okulumuz is¢i
kadrosunda bulunan personeller yardimci olmaktadir.

Kanitlar:
Kanit 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html

18.2. Siirekli Tyilestirme
Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi ile ilgili calismalar Yiiksekokul Miidiirliigii
tarafindan yiirtitiilmektedir.

19. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
e Universitemizin genel organizasyonu ile rektérliik, fakiilte, béliim ve programlarim
kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini  ve egitim amaclarina ulagilmasin1  destekleyecek sekilde
diizenlenmistir


https://engelsiz.mcbu.edu.tr/
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db_images/site_501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKilavuz.pdf
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Kanitlar:

Kanit 9.1. Akademik Organizasyon Semasi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/ AKADEMIK %202025.pdf
Kamit 9.2. Birim Komisyonlari

https:/alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/2025KOMISYONLAR%20YENi{%
20.pdf

Kanit 9.3. Birim Kalite, Akreditasyon ve Stratejik Plan Komisyonlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db _images/site 207/file/Kalite,%20Akreditasyon%20ve%20
Stratejik%20Plan%20Komisyonlari.pdf

Kamt 9.4. Is Akis Diyagramlari

https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site 207/file/ ALASEHIR%20MY 0%201S%20AKI
SLARI%201.%20docx.pdf

https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/ALASEHIR %20MY 0%201S%20AKI
SLARI%2011.%20docx.pdf

19.1. Siirekli Tyilestirme
Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri bashgi ile ilgili ¢aligmalar yasal yonetmelikler
cercevesinde Yiiksekokul Miidiirliigi tarafindan ilgili komisyonlarla ortak bir sekilde
yiriitiilmektedir.

Kanitlar:
Kanit 9.1.1. Birim Komisyonlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/2025KOMISYONLAR%20YENi%
20.pdf

Kamt 9.1.2. Birim Kalite, Akreditasyon ve Stratejik Plan Komisyonlar1

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Kalite,%20Akreditasyon%20ve%20
Stratejik%20Plan%20Komisyonlari.pdf

20. SONUC

- Diinya ve iilkemiz niifusunun her gecen yil artmasi, pandemi dénemi boyunca gida
arzinin daha da 6nem kazanmasi nedeni ile tarimsal iiretimin degerinin yiikselmesi
sebebi ile tarimsal egitim veren boliim ve programlara ilginin artmasi beklenmektedir.
Ege Bolgesi, Manisa ve Alasehir ile ¢evresinin tarimsal potansiyelinin yliksek olmasi
mezun Ogrencilerimizin is bulma sansini artirarak cesitli firsatlarin  olugmasini
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saglayacaktir. Ancak 6zellikle geng ve yiiksek 6grenim cagindaki bireylerin tarimsal
iretimden uzaklagsmasi ve kentlere goclin artmasi gibi nedenlerden dolayr tarimsal
egitim veren boliim ve programlarin popiilerligini yitirmesi, programimizdan mezun
olan 6grencilerin, mezun olduklar1 programa ait meslek tanimlarinin yonetmelik ve
yonergelerle yasal olarak taninmamasi veya meslek tanimlarinin net olmamasi ve
Tarimsal isletme ve kuruluslarda 6zel bilgi gerektiren islerde Tarim programlarindan
mezun olmamis veya egitim almayan kisilerin ¢alistirilmasi mezun 6grencilerimiz igin
sorun olusturmasi gibi tehditler de bulunmaktadir.

Mevcut firsatlarin arttirilmasi ve tehditlerin ise yine firsata doniistliriilmesi amaci ile
egitim ve Ogretim faaliyetlerinde kalitenin arttirilmasi ve arastirma faaliyetlerinde ise
rekabetci ve bilimsel bilgi iiretim ve yayimi odakli bir felsefe gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu cergevede Oniimiizdeki donemde o6zellikle uygulamali 6gretimin
giiclendirilmesi amaci ile laboratuvar ve arazi c¢aligmalarinin arttirilmasi, 6gretim
elemanlarmin  bu konuda desteklenmesi, Ogretim planlarmin  gilincellenmesi
hedeflenmektedir.

Programimiza ait derslerin igerikleri multidisiplinerdir. Bu dersler kapsaminda, tarim
iiriinlerinde, hasat 0ncesi ve hasat sonrasi, onemli kayiplara neden olan hastalik ve
zararlilar, bunlarin biyoloji ve ekolojileri, konuk¢u-patojen-gevre iliskileri,
pestisitlerin kullanim1 ve ¢evreye olan etkileri, mekanik, kiiltiirel, fiziksel, kimyasal,
biyolojik, biyoteknik ve entegre savas yontemleri, hakkinda egitimler verilmektedir.
Bunlarin yaninda toprak bilgisi ve giibreleme dersleri de verilerek bitkisel liretimin
onemli unsurlar tizerinde durulmaktadir.

Bitki koruma program mezunlari, tarimla ilgili kamu ve 6zel sektore ait isyerlerinin
tiimiinde is imkani bulmaktadir. Ayrintili olarak tarimsal danigsmanlik firmalarinda,
bitki koruma iriinleri ilgili faaliyet gosteren firma ve bayilerde teknik ve satig
personeli, Ortii alt1 ve tarlada tiriin yetistiriciligi yapan firmalarda destek personeli, 1yi
tarim ve organik tarim i¢ kontrolorii, fumigasyon operatdr yardimcisi, iriin isleme
tesislerinde kalite kontrol uzmani vb. olarak genis calisma olanaklarina sahiptir.
Ayrica programimizda Bitki Koruma Uriinleri Bayii ve Toptancilik Smavi’na ydnelik
egitimlerde verilerek smavi kazandigi taktirde kendi islerini kurabilme imkanlarma
sahiptir. Bu bilgilerin 15181inda, Bitki Koruma programi mezunlari, bitkisel iiretimin her
asamasinda her zaman gereksinim duyulan bir meslege sahip olmaktadir.
Programimizdan mezun Ogrencilerin, Dikey Gegis Sinavi ile Ziraat Fakiilteleri
bilinyesinde bulunan bircok boéliime ve Orman Miihendisligi’ne ge¢gme imkanlari
bulunmaktadir.

Programimizda iyilestirilme yapilmasi gereken hususlar arasinda laboratuvar ve tarla
uygulamalarinda yapilacak faaliyetlere maddi destek verilmesi, arazi ¢alismalarinda
yardimci personel eksikligi giderilmesi, 6grencilerin kisisel, toplumsal ve mesleki
gelisimlerini artirmak i¢in sosyal ve mesleki faaliyetlere maddi kaynak ayrilmasi
bulunmaktadir.
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21. GIRIS
21.1. Rapor Hakkinda Bilgiler

Bu rapor, 2024-2025 Egitim-Ogretim Y11 Giiz ve Bahar donemlerine ait faaliyetleri
kapsamaktadir.

Programin 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasindan sorumlu kisilerin iletisim bilgileri
asagidaki gibidir:

Tletisim Bilgileri;

Dr. Ogr. Uyesi: A. Nuray CEBECI

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa,
0236 654 120 11 88 (nura.cebeci@cbu.edu.tr)

Ogr. Gor. Hiiseyin ATABAY

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa,
0236 654 12 01/147 (huseyin.atabay@cbu.edu.tr)

Ogr. Gor. Dr. Semih DERELIOGLU

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa,
0 (536) 83 92 87 (semih.derelioglu@cbu.edu.tr)

Kalite Ogrenci Temsilcisi Mete URUNDU

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa,
0533 650 50 54 (mete-urundu@gmail.com)

Program Ozdegerlendirme Ekibi

Ogretim Elemam Dr. Ogr. Uyesi: A. Nuray
CEBECI

Ogretim Elemam Ogr. Gor. Hiiseyin ATABAY

Ogretim Eleman Ogr. Gor. Dr. Semih

DERELIOGLU
Program Kalite Ogrenci Temsilcisi Mete URUNDU
21.2. Boliim Hakkinda Bilgiler

Avrupa Yeterlikler Cercevesi Mesleki Yeterlik Kurumu ve Milli Egitim Bakanlig
tarafindan ytiriitiilen Mesleki ve Teknik Ortadgretim diizenlemelerine uyum saglamak
amaciyla, uluslar aras1 standartlar dikkate alinarak, meslek yiliksekokullar1 bolim ve
program yapisinin yeniden diizenlenmesi ihtiyact ortaya c¢ikmasi neticesinde;
Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu’nun 15/04/2009 tarihli toplantisinda alinan karar ile
2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 ve 43/b maddeleri uyarinca,
“Y6netim ve Organizasyon Boliimii” kurulmustur.


mailto:nura.cebeci@cbu.edu.tr
mailto:huseyin.atabay@cbu.edu.tr
mailto:mete-urundu@gmail.com

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, Y&netim ve
Organizasyon Bolimii biinyesinde “Kooperatif¢ilik” olmak {izere bir adet program
bulunmaktadir. Kooperatifgilik programmda 1 Dr. Ogretim Uyesi ve 2 Ogretim
Gorevlisi; olmak tizere toplam 3 dgretim eleman1 gorev yapmaktadir.

21.3. Programa Ait Bilgiler

Programin Tiirii (Birinci Ogretim)

Programin Egitim Dili (Tiirkce)

Programin Kisa Tarihgesi
Manisa Celal Bayar iiniversitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu Kooperatif¢ilik
Programi (Tarmmsal Kooperatifcilik Programi adiyla) 1986'da Ege Universitesi
biinyesinde egitim ve dgretime baslanmistir. 1992'de Celal Bayar Universitesi'ne
baglanan program, 1998-1999 &gretim yilindan itibaren orgiin 6gretim ve ikinci
Ogretim olmak iizere ikili 6gretim sistemine gecilmistir. Kooperatifcilik Programi
2009 yilina kadar Tarimsal Kooperatif¢ilik Programi ad1 altinda egitim ve 6gretim
faaliyetlerini siirdiirmiistiir. 2009-2010 6gretim yilindan itibaren YOK’iin aldig
karar ile ad1 Kooperatifcilik Programina doniistiiriilmiistiir.

22. OGRENCILER
22.1. Ogrenci Kabulleri

Adaylarin lise ve dengi okul diplomasina sahip olmasi ve Ol¢me, Secme ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Yiiksekogretim Kurumlart Sinavindan (YKS)
Temel Yeterlilik Testi (TYT) puan tiirtinden yeterli puan alarak ilgili boliime
yerlestirilmis oldugunu gosteren sonug belgesi gerekir (Kanit 2.1.1).

Programimiza dgrencilerin yerlesebilmesi igin istenen sartlar her yil OSYM tarafindan
belirlenmekte olup OSYM kilavuzu (Kamit 2.1.2) ile adaylara ilan edilmektedir.
Yiiksek ogretim girdi gostergeleri ile bilgilere Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
kamuya sunulan Yiiksekogretim Program Atlasi’ndan (Kanit 2.1.3) ulasilmaktadir.
Tablo 2.1.de programimiza ait son bes yilin puan tiirleri, kontenjanlari, kayit yaptiran
ogrenci sayilari, en diisiik ve en yliksek puanlart verilmistir. Bu veriler incelendiginde,
YOK Atlas verileri de g6z 6niinde bulundurularak, son bes yilda kontenjanin tamamen
doldugu ve tercih eden Ogrencilerin %90 oraninin iizerinde kesin kayit yaptirdigi
goriilmektedir. En kii¢iik ve en biiyiik puanlar acisindan bakildiginda son iki yilda
onemli bir artig oldugu goriilmiistiir. Bu sebeple 6grenci basari profilinin yiikseldigi
goriilmektedir.

Programin tercih edilmesinde, kooperatifcilik siireclerinin 6nemli bir ayagi olan
kooperatif yonetimi, finansman1 ve hukuki yapist ile ilgili egitimlerin verilmesidir.
Bununla birlikte, bolgenin ekonomik yapisinda tarim, ticaret ve hizmet sektorlerindeki
kooperatiflerin 6nemli bir yere sahip olmasi, bilingli ve siirdiiriilebilir tiretim ve
hizmet anlayisina duyulan ihtiyag, kamu ve 6zel sektorde kooperatifcilik alaninda is
olanaklarinin genis olmasi ve dayanigsma ekonomisine olan ilginin giin gectikce
artmast diger sebepler arasindadir. Ayrica, Kooperatif¢ilik Programi’nin ayni isimle
farkli iiniversitelerde dort yillik lisans boliimleri de bulunmakla birlikte, bu programlar
isletme ve ekonomi fakiilteleri biinyesinde en ¢ok ilgi géren boliimlerden biridir.



Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan ‘({:‘gprt ;:;II Enplj:f]ﬁk Enplzzzﬁk
Sayis1
2024 YT 32 28 236,67912 238,04904
2023 YT 30 31 222,99232 246,17018
2022 TYT 41 36 217,00078 289,97739
2021 TYT 30 2 212,96971 221,55166
2020 TYT 20 6 189,27476 259,82364
Kanitlar:

Kamt 2.1.1. MCBU Ders Katalogu

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramlD=322&lang=1

Kanit 2.1.2. YKS Kilavuzu

https://www.osym.gov.tr/TR,33008/2025-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-kilavuzu.html

Kanit 2.1.3. YOK Atlas Verileri

https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102550749

https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30037

Kamt 2.1.4. Ilgili mevzuat linkleri

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

Kamt 2.1.5. Alasehir MYO YKS Kontenjanlar1

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EUhgbpFIhF5DpMMLI5STRZuUAB3Ira-zU2tXelpGFQbH9ghA?e=krgwxr

Kamit 2.1.6. Ilgili Mevzuat Linkleri

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html



http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=322&lang=1
https://www.osym.gov.tr/TR,33008/2025-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-kilavuzu.html
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102550749
https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30037
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUhgbpFlhF5DpMMLJ5TRZuAB3lra-zU2tXe1pGFQbH9ghA?e=krqwxr
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUhgbpFlhF5DpMMLJ5TRZuAB3lra-zU2tXe1pGFQbH9ghA?e=krqwxr
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUhgbpFlhF5DpMMLJ5TRZuAB3lra-zU2tXe1pGFQbH9ghA?e=krqwxr
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

22.2. Yatay Gecisler ve Ders Sayma

- Yatay gecisle 0grenci kabulii, baska kurum ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve
kazamlmis kredilerin degerlendirilmesi, Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik, MCBU Onlisans ve
Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yénergesi ve MCBU Onlisans ve Lisans
Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararas1 Yatay Gegis Yonergesi’nden
yararlanilarak gerceklestirilmektedir.

- Kurumlar aras1 yatay gecis, yiiksekogretim kurumlarmin aym diizeydeki esdeger
diploma programlar1 arasinda ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan
kontenjanlar ¢er¢evesinde yapilir. Yiiksekogretim kurumlarinin belirlenen yatay gegis
kontenjanlar1 ile bagvuru ve degerlendirme takvimi, Yiiksekdgretim Kurulu internet
sayfasinda ilan edilir. Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gecis
kontenjanlar1 ile bagvuru ve degerlendirme takvimi, ikinci yartyil i¢in Ocak ayi,
ficiincii yariyil icin ise Temmuz ay1 i¢inde ilan edilir. Ilan edilen donemde basvurular
almir. Bagvurularla ilgili 6n degerlendirmeyi, iiniversite senatosunun belirlemis
oldugu ilkeler g¢ercevesinde, ilgili yoOnetim kurullar1 tarafindan olusturulan
komisyonlar yapar. Bagvurular, adaylarin genel not ortalamasi ve eger varsa gegmek
istedigi programin ortak derslerindeki basaris1 dikkate alinarak, {iniversite senatosu
tarafindan belirlenmis olan kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore
gecis saglanir. Kurumlar arasi yatay gecis degerlendirme sonuglari, gegerli bagvurusu
olan tiim adaylarin isimleri, degerlendirmede esas alinan puanlara gore siralanmig
bigimde ilgili yiiksek 6gretim kurumunun internet sayfasinda ilan edilir. Yatay ge¢is
hakki kazanan Ogrencilerin intibak programlari, bu Ogrencilerin yeni akademik
yartyila diger 6grencilerle ayni tarihte baglamasini saglayacak bigimde yapilir.

- Son bes yil incelendiginde programa diizenli olarak yatay gecis yapildigt
goriilmektedir.

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa Yatay Geg¢is Yapan
YIL g ;
Ogrenci Sayisi
2024 0
2023 0
2022 0
2021 0
2020 0

Kanaitlar:


https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

Kamit 2.2.1. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarima liskin Yonetmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatN0=13948&mevzuatTur=KurumVeK
urulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak islemleri Y&nergesi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi
Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/yatay-gecis.5435.tr.html

22.3. Ogrenci Degisimi
Yonetim ve Organizasyon boliimiinde 6grenci hareketliligi kapsaminda herhangi bir
boliim ile ikili anlasma yer almamaktadir. Ayrica okulumuz biinyesinde 6grenci
degisiminden yararlanan 6grenci bulunmamaktadir.

Kanit 2.3.1. Bilgilendirme toplantilari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi.pdf

Kamt 2.3.2. Ilgili mevzuat linkleri

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

22.4. Damismanlik ve izleme

- Alasehir Meslek Yiiksekokulu’na kayit yaptiran her 6grenci icin, kayitlandigi egitim-
ogretim yilinin basinda Bolim/Program Baskanligi tarafindan akademik danisman
atanmaktadir. Danigmana atanan Ogrenciler, birim 6grenci isleri tarafindan UBS’ye
kaydedilmektedir. Danigsman, her yariyil basinda, haftada en az iki saat olacak sekilde
“Ogrenci Akademik Danigmanlik Saati” olarak belirleyerek idareye bildirir, ardindan
tliim programlar i¢in olusturulan “Akademik Danigmanlik Listesi” birim web sayfasi
ve UBS ile 6grencilere duyurulmaktadir. Danigman, sorumlu oldugu 6grencilerle yiiz
ylize, Microsoft Teams lizerinden olusturulan “Danigsmanlik Ekibi” ile ¢evrimigi,
mobil haberlesme araglari ve UBS {izerinden iletisim kurar. Goriisme igerikleri
hakkinda danigsman tarafindan tutanak tutularak arsivlenmektedir.

- Danigman, sorumlu oldugu 6grencilerin, her akademik yariyil baginda ders se¢imlerini
kontrol etmektedir. Ayrica 6grencilere, dersler, staj, mesleki olanaklar, yurti¢i/yurtdis
egitim programlar1 ve burslar hakkinda bilgiler verilerek, 6grencilerin akademik
basari, kisisel ve sosyal gelisimlerine katki saglanmaktadir.

- Kooperatif¢ilik Programini kazanan 6grencilere kayitlandiklar1 yariyilin ilk haftasi
oryantasyon egitimi verilmektedir. Bu egitim kapsaminda basta Alasehir MYO
hakkinda genel bilgiler, programin amaci, program akademik kadrosu, ders igerikleri,
mezuniyet kosullari, mezunlarin kazandigr diploma ve unvan, DGS ile gecis


https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/yatay-gecis.5435.tr.html
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi.pdf
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

yapilabilen lisans boliimleri, laboratuvar ve uygulama alanlarinin tanittimi, mezunlarin
calisma olanaklar1 konularinda bilgiler verilmektedir. Oryantasyon egitiminin
baslangicinda “Oryantasyon Ilk Anketi”, bitisinde ise “Oryantasyon Son Anketi”
yapilarak 6grencilerin bilgi verilen konular hakkinda tam anlamiyla vakif olup
olmadigi kontrol edilmektedir.

Kanitlar

Kamt 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danismanlik Yo6nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s’ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EY 1bcCEsYM1FpPHNCGOQ|tPkBfvsgSIDGUEU CO-paEUauQ?e=XNKOQbh2

Kamit 2.4.3. Danismanlik Listeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EYETZLa-
bO1AghbJWj2 PNYBf9qG-bk8NzHHLD50wWNI60w?e=s1SFt3

Kanit 2.4.4. Danismanlik Programi Giin ve Saatleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s’ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EUyM2hrDWr5Lu7yhsxxnkdsBRLvtyO1EBQO90eff\VVv8gwbA?e=y60kEqg

Kanit 2.4.5. Danismanlik Raporlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/ssALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EhKgKBXNcOhFMNOO63dBPMO0BdeQ-d9JJziTzfZzct8y5XQ?e=GpdBH1

Kanit 2.4.6. Oryantasyon Programi

https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR _HaLjxTgNOee4cO1 LYSco7kcCKIF1IRx8
HeoAl@thread.tacv2/1734358440723?tenantld=e21375a3-27e8-43e1-9¢c27-
82155d13eb80&groupld=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-
5510624ac092&parentMessageld=1734358440723&teamName=Y %C3%B6n.%20ve%200r
0.B%C3%B61%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%B
Cphanesi&channelName=General &created Time=1734358440723

22.5. Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

- Opgrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari, bir vize (Ara smav ), bir
final ( Dénem sonu sinavi ) olmak iizere iki agsamada degerlendirilir. Tiim siavlar 100
puan lizerinden degerlendirmeye alinir. Vizenin %40°1 ve Final sinavinin %60°1 basar1
notunu olusturur. Basar1 notu Bagil not sistemi ile harf notuna doniistiiriiliir.


https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EYIbcCEsYM1FpPHNCGQjtPkBfvsgSlDGuEU_CO-paEUauQ?e=XNKQb2
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EYIbcCEsYM1FpPHNCGQjtPkBfvsgSlDGuEU_CO-paEUauQ?e=XNKQb2
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EYIbcCEsYM1FpPHNCGQjtPkBfvsgSlDGuEU_CO-paEUauQ?e=XNKQb2
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EYETZLq-bO1AghbJWj2_PNYBf9gG-bk8NzHHLD50wNI6Ow?e=s1SFt3
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EYETZLq-bO1AghbJWj2_PNYBf9gG-bk8NzHHLD50wNI6Ow?e=s1SFt3
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EYETZLq-bO1AghbJWj2_PNYBf9gG-bk8NzHHLD50wNI6Ow?e=s1SFt3
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUyM2hrDWr5Lu7yhsxxnkdsBRLvtyO1EBO90effVv8gw5A?e=y6okEg
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUyM2hrDWr5Lu7yhsxxnkdsBRLvtyO1EBO90effVv8gw5A?e=y6okEg
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUyM2hrDWr5Lu7yhsxxnkdsBRLvtyO1EBO90effVv8gw5A?e=y6okEg
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EhKgKBXNcQhFmN0O63dBPM0BdeQ-d9JJziTzfZzct8y5XQ?e=GpdBH1
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EhKgKBXNcQhFmN0O63dBPM0BdeQ-d9JJziTzfZzct8y5XQ?e=GpdBH1
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EhKgKBXNcQhFmN0O63dBPM0BdeQ-d9JJziTzfZzct8y5XQ?e=GpdBH1
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1734358440723?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1734358440723&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1734358440723
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1734358440723?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1734358440723&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1734358440723
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1734358440723?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1734358440723&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1734358440723
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1734358440723?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1734358440723&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1734358440723
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1734358440723?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1734358440723&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1734358440723
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1734358440723?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1734358440723&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1734358440723

- Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi icin en az harf notu olarak CC almasi
gerekir. GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar1 derslerden
de basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’mn altinda olan
ogrenciler, mezun olabilmek i¢in Oncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden
alarak GANO’larin1 2.00’1n {lizerine ¢ikarmak zorundadir.

- Ogrencilerin program kapsamindan verilen tiim teorik ve uygulamali derslere ait
basarilari; seffaf, adil ve tutarli bir sekilde Olgiilmeye ve degerlendirilmeye
calisilmaktadir. Bu amagla 6grenci basarilar1 degerlendirilirken, Manisa Celal Bayar
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi'nde (Kanit 2.5.1)
belirtilen bir ara sinav ve bir final sinavinin diginda; derslerden sorumlu &gretim
elemanlarinin uygun buldugu, quiz, édev ve proje gibi faaliyetler de géz Oniinde
bulundurulmaktadir. Bu faaliyetlerin sayist ve basar1 notuna katkist sorumlu 6gretim
elemani tarafindan ders planinda belirtilir.

Kanitlar:
Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&énetmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamit 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y 6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

Kamt 2.5.3. Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basar1 Degerlendirme Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE _ON_YONERGESI
-pdf

22.6. Mezuniyet Kosullar:

- Programi basariyla bitirmek i¢in, toplam 120 AKTS’lik ders alarak, bu derslerden
basarili olmak, 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde etmek ve 30 is
giinii yaz stajin1 tamamlamak gerekmektedir.

Kanitlar:

Kamt 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 2.6.2. MCBU Bilgi Paketi — Kooperatif¢ilik Programi

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?Program|D=322&lang=1

Tablo 2.4. Ayrilan, Kayit donduran, kaydi silinen 6grenci ve mezun Sayilari

Yil Ayrilan | Kayit Kayd1 Egitimin Mezun
Ogrenci | Donduran Silinen Programimin Sayisi
Sayis1 | Ogrenci Ogrenci | Siiresinde
Sayisi Sayisi Bitirilme
Oram
2024-2025 |5 2 5 9.5 2



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y�nergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES�_.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES�_.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=322&lang=1

2023-2024 |7 0 7 9.5 4
2022-2023 | 13 0 13 8 2
2021-2022 |8 0 8 28 7
2020-2021 | 24 0 23 13.2 5

22.7. Siirekli Tyilestirme

Yonetim ve Organizasyon Boliimii olarak 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yil
faaliyetlerine iligkin olarak kurulu toplantis1 gerceklestirilmistir. Toplantida
oryantasyon egitimi, 6grenci danigmanliklari, egitim programlarinin giincellenmesi ve
boliim biinyesinde sportif ve kiiltiirel etkinliklerin planlanmasi bagliklari ele alinmistir.
Yonetim ve Organizasyon Boliimii biinyesinde bulunan Koopetif¢ilik programi ile
birlikte gerekli toplantilar yapilarak Boliim Gelecek Senaryosu Ek Raporu kapsaminda

gerekli lyilestirme calismalari imkanlar dahilinde diizenli
gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:
Kanit 2.7.1. Siirekli iyilestirme i¢in yapilan toplantilarin tutanaklari

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s’ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EZySWXtDAFdCjxn1xRoX1TMBIDxfcUpDe5sySRHWFZZ90w?e=uFXEfR

Kamit 2.7.2. Siirekli iyilestirme ¢alismalart kapsaminda olusturulan belgeler, yapilan

faaliyetler

https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/sIALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-
jatko]VNmMNmgNxmR 78BOxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=DHbn1S

Kanit 2.7.3. Yonetim ve Organizasyon Boliimii Gelecek Senaryosu ek raporu

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s’ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EZySWXtDAFdCjxn1xRoX1TMBIDxfcUpDe5sySRHWFZZ90w?e=yGZ8¢c5

Kamt 2.7.4. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglar

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/ssALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/ERtRsptg TWIMrSNIrvHfKC8BA5NNnpVIAA WJIHHZNnhYpY Q?e=Np6c5s

23. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
23.1. Tanimmlanan Program Egitim Amaclar:

Kooperatif¢ilik Onlisans Programi'nin amaci, dgrencilere kooperatif isletmelerinin yapisina,

isleyisini ve yonetimini 6greterek onlar1 kooperatifcilik alaninda yetkin bireyler olarak
yetistirmektir. Bu program, kooperatiflerin ekonomik ve sosyal kalkinmadaki roliinii
anlamayi, demokratik yonetim ilkelerini uygulamay1 ve kooperatiflere 6zgii finansman,
muhasebe, pazarlama ve hukuk bilgilerini kazandirmay1 hedefler.


https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EZySwXtDAFdCjxn1xRoX1TMBlDxfcUpDe5sySRHWFZZ9Ow?e=uFXEfR
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EZySwXtDAFdCjxn1xRoX1TMBlDxfcUpDe5sySRHWFZZ9Ow?e=uFXEfR
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EZySwXtDAFdCjxn1xRoX1TMBlDxfcUpDe5sySRHWFZZ9Ow?e=uFXEfR
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https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-jqtkojVNmNmgNxmR_78BQxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=DHbn1S
https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-jqtkojVNmNmgNxmR_78BQxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=DHbn1S
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EZySwXtDAFdCjxn1xRoX1TMBlDxfcUpDe5sySRHWFZZ9Ow?e=yGZ8c5
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EZySwXtDAFdCjxn1xRoX1TMBlDxfcUpDe5sySRHWFZZ9Ow?e=yGZ8c5
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EZySwXtDAFdCjxn1xRoX1TMBlDxfcUpDe5sySRHWFZZ9Ow?e=yGZ8c5
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ERtRsptgTWlMr5NIrvHfKC8Bd5NNnpVrAA_WJHHZnhYpYQ?e=Np6c5s
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ERtRsptgTWlMr5NIrvHfKC8Bd5NNnpVrAA_WJHHZnhYpYQ?e=Np6c5s
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ERtRsptgTWlMr5NIrvHfKC8Bd5NNnpVrAA_WJHHZnhYpYQ?e=Np6c5s

Temel Hedefler:

« Kooperatifcilik Kiiltiiriinii Yaymak: Ogrencilere kooperatifcilik bilincini agilayarak
toplumsal dayanigma ve birlikte is yapma kiiltiiriinii giiclendirmek.

e Yonetim Becerileri Kazandirmak: Kooperatifleri etkili bir sekilde yonetebilecek
liderlik ve organizasyon yetkinliklerini gelistirmek.

o Mevzuat Bilgisi: Kooperatifgilikle ilgili yasal diizenlemeler ve mevzuat hakkinda

bilgi sahibi olmalarin1 saglamak.

o Uygulamal Egitim: Ogrencilere stajlar ve saha calismalari ile kooperatiflerde pratik

deneyim kazandirmak.

o Ekonomik ve Sosyal Gelisim: Bolgesel kalkinmaya katki saglayacak kooperatif
modelleri olusturmak ve gelistirmek i¢in donanimli bireyler yetistirmek.

Bu programdan mezun olan 6grenciler, kooperatiflerde yonetici, danigman veya ¢alisan olarak
gorev alabilir ya da kendi kooperatif girisimlerini baslatabilirler.

Kanitlar:

Kamt 3.1.1. Program egitim amagclar1 web sayfas1 linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/kooperatifcilik.2716.tr.html

23.2.

Birimin Ozgorevleriyle Tutarhhk

- Programimizin egitim amaclar1 6z gorev ile tutarlilik gdstermektedir.

Ozgorev

Egitim Amac1

Tarim ve tarim dis1  kooperatiflerin

gereksinim  duydugu  bilgi, beceri,

deneyim ve teknik donanima sahip

Gorev yaptigt kooperatifte mali ve idari

islemleri 1lgili kanun ve ana sozlesmelere
uygun olarak yiiriiten tarim ve tarim dis1 tim
kooperatiflerde ~ memurluk

ve yoneticilik

gorevini listlenecek donanima sahip olma.

Tarim ve tarim dis1 kooperatif¢iligin her

asamasinda Kooperatifcilik ile ilgili

arastirma yapma ve proje lireten

Devlet kuruluslar1 ve 6zel firmalarda tarim ve
tarim dis1 kooperatifleri kapsaminda yer aldigi
aragtirma ve projelerde gorevleri basari ile

ustlenebilme

Sektoriin  ihtiyaglarina uygun ara ve
teknik eleman ya da teknisyen olarak

calisabilen

Kooperatif¢ilik alaniyla ilgili konularda sahip
oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde
diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yoluyla

aktarabilme




23.3. Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

- Programin egitim amaglarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslar siirece dahil
edilmektedir. Akademik danigmanlik kapsaminda 6grencilerle gergeklestirilen
goriismelerde 6grencilerinin beklentileri ve istekleri not alinip programin 6gretim
kadrosunda bulunan 6gretim elemanlari ile fikir aligverisi yapilmaktadir. Ayrica teknik
gezi ve ¢esitli toplantilarda bir araya gelinen dis paydaslarin, program ve programda
yer alan derslerle ilgili goriisleri, programin egitim amagclarinin giincellenmesinde
yararlanmak iizere kaydedilmektedir.

- Bu kapsamda Alasehir Meslek Yiiksekokulu’na bagh “Kooperatif¢ilik” programi
biinyesinde olusturulan “Ogrenci Kalite Elgileri Grubu” ile 01.11.2024 tarihinde
toplanilarak yukarida belirtilen giindem maddeleri goriisiilmiistiir. Bu toplantinin
ardindan 06.11.2024 tarihinde Yonetim ve Organizasyon Boliimii Kurulu toplanarak
Ogrenci Kalite Elgileri ile yapilan toplant1 maddeleri degerlendirilmistir.

Kanitlar:
Kamit 3.3.1. Endiistri Danigma Kurulu Toplantis1 Raporu

https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/sSIALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EadQ5eyA3PBGUPf3CJL7wukB26USsqRc1IViSINti8 2AA?e=MhAKTru

Kamt 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantis

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s’ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EQANTIYVYdpFOpx1xCkZ4RhOBU?2J8VFIZT|{WbafCRG5VvOw?e=dcNGmX

Kamt 3.3.3. B6liim Kurulu toplantisi

https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/sIALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-
jgtkofVNmMNmgNxmR 78BOxIfn059SJ2WIFUQPXb119?e=06MfrE

23.4. Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
- Programin amaglar1 Alasehir MYO web sayfasinda bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kamit 3.4.1. Kooperatif Programi1 Amaglari
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/kooperatifcilik.2716.tr.html

23.5. Program Egitim Amaglarinin Giincellenme Yo6ntemi

- Programin i¢ paydaslarinda akademik personel ve &grenciler, dis paydaslarinda ise
kamu ve 6zel sektdrde gorev yapan meslek elemanlari bulunmaktadir.

- Akademik danmigsmanlik saatlerinde Ogrencilerle yapilan goriismeler, kalite elgileri
toplantilari, sektor elemanlariyla yapilan goriismeler, teknik gezi notlar1 ve mezun
ogrencilerle yapilan fikir aligverisi sonucunda alinan geribildirimler sonucunda,
akademik kurulun kararlariyla birlikte, programin egitim amaci giincellenmektedir.


https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EadQ5eyA3PBGuPf3CJL7wukB26USsqRc1IViS9Nti8_2AA?e=MhAKru
https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EadQ5eyA3PBGuPf3CJL7wukB26USsqRc1IViS9Nti8_2AA?e=MhAKru
https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EadQ5eyA3PBGuPf3CJL7wukB26USsqRc1IViS9Nti8_2AA?e=MhAKru
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQAnTiYydpFOpx1xCkZ4RhQBU2J8vFlZTjWbqfCRG5Vv0w?e=dcNGmX
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQAnTiYydpFOpx1xCkZ4RhQBU2J8vFlZTjWbqfCRG5Vv0w?e=dcNGmX
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQAnTiYydpFOpx1xCkZ4RhQBU2J8vFlZTjWbqfCRG5Vv0w?e=dcNGmX
https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-jqtkojVNmNmgNxmR_78BQxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=06MfrE
https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-jqtkojVNmNmgNxmR_78BQxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=06MfrE
https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-jqtkojVNmNmgNxmR_78BQxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=06MfrE

Kanitlar:
Kamt 3.5.1. Birim, Béliim Egitim Komisyonu Uyeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s’ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EY IbcCEsYM1FpPHNCGOQjtPkBfvsgSIDGUEU CO-paEUauQ?e=jYISdy

Kanit 3.5.2. Akademik kurul kararlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s’ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/Ee0h2Nuk4JJIkO3bcMhqlZ0BREjWnogo5IULTIHNMtw5Lw?e=rMoyCO

Kanit 3.5.3. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma,
Diizenleme Kurallar1 Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

Kamt 3.5.4. MCBU On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.

pdf

23.6. Program Egitim Amac¢larina Ulagsma

- Mezunlan izleme, isverenlerden geri bildirim alma, mezunlarin merkezi ulusal
smavlardaki performanslarini izleme vb. siiregler ile ilgili egitim programinin
amaglarma ulagsma diizeyini degerlendiren Manisa Celal Bayar Universitesi
biinyesinde Mezun Bilgi Sistemi bulunmaktadir.

- Manisa Celal Bayar Universitesi Istihdam ve Kariyer Ofisi Mezunlar ve Kariyer
Birimi olarak mezun olduktan sonra tiim mezunlarimizin/mezun olacaklarin
kariyerlerine iliskin durumlarin1 belirlemek ve iiniversite/okul/boliime iliskin
goriislerini alarak mezunlarimiza daha nitelikli bir hizmet sunabilmek ic¢in her yil
diizenlenen memnuniyet anketi bulunmaktadir.

Kamt 3.6.1. MCBU Mezun Bilgi Sistemi

https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

Kanit 3.6.2. Mezun anketi

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/sIALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EbwlzcrOG1JKoNAECBg60Q8sBF9svTxbOfN5sobR2i1 wew?e=W5tJaF



https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/Ee0h2Nuk4JJIkO3bcMhqIZ0BREjWnoqo5IULTIHNMtw5Lw?e=rMoyCO
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/Ee0h2Nuk4JJIkO3bcMhqIZ0BREjWnoqo5IULTIHNMtw5Lw?e=rMoyCO
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/Ee0h2Nuk4JJIkO3bcMhqIZ0BREjWnoqo5IULTIHNMtw5Lw?e=rMoyCO
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/Ebwlzcr0G1JKoNAECBq6Q8sBF9svTxbOfN5sobR2i1_wcw?e=W5tJaF
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/Ebwlzcr0G1JKoNAECBq6Q8sBF9svTxbOfN5sobR2i1_wcw?e=W5tJaF
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/Ebwlzcr0G1JKoNAECBq6Q8sBF9svTxbOfN5sobR2i1_wcw?e=W5tJaF

23.7. Siirekli Tyilestirme

- Yonetim ve Organizasyon Boliimii olarak 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yil
faaliyetlerine iliskin olarak boliim kurulu 25. 09. 2024 toplantis1 gergeklestirilmistir.

Kamt 3.7.1. Siirekli Iyilestirme

https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/sIALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-
jatkojVNmNmgNxmR 78BQOxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=NBSORW

24. PROGRAM CIKTILARI
24.1. Tanimlanan Program Ciktilar:

- Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim Katalogunda programimiza ait program
tanimlar1, program ¢iktilari, ders 6gretim planlari, program ¢iktilar1 ders matrisleri ve
TYCC program c¢iktilart karsilama matrisleri yer almaktadir. Program ciktilar1 egitim
stiresi sonucunda bir mezundan beklenen optimal akademik bilgiler ile kamu ve 6zel
sektorde  gereksinim  duyulacak yeterlilikler g6z Onilinde bulundurularak
belirlenmektedir.

Kanitlar:
Kanit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1320&lang=1

24.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

- Ogrencilerin program ciktilar1 degerlendirmesi, bir vize (Ara sinav), bir final (Dénem
sonu smavi) olmak tizere iki asamada yapilir. Ara smavlar disinda quiz, projeler,
odevler, arastirma, uygulama ve ogretim elemanlarmin uygun gordigi diger
faaliyetler yapilir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basari notuna katkist 6gretim elemani
tarafindan ders planinda belirtilir. Tlim sinavlar 100 puan lizerinden degerlendirilir.
Vizenin %401 ve Final smavinin %60’1 basar1 notunu olusturur.

Kamt 4.2.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamit 4.2.2. Kooperatifcilik Programina ait dersler kapsaminda yapilan uygulamalar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/ssALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EvpovhswNd5MuKsS1vFaBeEBAP8O-XcPQuicoL iQXQW7g?e=cqg6XvS

24.3. Program Ciktilarina Ulagsma

- Ders bazinda program ¢iktilart egitim katalogunda mevcuttur. Dersler ve akademik
personele ait, her yariyilin sonunda yapilan final smavlar1 neticesinde Ogrenciler
tarafindan oylanan anket istatistiklerine, iiniversite tarafindan hizmete sunulan
“Universite Bilgi Sistemi (UBS)” iizerinden ulasilabilmektedir.

- Program ¢iktilarina ulagsmak amaciyla uygulanan 6l¢me araglar1 sonucunda elde edilen
veriler dogrultusunda derslerde islenen igeriklerini destekleyen, laboratuvar/saha
uygulamalar ile teknik gezi imkanlarina daha fazla kaynak ayirarak pekistirilmesi


https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-jqtkojVNmNmgNxmR_78BQxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=NBSORW
https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-jqtkojVNmNmgNxmR_78BQxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=NBSORW
https://cbuedu.sharepoint.com/:i:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EXD-jqtkojVNmNmgNxmR_78BQxIfno59SJ2WIFUQPXb11g?e=NBSORW
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1320&lang=1
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EvpovhswNd5MuKsS1vFaBeEBAP8O-XcPQuic6L_iQXQW7g?e=cq6XvS
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EvpovhswNd5MuKsS1vFaBeEBAP8O-XcPQuic6L_iQXQW7g?e=cq6XvS
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EvpovhswNd5MuKsS1vFaBeEBAP8O-XcPQuic6L_iQXQW7g?e=cq6XvS

gerekmektedir. Ayrica toplanan akademik kurullarda 6grencilerin bilgiye daha iyi
nasil ulagabilecekleri ve kalici bilginin olusmasinda neler yapilmasi gerektigi konulari
da goriistilmektedir.

Ornek Kamtlar:
Kamit 4.3.1. Ders ve akademik personel degerlendirme anketleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/ERtRsptg TWIMrSNIrvHfKC8BA5NNnpVrAA WIHHZNnhYpYQ?e=Yitx3AH

Kamt 4.3.2. Kooperatifcilik Programi egitim katalogu 6gretim planlari

http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=322&lang=1

Kamt 4.3.3. Program Ciktilar1 — Ders Matrisi
http://katalog.chu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=322&lang=1

24.4, Siirekli Tyilestirme

- Program c¢iktilarina ulagsmada Ogrenci ders degerlendirme anketi ve mezun bilgi
sistemi kullanilmaktadir. Bu yontemler disinda, 6gretim kadrosunda bulunan her
Ogretim liyesi/0gretim gorevlisi, ara sinavlar, sunum 6devleri vb. sonucunda elde ettigi
verilerin 15181nda, programin hedef ve amagclar1 dogrultusunda, verdigi dersler ile ilgili
olarak kendi inisiyatifinde iyilestirme siiregleri yliriitmektedir.

- 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yilinda YOK ortak zorunlu derslerinin AKTSleri 2’ye
¢ikartlmig, 2024-2025 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren gegerli olmak iizere her bir
donemde se¢meli derslerin AKTS’lerinin toplam AKTS’nin %10’u olacak sekilde
giincelleme yapilmistir.

Kamt 4.4.1. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/ssALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EhKgKBXNcOhFMN0O63dBPMO0BdeQ-d9JJziTzfZzct8y5XQ?e=M6iXcM

Kamt 4.4.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Mezun Bilgi Sistemi

https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

Kamt 4.4.4. Konu ile ilgili Y6netim Kurulu Kararlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/ssALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/Edx1fmfepTFEoaAhfr INfFUEOB38UA5xnsUy52dgfh50340qg?e=fDuXuJ



https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ERtRsptgTWlMr5NIrvHfKC8Bd5NNnpVrAA_WJHHZnhYpYQ?e=Ytx3AH
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ERtRsptgTWlMr5NIrvHfKC8Bd5NNnpVrAA_WJHHZnhYpYQ?e=Ytx3AH
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ERtRsptgTWlMr5NIrvHfKC8Bd5NNnpVrAA_WJHHZnhYpYQ?e=Ytx3AH
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=322&lang=1
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=322&lang=1
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EhKgKBXNcQhFmN0O63dBPM0BdeQ-d9JJziTzfZzct8y5XQ?e=M6iXcM
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EhKgKBXNcQhFmN0O63dBPM0BdeQ-d9JJziTzfZzct8y5XQ?e=M6iXcM
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EhKgKBXNcQhFmN0O63dBPM0BdeQ-d9JJziTzfZzct8y5XQ?e=M6iXcM
https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

25. EGITiM PLANI
25.1. Egitim Plam

- Programimizda, egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani
(miifredati) bulunmaktadir. Egitim plan1 kazanimlar dogrultusunda ortak bilesenler ve
disipline 6zgii bilesenleri icermektedir.

Kanitlar:
Kamit 5.1.1. Egitim Planm
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?Program|D=1320&lang=1

Kamit 5.1.2. Programlarda &grenci ig yiikiinlin belirlenmesinde 6grenci katiliminin
saglandigina iliskin belgeler

https://ubs.cbu.edu.tr/

Kamit 5.1.3. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547 .pdf

https://personel.cbu.edu.tr/esaslar.5534.tr.html

https://personel.cbu.edu.tr/db images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-
gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958 TR.pdf

25.2. Egitim Planim1 Uygulama Yo6ntemi

- Programimiz derslerinde, soru-cevap, tartisma, beyin firtinasi, ev 0devi, arastirma
odevi, gezi gézlem, arazi uygulamasi, proje ve drnek olay gibi 6grenme etkinlikleri ve
ogretim yontemlerinden yararlanilmaktadir. Programimizda, yaparak yasayarak
ogrenme agirliklt egitim verilmekte olup bu cer¢evede laboratuvar ve arazi
uygulamalari, teknik geziler gergeklestirilmektedir.

- Ogrencilerin, ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri yazili/sdzlii
smav, verilen ddevler vb. yontemler ve tekniklerle dl¢iiliip degerlendirilmektedir.

Kanitlar:
Kanit 5.2.1. Teknik gezi fotograflari

https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR HaLjxTgNOee4cO1 LYSco7kcCKIF1IRx8
HeoAl@thread.tacv2/1740638123377?tenantld=e21375a3-27e8-43e1-9¢c27-
82155d13eb80&groupld=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-
5510624ac092&parentMessageld=1740638123377&teamName=Y %C3%B6n.%20ve%200r
0.B%C3%B61%C3%BCmM%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%B
Cphanesi&channelName=General&createdTime=1740638123377

25.3. Egitim Plam1 Yonetim Sistemi

- Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir

Kanaitlar:

Kanit 5.3.1. Akademik kurul kararlari


http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=1320&lang=1
https://ubs.cbu.edu.tr/
https://personel.cbu.edu.tr/db_images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958TR.pdf
https://personel.cbu.edu.tr/db_images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958TR.pdf
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1740638123377?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1740638123377&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1740638123377
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1740638123377?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1740638123377&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1740638123377
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1740638123377?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1740638123377&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1740638123377
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1740638123377?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1740638123377&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1740638123377
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1740638123377?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1740638123377&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1740638123377
https://teams.microsoft.com/l/message/19:LBZjR_HaLjxTgN0ee4cO1_LYSco7kcCkIF1IRx8HeoA1@thread.tacv2/1740638123377?tenantId=e21375a3-27e8-43e1-9c27-82155d13eb80&groupId=f23539d8-4bbd-4bfd-abeb-5510624ac092&parentMessageId=1740638123377&teamName=Y%C3%B6n.%20ve%20Org.B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20Kalite%20Kan%C4%B1t%20K%C3%BCt%C3%BCphanesi&channelName=General&createdTime=1740638123377

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/sIALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/IEUyM2hrDWr5Lu7yhsxxnkdsBRLvtyO1EBO90effVv8gw5A?e=ut9PKf

25.4. Programin Ders dagilim dengesi

- Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders
dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanhk alanlar1 ve is yiikleri gozetilir ve ders
dagilim1 katilimer bir sekilde belirlenir. Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-
segmeli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkl
disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte
ve bagl iyilestirmeler yapilmaktadir.

- Programin Egitim Plan1 Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim
Plan1 Olusturma, Diizenleme Kurallarina uyumlu olacak sekilde olusturulmustur.

Tablo 5.4. Egitim Plan1 Ozeti

Dersin Tiirii Adet Ders’. AKTS
Saati Toplam
Temel Bilim (Zorunlu) Dersleri - - -
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 27 64 95
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 2 4 4
Yetkinlik Tamamlayic1 (Program ve/veya Universite
: 3 8 10
Se¢meli) Dersler
Ortak Zorunlu Dersler 6 12 6
Staj 1 - 5
TOPLAM 39 88 120

25.5. Siirekli Tyilestirme

- 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yilinda YOK ortak zorunlu derslerinin AKTS’leri 2’ye
cikarilmis, 2024-2025 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren gecerli olmak iizere her bir
donemde se¢meli derslerin AKTS’lerinin toplam AKTS’nin %10’u olacak sekilde
giincelleme yapilmistir.

Kamitlar 5.5.1. Konu ile ilgili Yénetim Kurulu Kararlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/sIALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EQAIvQaTz5FCjktsDa8zrDIBLVpn-vyEEIM1TOQc8idlY XQ?e=kqgKrih



https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUyM2hrDWr5Lu7yhsxxnkdsBRLvtyO1EBO90effVv8gw5A?e=ut9PKf
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUyM2hrDWr5Lu7yhsxxnkdsBRLvtyO1EBO90effVv8gw5A?e=ut9PKf
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EUyM2hrDWr5Lu7yhsxxnkdsBRLvtyO1EBO90effVv8gw5A?e=ut9PKf
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQAivQaTz5FCjktsDa8zrDIBLVpn-vyEEJm1TQc8jdIYXQ?e=kqKrih
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQAivQaTz5FCjktsDa8zrDIBLVpn-vyEEJm1TQc8jdIYXQ?e=kqKrih
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQAivQaTz5FCjktsDa8zrDIBLVpn-vyEEJm1TQc8jdIYXQ?e=kqKrih

26. OGRETIM KADROSU
26.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi
e Kooperatifcilik Programinda gorevli, 1 Dr. Ogretim iiyesi ve 2 Ogretim Gorevlisi
bulunmaktadir. Programimiz kadrosunda gdrev yapan her bir akademisyen, 6gretim
elemani-6grenci iligkisini, Ogrenci danigmanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki
gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak
ve programin tiim alanlarini kapsayacak nitelikte olup, sayica da yeterlidir.

Kanitlar:
Kamt 6.1.1. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayilari tablosu

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/ESsvW rezUVArIIhMIPfylcBZQ 1XTiSzHnjB-f7RbS-Q?e=2yBgEk

Kamt 6.1.2. Ogretim elemam ders yiikii tablosu

https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/ESsvW rezUVArIIhMIPfylcBZQ 1XTiSzHnjB-f7RbS-0Q?e=CTkeOf

Kamt 6.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s’ALAEHRMY O-KOOPERATFLK-
YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-
K/EQJpfLRAgOVMjFjdXR yiMYBHIfTjsfxs87kFGTBQigqW3dA?e=0sGwzO

26.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

- Ogretim kadromuz, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglayacak nitelige sahiptir. Ogretim iiyesi ve dgretim gorevlilerinin
uzmanlik alanlari, programda yer alan derslerle iligkilidir.

- Dr. Ogr. Uyesi A. Nuray CEBECI (Program Sorumlusu)

- Ogr.Goér. Hiiseyin ATABAY

- Opr.Goér. Dr. Semih DERELIOGLU

Kanitlar:
Kamt 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html

26.3. Atama ve Yiikseltme

e Ogretim iiyesi disindaki dgretim eleman1 kadrolar1 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 5. maddesinin ikinci fikras1 uyarinca yiiksekogretim kurumlari
tarafindan ilan edilir. Ilan metninde, aranacak ve Ogretim iiyesi disindaki 6gretim
eleman1 kadrolarina yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi smnav ile giris
sinavlarina iligkin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik kapsaminda belirlenmis olan


https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ESsvW_rezUVArIIhMIPfy1cBZQ__1XTiSzHnjB-f7RbS-Q?e=2yBqEk
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ESsvW_rezUVArIIhMIPfy1cBZQ__1XTiSzHnjB-f7RbS-Q?e=2yBqEk
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ESsvW_rezUVArIIhMIPfy1cBZQ__1XTiSzHnjB-f7RbS-Q?e=2yBqEk
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ESsvW_rezUVArIIhMIPfy1cBZQ__1XTiSzHnjB-f7RbS-Q?e=CTke0f
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ESsvW_rezUVArIIhMIPfy1cBZQ__1XTiSzHnjB-f7RbS-Q?e=CTke0f
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/ESsvW_rezUVArIIhMIPfy1cBZQ__1XTiSzHnjB-f7RbS-Q?e=CTke0f
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQJpfLRAq0VMjFjdXR_yjMYBHfTjsfxs87kFGTBQiqW3dA?e=osGwzO
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQJpfLRAq0VMjFjdXR_yjMYBHfTjsfxs87kFGTBQiqW3dA?e=osGwzO
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/ALAEHRMYO-KOOPERATFLK-YNETMVEORGANZASYONZDEERLENDRMERAPORU-K/EQJpfLRAq0VMjFjdXR_yjMYBHfTjsfxs87kFGTBQiqW3dA?e=osGwzO
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html

sartlar, son basvuru tarihi, 6n degerlendirme sonuglarinin ilan tarihi, giris sinavi tarihi,
simav sonuclarinin agiklanacagi giinler ile internet adreslerini igeren simav takvimi de
belirtilir.

e Adaylarin bagvurulari, ilanda belirtilen adrese sahsen veya posta yoluyla ya da ilanda
belirtilmis olmasi1 halinde internet yoluyla yapilir. Sinav jiirisi, meslek
yliksekokullarina miiracaatlarda, bagvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro
sayisinin on katina kadar aday1, ALES puaninin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun
%30’unu dikkate alarak belirler ve kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan
eder. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin olmasi
halinde, bu kisilerin tamami siava ¢agrilir. Bagvuru sayisinin ilan edilen kadronun on
katindan az olmasi halinde, adaylarin tamami giris sinavina alinir. Adaylarin 6n
degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda
belirtilen internet adresinde ilan edilir. Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan, ilan edilen
alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Sinav
jurisinin degerlendirmesinde, ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun
%30’unu ve girig sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar
aday1 basar1 sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar
sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile
lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

e Ogretim iiyesi kadrolarina atama ve yiikseltme, T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi
Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve Yiikseltme Yonergesi’ne gore bagvuru dosyasi
hazirlanarak gerceklestirilmektedir. Basvuru dosyasinda, adayin akademik kadroya
atanma veya ylikseltme i¢in gerekli olan asgari Olgiitleri hangi bilimsel eserleri ile
sagladigi, baslica yazar oldugu bilimsel eserleri, ilgili donemlere ait bilimsel eserlerini
(doktora sonras1 ve dogentlik sonrasi) yayin listesinde acik olarak beyan edilmesi
zorunludur. Basvuru dosyasinda adaym bagvurdugu kadroda gerceklestirmeyi
hedefledigi, bilimsel ve akademik hayata, egitim ve Ogretime, insan kaynagi
yetistirmeye, iniversite/birim yOnetimine, {iniversite-toplum/is diinyas1 siireglerine
katkilarini iceren en fazla 3 sayfalik bir niyet mektubunun da bulunmasi istenir. Her
kadroya ait bagvuru kosullar1 vardir ve yonergede belirtilen bu basvuru kosullarini
tasiyan adaylarin basvuru dosyalari Rektorliige sunulur. Rektorliige sunulan aday
basvuru dosyalari, Rektor tarafindan gorevlendirilen 3 (ii¢) 6gretim iiyesinden olusan
MCBU Akademik Etkinlik Degerlendirme Komisyonu tarafindan Yd&nergeye
uygunlugu agisindan degerlendirilir ve kosullar1 saglamis olan adaylarin dosyalari
ilgili jiirilere gonderilir. Jirilerden gelen raporlara uygun olarak Rektor tarafindan
atama gergeklestirilir.

Kanitlar:

Kamt 6.3.1. Ogretim iiyesi disindaki dgretim elemani kadrolara Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi siav ile giris sinavlarina iliskin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947 &MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 6.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Y Onergesi

https://www.mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJVV020420201359.pdf



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

26.4. Siirekli Tyilestirme
Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi, Ogretim Kadrosunun Nitelikleri, Atama ve
Yiikseltme bagsliklart Kooperatifcilik programi Akademik Kurulu talebiyle Yiiksekokul
Miidiirliigii ve Rektorliik Birimlerinin ¢alismalar1 sonucunda gergeklestirilmektedir.

27. ALTYAPI
27.1. Egitim I¢in Kullanilan Alanlar ve Techizat
- lgerisinde projeksiyon cihazi barindiran siniflarda ders verilebilmektedir.

Ornek Kanitlar:
Kanit 7.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Alasehir%20Birim%?20Faaliyet%20
Raporu%202023%2029012023.pdf

Kamt 7.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site _207/file/Alasehir%20Birim%20Faaliyet%20
Raporu%202023%2029012023.pdf

Kamit 7.1.3. Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlar listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Alasehir%20Birim%20Faaliyet%20
Raporu%202023%2029012023.pdf

217.2. Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

- Okulumuzda iki adet bilgisayar smifi bulunmakta olup, altyapida biinyesindeki
bilgisayarlarin eski ve arizali olmasindan dolayr kullanilamamaktadir. Bu sebeple
bilgisayar ve enformatik ile ilgili ¢aligmalar gerceklestirilememektedir. Sadece Teorik
egitimler verilmektedir.

- Universitemiz bilisim sistemleri tarafindan iicretsiz sunulan antiviriis yazilimi,
Microsoft Office 365 uygulamalari, egitim ve Ogretim faaliyetlerini destekleyici
niteliktedir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 7.2.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Alasehir%20Birim%20Faaliyet%20
Raporu%202023%2029012023.pdf

Kamit 7.2.2. Universitemiz Bilisim Servisleri

https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/bilisimservisleri

Kanit 7.2.3. Rosetta Stone uygulamasi erigimi

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/rosetta-stone.19148.tr.html
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27.3. Kiitiiphane

- Universitemize ait 6grencilere sunulan kiitiiphane olanaklari, egitim amaglarimiza ve
program ciktilarimiza ulasmak igin yeterli diizeydedir. Ogrencilerimizin kendilerini
gelistirmeleri amaciyla ¢ok sayida dokiimana online olarak ulagim imkani da vardir.
Sistemde ¢esitli konularda e-dergiler, e-kitaplar, farkli dilleri 6grenmelerine yardimci
olacak uygulamalar (Rosetta stone vb.) mevcuttur. Alasehir Meslek Yiiksekokulu
kiitliphanesinde de 4307 adet kitap bulunmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 7.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklar1 linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kanit 7.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Alasehir%20Birim%20Faaliyet%20
Raporu%202023%2029012023.pdf

27.4. Ozel Onlemler

- Dezavantajli gruplar Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli,
yoksul, azinlik, gé¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik
ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarin
ihtiyac1 dikkate almarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar
dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim
olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

- 2024-2025 Egitim Ogretim Yilinda Kooperatifgilik Programina kayith engelli 6grenci
bulunmamaktadir. Alasehir MYO Engelli Koordinasyon Komisyonu engelli bireylerin
fiziki uygunlugu, mekanda erisilebilirlik formu maddelerine uygun sekilde doldurarak
analiz etmistir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 7.4.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatorliigii

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kamit 7.4.2. Engelsiz MCBU Tanmitim Kilavuzu

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK ilavuz.pdf

Kamt 7.4.3. Engelli Bireylere Yonelik Sinav Uygulamalarinda ve engelli kontenjaninda
aranacak saglik sartlaria dair yonetmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39716&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 7.4.4. Birim Faaliyet Raporu Engelli alt yap1 diizenlemesi bilgileri, bulunan araglar

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Alasehir%20Birim%20Faalivet%20
Raporu%202023%2029012023.pdf
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27.5. Siirekli Tyilestirme
Egitim I¢in Kullanilan Alanlar ve Techizat, Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi, Kiitiiphane,
Ozel Onlemler basliklari ile ilgili maddi kaynak yetersizliginden dolayr herhangi bir calisma
yapilamamaktadir.

28. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
28.1. Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

- Alasehir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Ogrenci Isleri Biriminde 3, Personel Isleri
Biriminde 2, Idari ve Mali Isler Biriminde 1, Destek Isleri Biriminde 8, Giivenlik Isleri
Biriminde 5 personel bulunmaktadir.

- Programimiza ait derslerin uygulamalarina yardimei olmak amaciyla gérevlendirilen
personelimiz bulunmamaktadir. Arazide gerceklestirilen denemeler i¢in 6n hazirliklara
(topragin siiriilmesi, damla sulama sisteminin kurulmasi vb.) okulumuz is¢i
kadrosunda bulunan personeller yardimci olmaktadir.

Kanitlar:
Kamt 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html

28.2. Siirekli Tyilestirme
Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi ile ilgili ¢aligmalar Yiiksekokul Miidiirliigii
tarafindan yiiriitilmektedir.

29. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
e Universitemizin genel organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve programlarin
kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini  ve egitim amaclarina ulagilmasin1  destekleyecek sekilde
diizenlenmistir

Kanitlar:
Kamt 9(1). Bolim Organizasyon Semast

https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/ORGANIZASYON%20SEMAS1%20
AKADEMIK %202023.pdf

Kanit 9(2). Boliim ve Kalite Komisyonlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Alasehir%20MY O%20Komisyonlar.
pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Kalite,%20Akreditasyon%20ve%20
Stratejik%20Plan%20K omisyonlari.pdf

Kamt 9(3). Is Akis Diyagramlar

https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site 207/file/ ALASEHIR%20MY 0%201S%20AK1
SLARI%?201.%20docx.pdf

https://cbuadmin.mcbu.edu.tr/db_images/site 207/file/ ALASEHIR%20MY 0%201S%20AK1
SLARI%?20I11.%20docx.pdf
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29.1. Siirekli Tyilestirme
Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri baghigi ile ilgili ¢alismalar yasal yonetmelikler
cercevesinde Yiiksekokul Midirliigii tarafindan ilgili komisyonlarla ortak bir sekilde
ylriitiilmektedir.

Kanit 9.1.1. Boliim ve Kalite Komisyonlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Alasehir%20MY O%20Komisyonlar.
pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Kalite,%20Akreditasyon%20ve%20
Stratejik%20Plan%20Komisyonlari.pdf

30. SONUC

* Diinya ve iilkemizde artan niifus, ekonomik dalgalanmalar, pandemi ve kiiresel krizler,
iiretim ve tiiketim dengelerinin 6nemini daha da artirmistir. Bu siirecte dayanigsma, ortaklik ve
birlikte liretim modelleri 6ne ¢ikmis; kooperatif¢ilik, stirdiiriilebilir kalkinma ve sosyal
dayanismanin giiglii bir arac1 haline gelmistir. Ozellikle Ege Bolgesi, Manisa ve Alasehir’in
tarimsal, ticari ve ekonomik potansiyeli diisiiniildiigiinde, kooperatif¢ilik egitimi almis mezun
ogrencilerimizin is bulma ve girisimcilik firsatlar artmaktadir. Ancak geng bireylerin ortaklik
kiiltiirtine olan ilgisinin azalmasi, bireysel ¢alisma egiliminin artmasi, kooperatif¢ilige dair
meslek tanimlarmin yasal ¢er¢evede net olmamasi ve kooperatiflerde yonetim ve denetim
stireclerinde yeterli uzmanlhiin her zaman aranmamasi, mezunlarimiz acisindan tehdit
olusturan faktorlerdir.

* Bu tehditlerin firsata doniistiiriilmesi i¢in egitim ve Ogretim faaliyetlerinde kaliteyi
yiikseltmek, arastirma ve uygulamalarda kooperatifciligin giincel gelismeleri ile uyumlu,
bilimsel ve yenilik¢i bir yaklasim gelistirmek gerekmektedir. Bu kapsamda oniimiizdeki
donemde uygulamali 6gretimin artirilmasi, kooperatiflerin saha uygulamalarinda 6grencilerin
aktif olarak yer almasi, Ogretim planlarinin  giincellenerek sosyal girisimeilik,
stirdiiriilebilirlik, dijitallesme ve yonetisim gibi ¢agdas konularin ders igeriklerine yansitilmasi
hedeflenmektedir.

* Programimizda yer alan derslerin igerikleri multidisipliner niteliktedir. Yo6netim, ekonomi,
hukuk, muhasebe, tarim ekonomisi, pazarlama ve Orgiit davranig1 gibi alanlar1 kapsayan bu
dersler araciligiyla; kooperatiflerin kurulusu, isleyisi, denetimi, ortaklik iligkileri, finansman
yapilari, kooperatifler hukuku, ulusal ve uluslararasi kooperatif¢ilik modelleri, tarimsal ve
tarim dis1 kooperatiflerin orgiitlenme siiregleri hakkinda egitim verilmektedir.

» Kooperatif¢ilik Program1 mezunlari, kamu ve 6zel sektorde gesitli is olanaklarina sahiptir.
Ayrintili olarak; tarimsal kalkinma kooperatifleri, tiiketim, iiretim, tagima, konut, kredi ve
enerji kooperatifleri gibi farkl: tiirdeki kooperatiflerde; yonetici, denetci, danisman, pazarlama
eleman1 veya muhasebe personeli olarak gorev alabilmektedir. Ayrica tarimsal danigsmanlik
firmalari, birlikler, odalar, iiretici 6rgiitleri, yerel yonetimler ve kirsal kalkinma projelerinde
de calisgma imkanina sahiptirler. Bunun yaninda girisimcilik yetkinlikleri sayesinde


https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Ala�ehir%20MYO%20Komisyonlar.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Ala�ehir%20MYO%20Komisyonlar.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Kalite,%20Akreditasyon%20ve%20Stratejik%20Plan%20Komisyonlar�.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Kalite,%20Akreditasyon%20ve%20Stratejik%20Plan%20Komisyonlar�.pdf

mezunlarimiz, kendi kooperatiflerini kurarak istihdam yaratma ve bolgesel kalkinmaya katki
saglama imkanina da sahiptir.

* Programimizdan mezun olan grenciler, Dikey Gegis Sinavi araciligryla Isletme, Iktisat,
Maliye, Kamu Y&netimi, Uluslararasi Iliskiler, Tarim Ekonomisi, Tarim Isletmeciligi gibi pek
cok lisans programina geg¢is yapabilmektedir.

* Programimizda iyilestirme yapilmasi gereken alanlar arasinda, uygulamali derslerde
kullanilacak mali kaynaklarin artirilmasi, saha ¢alismalarinda kooperatifler ile daha gii¢lii is
birliklerinin kurulmasi, 6grencilerin sosyal ve mesleki gelisimini destekleyecek etkinliklere
finansal destek saglanmasi yer almaktadir. Ayrica programin tanitim faaliyetlerinin artirilmast
ve mezuniyet sonrasi kariyer destegi mekanizmalarinin gelistirilmesi de Onemli hedefler
arasindadir.
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31. GIRIS

31.1. Rapor Hakkinda Bilgiler

2024-2025 Egitim Ogretim dénemini kapsayan bu raporun hazirlanmasindan sorumlu
kisilere ait bilgiler asagida sunulmaktadir.

FAKULTE/YUKSEK Manisa Celal Bayar Alasehir Meslek Yiiksek Okulu
OKUL/ MESLEK

YUKSEK OKULU

BOLUM Kimya ve Kimyasal Isleme Teknolojileri
PROGRAM Laboratuvar Teknolojisi Programi

OZ DEGERLENDIRME EKIiBi

Unvan1 Adi Soyadi Komisyondaki e-posta Telefon
Gorevi
Prof Dr. Senay AYDIN Bagkan senay.aydin@cbu.edu.tr 05332123528
Dr. Ogretim Uyesi Uye huseyin.yener@cbu.edu.tr | 05325820772
Hiiseyin YENER
Dog. Dr. Semih ORGEL Uye semih.orgel@cbu.edu.tr | 05071599868
Dr. Ogretim Gérevlisi Uye kadriye.senguler@cbu.edu.tr | 05537144001
Kadriye SENGULER
Sendiye VAR Ogrenci Kalite 241017031 @ogr.cbu.edu.tr | 05455610298
Temsilcisi
31.2. Boliim Hakkinda Bilgiler

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu 1986 yilinda Ege
Universitesi'ne bagl olarak kurulmustur. 1992 yilinda Manisa Celal Bayar Universitesi’nin
kurulmasiyla birlikte bu iiniversiteye baglanmistir. Laboratuvar Teknolojisi Programi ise,
Tarimsal Laboratuvar Programi adiyla 1999 yilinda ag¢ilmig, 2008 yilinda Laboratuvar

Teknolojisi adin1 almustir.

31.3. Programa Ait Bilgiler

Laboratuvar Teknolojisi 6n lisans diizeyinde birinci dgretim programidir ve egitim dili
Tiirk¢e’dir. Bu program tarim, gida, yem, kimya ve saglik konularindaki laboratuvarlarda
calisabilecek Laboratuvar Teknolojisi Teknikeri yetistirmektedir.
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32. OGRENCILER

32.1. Ogrenci Kabulleri

Programa kayit islemleri “Manisa Celal Bayar Universitesi On lisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi” (Kanit 2.1.1) gercevesinde yiiriitiilmektedir.

Ogrenci kabulleri OSYM tarafindan yapilan Yiiksekdgretim Kurumlar1 Smavi (YKS) Temel
Yeterlilik Testi (TYT) puan tiirii esas alinarak yapilmaktadir.

Programmiza Ogrencilerin yerlesebilmesi igin istenen sartlar her yil OSYM tarafindan
belirlenmektedir. Bu sartlar Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) Kilavuzu (Kanit 2.1.2) ile
adaylara ilan edilmektedir. Yiiksekogretim girdi gostergeleriyle ilgili bilgilere Yiiksek Ogretim
Kurulu tarafindan kamuya sunulan Yiiksekogretim Program Atlasi’ndan (Kanmit 2.1.3)
ulasilmaktadir.

Programa iliskin kontenjanlar, programa yeni kayit yaptiran dgrencilerin sayilari, OSYS puanlari
ve basari siralamalar1 Tablo 2.1°de sunulmaktadir. Tablo incelendiginde acilan kontenjanlarin
tamamina yerlestirme yapildigi goriilmektedir. Ayrica yerlesen 6grencilerin ¢ok biiyiik bir
kismi Kesin kayit yaptirmistir. Taban puanlarin ise 2021 yili diginda her yil yiikseldigi
anlagilmaktadir. Ancak son {ii¢ yilda yerlesenlerin YKS net ortalamalari (Tablo 2.1.2)
incelendiginde 6zellikle Fen Bilimleri net ortalamasinin 1,8 oldugu ve bu ortalamanin her yil
distiigli  goriilmektedir. Laboratuvar Teknolojisi derslerinin biiyiik bir kismimin Fen
Bilimleri’yle baglantili dersler oldugu goz Oniine alindiginda programa yerlesen 6grencilerin
programdaki dersler agisindan yeterli hazir bulunusluga sahip olmadigi degerlendirilmektedir.

Tablo 2.1.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi

YIL PHa.') Kontenjan | Yerlesen K?ylt Ya_ptlran En Kiigiik En Buyuk
Turi Ogrenci Sayisi Puan Puan
2024 | TYT 50+2 52 48 292,36469 328,65966
2023 | TYT 50+2 52 45 283,63526 346,33268
2022 | TYT 50+2 52 40 279,12830 316,69440
2021 | TYT 50+2 52 47 237,55295 271,39294
2020 | TYT 50+2 52 - 261,55541 369,56045
2019 | TYT 50+2 52 - 256,35819 313,78531
Tablo 2.1.2. Yerlesenlerin YKS Net Ortalamalari
- Puan Tirkge Sosyal Bilimler Matematik Fen Bilimleri
Tiirii (40 soruda) (20 soruda) (40 soruda) (20 soruda)
2024 | TYT 22,3 9,9 4,5 1,1
2023 | TYT 21,5 8,5 4,2 1
2022 YT 18 8,1 3,3 1,8
2021 YT 18,2 3,75 4,5 2,6




Kanitlar:

Kamt 211. MCBU On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 2.1.2. Yiiksekogretim Kurumlari Siavi (YKS) Kilavuzu
https://www.osym.gov.tr/TR,29532/2024-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-
vuksekogretim-programlari-ve-kontenjanlari-kilavuzu.html

Kamt 2.1.3. Yiksekogretim Program Atlasi
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102550643

32.2. Yatay Gegisler ve Ders Sayma

Yatay gecisle ogrenci kabulii, bagska kurum ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve
kazanmilmis kredilerin degerlendirilmesi, Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik, MCBU On Lisans ve Lisans Ders Muafiyeti
ve Intibak Islemleri Yonergesi ve MCBU On Lisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum i¢i
ve Kurumlar Arasi Yatay Gecis YoOnergesi’nden yararlanilarak gergeklestirilmektedir (Kanit
2.2.1).

Kurumlar arasi yatay gegis, yliksekogretim kurumlarinin ayni diizeydeki esdeger
diploma programlar1 arasinda ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan kontenjanlar
cergevesinde yapilir. Yiiksekdgretim kurumlarinin belirlenen yatay gegis kontenjanlari ile
basvuru ve degerlendirme takvimi, Yiiksekdgretim Kurulu internet sayfasinda ilan edilir. On
Lisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gecis kontenjanlari ile basvuru ve
degerlendirme takvimi, ikinci yariyil i¢in ocak ayi, ticlincii yartyil igin ise temmuz ayi iginde
ilan edilir. ilan edilen dénemde bagvurular alinir. Basvurularla ilgili én degerlendirmeyi,
tiniversite senatosunun belirlemis oldugu ilkeler ¢ergevesinde, ilgili yonetim kurullar: tarafindan
olusturulan komisyonlar yapar. Bagvurular, adaylarin genel not ortalamasi ve eger varsa
geemek istedigi programin ortak derslerindeki basarisi dikkate alinarak, {iniversite senatosu
tarafindan belirlenmis olan kriterlere gore degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore gegis
saglanir. Kurumlar arasi yatay gecis degerlendirme sonuglari, gegerli bagvurusu olan tim
adaylarin isimleri, degerlendirmede esas alinan puanlara gore siralanmis bigimde ilgili yiiksek
Ogretim kurumunun internet sayfasinda ilan edilir (Kanit 2.2.2). Yatay ge¢is hakki kazanan
ogrencilerin intibak programlari, bu 6grencilerin yeni akademik yariyila diger 6grencilerle ayni
tarihte baslamasini saglayacak bicimde yapilir (Kanit 2.2.3).

Programa yatay gecis yapan 6grenci sayilar: Tablo 2.2°de sunulmaktadir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.osym.gov.tr/TR,29532/2024-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-yuksekogretim-programlari-ve-kontenjanlari-kilavuzu.html
https://www.osym.gov.tr/TR,29532/2024-yuksekogretim-kurumlari-sinavi-yks-yuksekogretim-programlari-ve-kontenjanlari-kilavuzu.html
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102550643

Tablo 2.2. Yatay Gegis Bilgileri

Programa
Yatay Gegis
YIL Yapan
Ogrenci

Sayisi
2024 1
2023 2
2022 1
2021 1
2020 1

Kamit 2.2.1. Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y&netmelik
https://www.mevzuat.qgov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuat Tur=KurumVe
K urulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

Kamt 2.2.2. MCBU On Lisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlar
Aras1 Yatay Gegis Yonergesi Linki
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1
%2 Oyatay%200e%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf

Kamt 2.2.3. MCBU On Lisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve intibak islemleri Yonergesi
Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y %C3%B6nergeler/ders transferi muaf
yonerge 23.01.2020.pdf

32.3. Ogrenci Degisimi

2024 yili itibariyle Laboratuvar Teknolojisi Programi i¢in &grenci hareketliligi
kapsaminda yapilan anlagsma ve oOgrenci degisimi hareketliliginden yararlanan
Ogrencimiz bulunmamaktadir.

32.4. Damismanhk ve izleme

Universitemizin On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik Danismanlik Y®6nergesi’nde
(Kanit 2.4.1) belirtildigi tizere boliimiimiizde her 6grenciye bir danigsman 6gretim tiyesi
gorevlendirilmektedir. Danigsman, Ogrenci Akademik Danismanlik Saatini haftada en az
iki saat olacak sekilde belirler ve bu saatler idare tarafindan “Akademik Danigsmanlik
Saatleri” seklinde web sayfasindan duyurulur (Kanit 2.4.2). Danisman, sorumlu oldugu


https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13948&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muafyon
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muafyon
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muafyon

ogrencilerle okulda yiliz yiize, ¢evrimi¢i olarak Microsoft Teams iizerinden, UBS
tizerinden ve mobil haberlesme araglariyla iletisim kurar (Kanit 2.4.3). Danisman yariyil
basinda sorumlu oldugu 6grencilerin ders se¢imlerini kontrol eder ve 6grencilerin akademik
ve kisisel gelisimlerine katkida bulunulur. Laboratuvar Teknolojisi Programi’mi kazanan
ogrencilere kayitlandiklar1 yariyilin ilk haftasi oryantasyon egitimi verilir (Kanit 2.4.4). Bu
egitim kapsaminda oncelikle iiniversite hakkinda genel bilgiler verilir. Ayrica programin
amaci, program akademik kadrosu, ders icerikleri, mezuniyet kosullari, mezunlarin kazandigi
diploma ve unvan, DGS ile gecis yapilabilen lisans bdéliimleri, laboratuvar ve uygulama
alanlarmin tanitimi, mezunlarin ¢alisma olanaklar1 konularinda bilgiler verilir. Oryantasyon
egitiminin baslangicinda ve sonunda anketler yapilarak egitimin amacina ulasip ulasmadigi
test edilir.

Kamt 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigsmanlik Yonergesi
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU
Danismanlik_Yonerge Sent Kb.pdf

Kamit 2.4.2. Akademik Danigmanlik Saatleri
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/ogrenci/akademik-danismanlik.47903.tr.html

Kamt 2.4.3. Damismanlik Raporlari: Ogrenciye 6zel oldugundan paylasiimamaktadir.

Kamit 2.4.4. Oryantasyon Programi (Raporlar, katilim listesi, fotograf)
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EIZWPJrM-
ShLjB7xc2L. CuXoBDjbFH]R6GPoUhegN3fWmMTA?e=xNhHTo

32.5. Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

Ogrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari, bir vize (Ara smav ), bir final
(Dénem sonu smavi) olmak iizere iki asamada degerlendirilir. Tiim sinavlar 100 puan
tizerinden degerlendirmeye alinir. Vizenin %40°1 ve Final smavinin %60°’1 basar1 notunu
olusturur. Basar1 notu Bagil not sistemi ile harf notuna doniistiiriiliir. Bu doniistiirme Manisa
Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y&nergesi'ne gore yapilmaktadir
(Kanit 2.5.1)

Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi igin en az harf notu olarak CC almas1 gerekir.
GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar: derslerden de basarili
sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’1n altinda olan &grenciler, mezun
olabilmek i¢in dncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak GANO’larini 2.00’1n
iizerine ¢ikarmak zorundadir.

Ogrencilerin program kapsamindan verilen tiim teorik ve uygulamali derslere ait basarilari;
seffaf, adil ve tutarl bir sekilde 6l¢iilmeye ve degerlendirilmeye ¢alisiimaktadir. Bu amagla
ogrenci basarilart degerlendirilirken, Manisa Celal Bayar Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim ve Ogretim Y&netmeligi'nde (Kanit 2.5.2) belirtilen bir ara smav ve bir final
sinavinin disinda; derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin uygun buldugu, quiz, 6dev ve
proje gibi faaliyetler de goz Oniinde bulundurulmaktadir. Bu faaliyetlerin sayisi ve basari
notuna katkisi sorumlu 6gretim elemani tarafindan ders planinda belirtilir.


https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU%20Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU%20Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/ogrenci/akademik-danismanlik.47903.tr.html

Kanitlar:

Kamit 2.5.1. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Yonergesi
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

Kamit 2.5.2. MCBU On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.24374&Mevzuatlliski=0&source
XmlSearch

32.6. Mezuniyet Kosullari

Universitemizin On Lisans Ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi’nde (Kanit 2.6.1)
belirtildigi lizere (Madde 36) 6grencilerin 6n lisans programindan mezun olabilmeleri i¢in,
Avrupa Kredi Transfer Sistemine gore toplamda minimum 120 AKTS’lik ders alarak, bu
derslerden basarili olmak, 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde etmeleri
gerekmektedir. Ayrica 30 is gilinii yaz stajlarin1 da basariyla tamamlamis olmalidirlar (Kanit
2.6.2).

Kanitlar:

Kamt 2.6.1. MCBU On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatN0o=24374&Mevzuat Tur=8&MevzuatTertip=5

Kanit 2.6.2. MCBU Bilgi Paketi—Laboratuvar Teknolojisi Programi
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=323&lang=1

Tablo 2.4. Ayrilan, Kayit Donduran, Kayd: Silinen Ogrenci ve Mezun Sayilar

Kayit Kayd1 Egitimin
Ayrilan - Programinin
. . | Donduran | Silinen o Mezun
YIL Ogrenci i . o . Siiresinde
Ogrenci Ogrenci . Sayisi
Sayisi Savisi Savisi Bitirilme
y y Orani
2024-2025 | 2 1 12 49 4
2023-2024 | 10 - 11 74,2 66
2022-2023 | 13 - 12 86,7 78
2021-2022 | 11 - 1 87,9 80
2020-2021 | 10 - 8 84,9 79
32.7. Siirekli Tyilestirme

Ogrenci Kabulleri, Yatay Gegisler ve Ders Sayma, Ogrenci Faaliyetlerinin
Degerlendirilmesi ve Mezuniyet Kosullar1 iiniversitemizin ilgili yonetmelik ve yonergeleri
dogrultusunda vyiiriitilmektedir ve siirekli iyilestirme c¢alismalar1 genel olarak
iniversitemizin belirlemis oldugu kalite yonergesi ¢ercevesinde siirdiiriilmektedir.

Ogrenci Degisimi konusunda 6zellikle oryantasyon egitimi sirasinda ve danigmanlik
saatlerinde bilgilendirmeler yapilmaktadir. Ancak programimizin 2023 yili itibariyle 6grenci
hareketliligi kapsaminda yapilan anlagmasi bulunmamaktadir. Ayrica Ogrenci degisimi


https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.24374&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.24374&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=323&lang=1

hareketliliginden yararlanan 6grencimiz de yoktur. Bu durum programimizin gelismeye agik
yonlerindendir ve iyilestirme ve siirekli iyilestirme i¢in yapilan toplantilarda tartigilmaktadir.

Danismanlik ve Izleme konusunda ise boliim 2.4’de agiklandig: iizere danismanlar,
Ogrenci Akademik Danismanlik Saatini haftada en az iki saat olacak sekilde belirlemekte ve
bu saatler idare tarafindan “Akademik Danigmanlik Saatleri” seklinde web sayfasindan
duyurulmaktadir. Daha ¢ok 6grenciye ulasabilmek amaciyla derslerde 6grencilere herkesin
bir danigsmani ve bu danismanlarin danismanlik saatlerinin oldugu hatirlatilmaktadir.
Danigman, sorumlu oldugu 6grencilerle okulda yiiz yiize, ¢evrimigi olarak Microsoft Teams
iizerinden ve mobil haberlesme araclariyla iletisim kurmaktadir.

Ayrica boliimiimiiz 6gretim elemanlan ile birlikte PUKO / Planla-Uygula-Kontrol
Et- Onlem Al akis diyagrami olusturulmasi kapsaminda calismalarinin  yapilmasi
planlanmaktadir (Kanit 2.7.1).

Kanitlar:

Kamt 2.7.1. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami
Ozdegerlendirme Kanit Klasorlerinde yer almaktadir.

33. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
33.1. Tanimlanan Program Egitim Amaclar

Laboratuvar Teknolojisi Programi’nda ogrencilere laboratuvar tekniklerinin
ogretilmesi, analizlerde kullanilacak alet ve cihazlarin tanitilmasi ve laboratuvar da calisma
becerisinin kazandirilmasi hedeflenmektedir. Ayrica; toprak, su, bitki, gida, yem analizleri
ve bitki koruma teknikleri ile ilgili yontem belirleyebilecek, uygulamali analiz yapabilecek
ve yapilan analizleri degerlendirebilecek ara eleman yetistirilmesi de amaglanmaktadir.

Kanitlar:

Kanit 3.1.1. Program egitim amaglar1 web sayfasi
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/laboratuar-
teknolojisi.2646.tr.html

33.2. Birimin Ozgérevleriyle Tutarhhk

Programimizin egitim amaglar1 6z gorev ile tutarlilik gdstermektedir. Ozgdrevler ve
egitim amaglar1 karsilastirilmasi Tablo 3.2°de verilmistir.


https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/laboratuar-teknolojisi.2646.tr.html
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/laboratuar-teknolojisi.2646.tr.html

Tablo 3.2. Kimya ve Kimyasal Isleme Teknolojileri Boliimii Ozgorevler ve Egitim
Amaclar1 Karsilastirilmasi

Ozgorev Egitim Amaci

Laboratuvar tekniklerine, analizlerine, | Farkh alanlardaki Laboratuvar calismalari icin
alet, ekipmanlarina hakim, kullanma | gerekli temel bilgileri 6grenerek, bu bilgileri
becerisine sahip (toprak, su, bitki, bitki | Laboratuvar ¢alismalarinda kullanabilmek, yeni
koruma teknikleri) teknolojik gelismeleri | teknolojileri takip ek, analiz sonuglarini bu
takip edebilen, yapilan analizleri de bilgiler 1518iInda yorumlayabilmek

degerlendirebilen

Yoremizin  ve Ulkemizin  Oncelikle | Laboratuvar cgalismalarinda yeni ydntem ve
tarimsal sorunlarina ¢6zim bulan, katki | teknikleri arastirarak, bunlari uygulamaya
saglayan koyabilmek

Kendisini siirekli gelistirebilen, cevreye| Kendine glivenen ve potansiyelinin farkinda
ve toplama saygili mezunlar ile tarim| olan, bir birey olarak kamu ve 6zel sektorde is

sektoriine ara eleman yetistirmektir. bulup kariyer yapabilme olanagina sahip
olabilmek
33.3. Program Egitim Amaclarini Belirleme Yo6ntemi

Programin egitim amaglar1 belirlenirken i¢ ve dis paydaslar siirece dahil
edilmektedir. Akademik danigmanlik kapsaminda 6grencilerle gergeklestirilen goriismelerde
ogrencilerinin beklentileri ve istekleri not alinip Boliim Kurulu ve Akademik Danigmanlik
Kurulu toplantilarinda tartigilmaktadir (Kanit 3.3.1). Ayrica Ogrenci kalite elgileri ile
toplantilar diizenlenmektedir (Kanit 3.3.2). Dis paydaslar1 da siirece dahil etmek i¢in ise
teknik geziler ve bolim Ogretim elemanlar1 tarafindan yoredeki laboratuvarlara belli
periyotlarla ziyaretler gergeklestirilmektedir ve bu esnada program ve programda yer alan
derslerle ilgili goriisleri, programin egitim amaglarinin giincellenmesinde yararlanmak tizere
kaydedilmektedir. 14.05.2025 tarthinde Mezun 6grencilerin deneyimlerini paylastig1 toplanti
yapilmistir. Toplantida 68renci ve mezunlarin bilgi paylasimi saglanarak tecriibe aktarimi
yapilmistir (Kanit 3.3.3).

Kamnitlar:
Kamt 3.3.1. B6liim Kurulu ve Akademik Danigmanlik Kurulu toplantisi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EkymQVuhmY]|
Dn4nRDDL50QpABIiRteqgOh0ShdGPh9IDGjPWw?e=hBab1t

Kamt 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantis

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EkymQVuhmY]|
Dn4nRDDL50QpABIiRteqgOh0ShdGPhIIDGjPWw?e=hBab1t

Kanit 3.3.3. Mezunlar Toplantisi

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EqlFaasU JpBt
P5Gad5hanoB1-TOnx7q01aM aZ0OeaouPA?e=Ekcpul



https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EkymQVuhmYlDn4nRDDL5QpABiRtegOh0SbdGPb9lDGjPWw?e=hBa61t
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EkymQVuhmYlDn4nRDDL5QpABiRtegOh0SbdGPb9lDGjPWw?e=hBa61t

33.4. Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
Programin amaglar1 Alasehir MY O web sayfasinda bulunmaktadir.
Kanitlar:

Kamt 3.4.1. Programin web sayfasinda bulunan program amaglari
linki https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/laboratuar-
teknolojisi.2646.tr.html

33.5. Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yo6ntemi

Program egitim amaglari, oncelikle programin i¢ paydaslari olan &gretim elemanlar: ile
birlikte Bo6lim Kurulu toplantilarinda yeni gereksinimler dogrultusunda gbzden
gecirilmektedir. Boliim 3.3 de belirtildigi lizere i¢ ve dis paydaslarla olan iligkilerle bu siire¢
devam etmektedir. Ayrica Béliim Ogrenci Kalite Elgileriyle de goériismeler yapilmaktadir.
Kalite El¢i Komisyonu toplantisinda 6grencilerimizden donem boyunca yiiriitiillen egitim
ogretim faaliyetleri, etkinlikler, yiiriitillen gorevler hakkinda degerlendirmeler ve goriisler
alimmistir. Programimizdaki 6grencilerle etkilesim halinde olan bu 6grencilerimiz, diger
Ogrencilerin talep ve Onerilerini aktarmaktadir. Yapilan goriismelerde genel olarak, staj,
secmeli dersler, Erasmus gibi konular iizerinde goriis ve degerlendirmeler yapilmistir.
Toplant1 tutanagi Kanit 3.5.1°de sunulmaktadir.

Kanitlar:

Kamt 3.5.1. Ogrenci Kalite Elgileri toplantis
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EkymQVuhmY]

Dn4nRDDL5QpABIRtegOh0ShdGPhIIDGjPWw?e=hBa61t

33.6. Program Egitim Amac¢larina Ulagsma

Program egitim amaglarina ulasma seviyesinin tespiti i¢in 6zellikle staj kapsaminda
ogrencilere tavsiyelerde bulunuldu ve yonlendirme sonucu, 6grencilerin ise girisi konusunda
yardimci olundu.

33.7. Siirekli Tyilestirme

Program c¢iktilarina ulagsmada kullanilan yontemler disinda, 6gretim kadrosunda
bulunan her 6gretim {iyesi/ogretim gorevlisi, ara siavlar, sunum édevleri vb. sonucunda elde
ettigi verilerin 1s18inda, programin hedef ve amaglart dogrultusunda, verdigi dersler ile ilgili
olarak kendi inisiyatifinde iyilestirme siirecleri yiirlitmektedir. Siirekli iyilestirme
kapsaminda, boliim kalite elgileri ile 26.06.2025 tarihinde bir toplanti gergeklestirilmistir.
Bu toplantida, her bir programdaki egitim amagclari, bu amaglara ulasilip ulasilamadig1 ve
hedeflere ulagsmak i¢in yapilmasi gerekenler konusunda bilgi aligverisinde bulunulmustur.
Ayrica, olusturulan mezun bilgi sistemi sayesinde programin egitim amaglarina ulasilip
ulasiimadig takip edilebilmektedir. Ogrencilerin staj ve mesleki hayata adaptasyonu ve
kariyer planlamasina yon verebilmeleri i¢in teknik geziler diizenlenmistir (Kanit 3.7.1).


https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/laboratuar-teknolojisi.2646.tr.html
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/laboratuar-teknolojisi.2646.tr.html
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EkymQVuhmYlDn4nRDDL5QpABiRtegOh0SbdGPb9lDGjPWw?e=hBa61t
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EkymQVuhmYlDn4nRDDL5QpABiRtegOh0SbdGPb9lDGjPWw?e=hBa61t

Kanit 3.7.1. 2025 Bahar Yariyilinda Yapilan Teknik Geziler

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eu Sg60I1JJFE]
750HWSws1AB6sdgkPuExdfhz8z0UpWRXA?e=Tm2Hoz

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/ErvgT6By005Pn
wZduxNky60BK-ZiSWJcjogTzMxigaACow?e=XBnngQ

34. PROGRAM CIKTILARI
34.1. Tanimlanan Program Ciktilar:

Program ciktilar1 program egitim amacglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsayacak bicimde asagidaki gibi tanimlanmaktadir:

= Laboratuvar Teknolojisi ile ilgili temel diizeyde kuramsal ve
uygulamali bilgilere ve alani ile ilgili temel diizeydeki bilgiye ulasma,
degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahip olabilmek.

= Laboratuvar ¢aligmalar ile ilgili etik ilke ve kurallara iliskin bilgiye
sahip olabilmek.

= Laboratuvar ¢aligmalar i¢in temel bilgi ve becerileri kullanabilme,
yorumlayabilme, analiz edebilme ve sorumluluk alabilmek.

= Laboratuvar c¢aligmalarin1 gerektiginde bagimsiz, gerektiginde bir
ekip tiyesi olarak yiiriitebilmek ve bir proje kapsaminda yiiriitilmesini
saglayabilmek.

= Laboratuvar Teknolojisi konusundaki temel diizeydeki bilgi ve
becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilmek, O6grenme
gereksinimlerini belirleyerek 6grenilmesini yonlendirmek, yasam
boyu 6grenme bilincine sahip olabilmek.

= Laboratuvar Teknolojisi konusunda bilgi ve becerilerini kisi ve
kurumlarla paylasarak proje ve etkinliklerde kullanabilmek.

= Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii A2 genel diizeyinde
kullanarak Laboratuvar Teknolojisi konusundaki bilgileri izleyebilmek
ve meslektaslari ile iletisim kurabilmek.

= Laboratuvar Teknolojisi Alanmin gerektirdigi en az Avrupa
Bilgisayar Kullanma Lisans1 temel diizeyinde bilgisayar yazilimi ile
birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilmek. Alani ile
ilgili toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylar1 ve gelismeleri
izleyebilmek.

= Laboratuvar  Teknolojisi ~ konusunda  verilerin  toplanmasi,
yorumlanmasi,  uygulanmast ve  sonuglarmin  duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun
olarak katkida bulunabilmek. Kalite yonetimi ve siireglerine uygun
davranarak ve katilabilmek.

= Birey ve halk saghgi, cevre koruma ve is glivenligi konularinda
yeterli bilince sahip olabilmek, Birey olarak gorev, hak ve
sorumluluklart ile ilgili yasa, yonetmelik, mevzuata ve mesleki etik


https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eu_Sq6OIJJFEj75oHwSws1AB6sdqkPuExdfhz8z0UpWRXA?e=Tm2Hoz
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eu_Sq6OIJJFEj75oHwSws1AB6sdqkPuExdfhz8z0UpWRXA?e=Tm2Hoz

kurallarina uygun davranabilmek.

= Laboratuvar ¢alismalarinda dig gériiniim, tavir, tutum ve davranislari ile
topluma ornek olabilmek, diger is disiplinleri ile c¢alisabilme
deneyimine sahip olabilmek

Ayrica Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim Katalogu’nda acik erisimde
programlarimiza ait program tanimlari, program ¢iktilari, ders 6gretim planlari, program
ciktilar1 ders matrisleri ve TYCC program ciktilar1 karsilama matrisleri yer almaktadir
(Kanit 4.1.1).

Kanitlar:

Kamt 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar Matrisi
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=323&lang=1

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EnY60C3Wm3
NPjbj13Pr8DIsBh-VIDKU40gJ28eFrztWLwg?e=K1mWSK

34.2. Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme Siireci

Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek icin ders dgretim
planlart igeriginde verilen bilgiler her dersin program ¢iktilarina katkist diizeyinde
uygulama, 6dev, vize ve en son final sinavlari ile degerlendirilmekte ve olglilmektedir.
Uygulamalar ders konularina gore teorik bilgilerin hemen arkasindan yapilmakta ve
uygulama bilgileri 6dev ve dgrencilere yaptirilan sunumlar ile degerlendirilmektedir (Kanit
4.2.1), (Kanit 4.2.2), (Kanit 4.2.3). Egitim 6gretim doneminin yaklasik ortasinda vize sinavi
ile teorik bilgiler dl¢iilmekte ve degerlendirilmektedir. Eksiklikler bu asamada belirlenerek
gereken onlemler alinmaktadir. En son final sinavi ile 6grenciler program ¢iktilari bazinda bir
biitiin olarak degerlendirilerek program ¢iktilarina ne kadar ulasildigr ve eksikliklerin nasil
giderilecegi boliim dgretim elemanlar toplantisi ile degerlendirilmektedir.

Kamit 4.2.1. Laboratuvar Teknolojisi Programina ait dersler kapsaminda yapilan
uygulamalar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EnY60C3Wm38
NPjbj13Pr8DIsBh-VIDKU40gJ28eFrztWLwg?e=K1mWSK

Kanit 4.2.2. Laboratuvar Teknolojisi Programina ait dersler kapsaminda yapilan
uygulamalar

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eq3sCOt8009
Fi6jGgW3rjg0BC-29DoohJvLIMJI3vC8zvkw?e=40i9cc

Kamt 4.2.3. Laboratuvar Teknolojisi Programina ait dersler kapsaminda yapilan &grenci
sunumlari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Et-
FflcORz9DvVL-AVdgCzIIBG5hFhx94 YhhJb9 rr5ijA?e=DLuefX



http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=323&lang=1
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EnY6oC3Wm8NPjbj13Pr8DlsBh-VIDKU4OqJ28eFrztWLwg?e=K1mWSK
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EnY6oC3Wm8NPjbj13Pr8DlsBh-VIDKU4OqJ28eFrztWLwg?e=K1mWSK
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eg3sCOt8009Fj6jGqW3rjg0BC-29DoobJvLlMJ3vC8zvkw?e=40i9cc
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eg3sCOt8009Fj6jGqW3rjg0BC-29DoobJvLlMJ3vC8zvkw?e=40i9cc

34.3. Program Ciktilarina Ulasma

Egitim plan1 gelistirilirken programin ¢iktilariyla ders 6grenme ¢iktilar1 arasinda
iliskilendirme yapilmis, programda okutulan her dersin 6grenme c¢iktilar1 ile program
ciktilarina katkilarin1 gdsteren 6grenim/program c¢iktilart matrisleri olusturulmustur. Ders
bazinda program ¢iktilar1 egitim katalogunda mevcuttur (Kamit 4.3.1).Ogrencilere yapilan
anketler ve bu anketlerin degerlendirilmesi e§itim amaclarina ulasma siirecinin énemli bir
parcasidir. Anketlere yonelik degerlendirmeler, program Ogretim amaglarina ne Olgiide
ulagildigin1 gostermesi, iyilestirmeler yapilmasi adina 6nem arz etmektedir. Dersler ve
akademik personele ait, her yariyilin sonunda yapilan final sinavlar1 neticesinde 6grenciler
tarafindan oylanan anket istatistiklerine, iiniversite tarafindan hizmete sunulan “Universite
Bilgi Sistemi (UBS)” iizerinden ulasilabilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 4.3.1. Program Ciktisi—Ders Iliski Matrisi
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=323&lang=1

34.4. Siirekli Tyilestirme

Boliim bagkani 6gretim programlarinin ve program ciktilarinin giincel tutulmasindan ve
gelistirilmesinden sorumludur; Ders igerikleri, uygulamalar, alandaki gelismeler, sektordeki
gelismeler vb. konular hakkinda i¢c ve dis paydaglardan gelen bilgiler dogrultusunda
degerlendirme yaparak yiliksekokul miidiiriine degisiklik talebini sunmaktadir. Miidiirliigiin,
degisiklik talebini uygun goérmeleri halinde, degisiklik Onerisinin ders-6grenme c¢iktilari
arasinda iligkilendirmelere, 6grenme c¢iktilar1 ile program amaglarina katkilarmi gosteren
ders/program yeterlikleri matrisine ve TYYC program yeterlilikleri matrisine etkilerini
degerlendirmekte, gerekli giincellemeleri yapmaktadir. Degisiklikler kurul onay1 sonrasinda
Rektorliige iletilmektedir (Kanit 4.4.1), Rektorliik 6gretim programlarini inceleyerek Senato
onayina sunar, senato tarafindan onaylanan yeni 6gretim programi, 6grenci isleri otomasyon
sistemine girmektedir.

Programimizda ogrenim goren Ogrencilerimizden geri doniit olarak yaptigimiz
anketlerden ¢ikan sonuglarda 6grencilerimizin ders islenisi, 6gretim elemaninin performansi
begendiklerini ve 6grenim-program ciktilarini bagari ile sagladiklarini gostermektedir.

Kanit 4.4.1.
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EVLXH474TqZ
GmTxslY7dIJxoBAEgDk -bZNPbSbvyn jIMg?e=e0yV07

35. EGITiM PLANI


http://katalog.cbu.edu.tr/Site/OutcomeQualifications.aspx?ProgramID=323&lang=1

35.1. Egitim Plam

Program egitim amaglarin1 ve program ciktilarini destekleyen egitim planinda ders
(ders kodu, ders adi, ders saatleri, ders degerlendirme ve 6lgmeleri) ve dersi yiiriiten 6gretim
tiyesi, ders materyalleri, varsa ders kosullari, ders icerigi, planlanan 6grenme aktiviteleri ve
ogretme yontemleri, haftalik ders igerigi bilgileri yer almaktadir. Ayrica yine bu plan i¢inde
program ciktilar1 ve Ogrenme c¢iktilar1 tanimlanmaktadir. Ders degerlendirme formunda
program ve 6grenme ¢iktilart matrisi tanimlanmustir. ilgili derslerini yiiriiten bdliim dgretim
iiyeleri ders kataloglarini her donem giincellemektedir, liniversitemiz katalog sayfasinda
(Kanit 5.1.1) erisime agiktir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 5.1.1. Egitim Plan1 (Egitim katalogu linki)
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramlD=323&lang=1

35.2. Egitim Planim1 Uygulama Yo6ntemi

Egitim planindaki dersler yariyll bazindadir. Ogrenciler iginde bulunduklari yariyilin
derslerine kayit olmaktadir. Derslerin uygulama saatleri laboratuvarlarda yiiriitiilmektedir.
Laboratuvar uygulamalarinda deney, analiz, problem ¢6ziimii, laboratuvar siavlar1 seklinde
yontem ve Olgiitler kullanilmaktadir (Kanit 5.2.1).

Ogretim elemanlar1 ders anlatma, grup veya bireysel projeler, diizenli ddevler, sunumlar,
sinif i¢i problem c¢ozme, kisa smavlar, laboratuvar uygulamalar1 gibi farkli 6gretme
metotlarin1 uygulayabilmektedirler. Egitim planinda yer alan derslere iliskin ders planlari
(Kanit 5.2.2) katalogda yer almaktadir.

Kamit 5.2.1. Laboratuvar uygulamalari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eqg3sCOt8009
Fi6jGgW3rjg0BC-29DoohJvLIMJI3vC8zvkw?e=40i9cc

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EnY60C3Wm38
NPjbj13Pr8DIsBh-VIDKU40gJ28eFrztWLwg?e=K1mWSK

Kamit 5.2.2. Ogrenci Sunumlari
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Et-
FflcORz9DvVL-AVdqCzIIBG5hFhx94 YhhJb9 rr5ijA?e=DLuefX

Kamt 5.2.3. Egitim Plan1 (Egitim katalogu linki)
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=323&lang=1

35.3. Egitim Plam1 Yonetim Sistemi
Ogretim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altma almak ve
siirekli gelisimini saglamak icin boliim icinde degisik kurullar olusturulmustur. Ornegin
boliim kalite, bolim 6grenci isleri ve intibak komisyonu gibi kurullar olusturulmustur. Bu


http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=323&lang=1
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eg3sCOt8009Fj6jGqW3rjg0BC-29DoobJvLlMJ3vC8zvkw?e=40i9cc
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/Eg3sCOt8009Fj6jGqW3rjg0BC-29DoobJvLlMJ3vC8zvkw?e=40i9cc
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EnY6oC3Wm8NPjbj13Pr8DlsBh-VIDKU4OqJ28eFrztWLwg?e=K1mWSK
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EnY6oC3Wm8NPjbj13Pr8DlsBh-VIDKU4OqJ28eFrztWLwg?e=K1mWSK
http://katalog.cbu.edu.tr/Site/CourceStructure.aspx?ProgramID=323&lang=1

kurullar kendi alanlarinda siirdiiriilebilir bir kalite i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmaktadir.
Ayrica komisyonlarda alinan kararlar bolim kurulunda degerlendirilmektedir. Bunun
yaninda her donem egitim-0gretim baslamadan gerekli toplantilar yapilmakta egitim
Ogretimin genel planlanmasi, laboratuvarlarin kullanimi gibi konular degerlendirilmektedir.
Yapilan ve yapilacak tiim caligmalar boliim baskanliginin gézetimi ve denetimi altinda
yapilmaktadir.

35.4. Programin Ders dagilim dengesi

Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlanmistir. Ders
dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve ig yiikleri gozetilmekte, bu siireg
katilimci bir sekilde belirlenmektedir. Ogretim programi (miifredat) yapisi, zorunlu-segmeli
dersler ve alan igi- dis1 ders dengesi géz oniinde bulundurularak, kiiltiirel derinlik ve farkli
disiplinleri tanima imkani1 sunmaktadir. Ders sayisi ve haftalik ders saatleri, 6grencilerin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilmesine olanak taniyacak sekilde
diizenlenmistir. Ayrica, gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve isleyisi
izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Program, Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plam
Olusturma ve Diizenleme Kurallarina uyumlu bir sekilde olusturulmustur.

Tablo 5.4. Egitim Plam Ozeti

Dersin Tiirii Adet Ders_ AKTS
Saati Toplam
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 24 53 78
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 10 20 30
Ortak Zorunlu Dersler 6 12 12
TOPLAM 40 85 120
35.5. Siirekli Tyilestirme

Laboratuvar Teknolojisi programi kurulusundan bugiine kadarki siiregte G6gretim
planini siirekli iyilestirme ve gelistirme gabasi igindedir. Ogretim Plani, Béliim Bagskani ile
Ogretim elemanlarindan olusan Bolim Kurulu tarafindan siirekli olarak incelenmektedir.
Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda Bo6lim Kurulu calismalarim
yiriitmektedir. Her akademik yilda acilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim elemant
gorevlendirmesi Boliim Kurul karar1 ve Meslek Yiiksekokulu onay1 ile gergeklestirilir. Her
yariyilda yapilan Boliim Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve bir
sonraki yariyil i¢cin de goriis ve oOneriler alinmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda, okul
yonetiminden, Ogretim elemanlarindan ve Ogrencilerden gelen geri bildirimlere gore
planlama yapilmaktadir (Kanit 5.5.1). Ogretim plami ile ilgili olan derslerin igerik,
degerlendirme, 6grenim c¢iktilari, ders plan1 vb. bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve
uygulama birligi acgisindan her derse ait ders plam1 Bologna Bilgi Paketinde
tanimlanmaktadir. Ogrenciler buradan program &grenim plam ile ilgili Dbilgilere
ulasabilmektedir.



Kanitlar
Kamit 5.5.1. Siirekli iyilestirme i¢in yapilan toplantilarin tutanaklari

https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/2023BAHARKALTEKANITKTPHANES/EVLXH474TqZ
GmTxslY7dJxoBAEgDKk -bZNPbSbvyn jIMg?e=e0yV07

36. OGRETIM KADROSU
36.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Programmmizda 1 adet Profesér, 1 adet Dog. Dr., 1 adet Dr. Ogr. Uyesi ve 1 adet Dr.
Ogr. Gorevlisi olmak iizere toplam 4 adet 6gretim elemani gorev yapmaktadir. Bunun
disinda okulumuzun diger boliimlerinde gorev yapan 14 adet 0gretim elemanindan da
uzmanlik alanlarina gore ders verme konusunda destek alinmaktadir. Programda bir 6gretim
liyesinin ortalama yillik yiikii dokuz(9) derstir. Ogretim eleman1 ders yiikii tablosu Kanit
6.1.1’de verilmektedir. Bu yiik 6gretim iiyelerinin arastirma yapmalarini ve komisyon v.b.
diger gorevleri yiiriitmelerini miimkiin kilmaktadir. Ogretim eleman1 basina diisen dgrenci
sayilari tablosu ve danigmanlik 6grenci listesi Kanit 6.1.2 ve 6.1.3’de sunulmaktadir.

Kanit 6.1.1. Ogretim elemani ders yiikii tablosu (Yalnizca Orgiin Ogretim Ogrencileri)
Ders Yiikii (Haftalik Ders Saati)

Ogretim Elemani

2024-2025 Giiz 2024-2025 Bahar
Prof. Dr. Senay AYDIN 11 10
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin YENER 15 11
Doc. Dr. Semih ORGEL 12 10

Kamit 6.1.2. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayilari tablosu (Yalnizca Orgiin Ogretim

Dersleri)
Ogretim Elemani Ogrenci sayisi
Prof. Dr. Senay AYDIN 38
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin YENER 46
Doc. Dr. Semih ORGEL 43

Kamt 6.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri (Yalmzca Orgiin Ogretim Ogrencileri)

Ozdegerlendirme Kanit Klasorlerinde yer almaktadir.

36.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadromuz, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini
ve gelistirilmesini saglayacak nitelige sahiptir. Ogretim iiyesi ve ogretim gorevlilerinin
uzmanlik alanlari, programda yer alan derslerle iligkilidir. Prof. Dr. Senay AYDIN ve Dr.
Ogr. Uyesi Hiiseyin YENER’in uzmanlik alam1 Toprak ve Bitki Besleme olup toprak su bitki
analizleri ve degerlendirilmesi konular1 icermektedir. Dog. Dr. Semih ORGEL, Kimya



alanindaki dersleri vermektedir. Dr. Ogr. Gor. Kadriye SENGULER, Biyoloji, Botanik ve
Bitki Anatomisi uzmanlik alanlar1 olup, iliskili dersleri verecektir. Ayrica okulumuzdaki
farkli uzmanlik alanlart olan oOgretim elemanlar1 konularina goére programimizi
desteklemektedirler.

Kanaitlar:

Kanit 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html

36.3. Atama ve Yiikseltme

Programimizda iyilestirme ve gelistirme c¢alismalar1 kapsaminda belirlenen 6gretim
elemant gereksinimi bolim araciligr ile Yiiksekokul midiirliigiimiize bildirilmekte,
miidiirliigiimiiz tiim boliimlerden gelen talepleri degerlendirerek Universitemiz ydnetimine
gereksinimlerini uzmanlik alanlarina gore bildirmektedir.

Universitemizde 6gretim eleman alimi Yiiksekogretim Kurumunun belirledigi mevzuat
cercevesinde yapilmaktadir. Bu kapsamda birimimiz Manisa Celal Bayar Universitesi
Personel Dairesi Bagkanligi’nin belirledigi mevzuat cer¢evesinde personel tayin, terfi ve
gorevlendirme islemleri gerceklestirmektedir (Kanmit 6.3.1 ve 6.3.2). Egitim-6gretim
kadrosunun atanmasinda programa uygun nitelik ve alanla ilgili 6gretim elemani1 aliminda
ilgili yonergeye uygun sekilde birimimizde personel alimi gergeklesmektedir. Birimimizde
ogretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi ve gorevde yiikseltilmeleri, ilgili mevzuat
uyarinca Ogretim {yeleri i¢in gazetelerde ve Resmi Gazetede yayimlanan ilanlar yoluyla
olmaktadir. Birimimize atama islemlerinin seffafligin1 saglamak amaciyla Personel Dairesi
Bagkanlig tarafindan elektronik ortamda bilgiler paylasiimaktadir.

Kanitlar:

Kamt 6.3.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolarma Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav ile giris sinavlarma iligkin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 6.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Yonergesi

https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

36.4. Siirekli Iyilestirme

Ogretim kadrosunun sayis1 konusunda iiniversitemizin akademik kadro planlamasi
sirasinda kadro talepleri yapilmaktadir. 2025 yili Mart ayinda 1 adet Dr. Ogr. Gorevlisi
atanmustir. Programimizin 6gretim kadrosunun nitelikleri gerekli donati ve yeterlilige sahiptir.
Bu programin giiclii yanlarindandir. Atama ve Yikseltme konusunda ise iyilestirme
caligmalari iiniversitemizin yonetimi 6gretim elemanlarinin da fikri alinarak yapilmaktadir.


https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/akademik/akademik-personel.2403.tr.html
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

37. ALTYAPI
37.1. Egitim I¢in Kullanilan Alanlar ve Techizat
Teorik dersler ile ilgili bilgiler siniflarda 6grencilere verilmekte, gerekli pratik
uygulamalar Toprak, Su ve Bitki Analizleri, Kimya, Ornek Hazirlama Laboratuvarlarinda ve

Meslek Yiiksekokulu uygulama bahgelerinde yapilmaktadir. Birim envanter listesi ve
derslikler ve alanlar tablosu, Kanit 7.1.1 ve 7.1.2°de sunulmaktadir.

Kanitlar:

Kamit 7.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi
Ozdegerlendirme Kamit Klasérlerinde yer almaktadir.

Kamit 7.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu
Ozdegerlendirme Kanit Klasorlerinde yer almaktadir.

37.2. Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

Okulumuzda iki adet bilgisayar sinifi bulunmakta olup, altyap1 biinyesindeki
bilgisayarlarin eski ve arizali olmasindan dolay1 kullanilamamaktadir. Bu sebeple bilgisayar
ve enformatik ile ilgili ¢alismalar gergeklestirilememektedir.

37.3. Kiitiiphane

Universitemize ait 6grencilere sunulan kiitiiphane olanaklari, egitim amaglarimiza ve
program ¢iktilarimiza ulasmak igin yeterli diizeydedir. Ogrencilerimizin kendilerini
gelistirmeleri amaciyla ¢ok sayida dokiimana online olarak ulasgim imkanm1 da vardir.
Sistemde ¢esitli konularda e-dergiler, e-kitaplar, farkli dilleri 6grenmelerine yardimei olacak
uygulamalar (Rosetta stone vb.) mevcuttur. Alasehir Meslek Yiiksekokulu kiitiiphanesinde
de 4307 adet kitap bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kamt 7.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklari linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kamt 7.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

Ozdegerlendirme Kanit Klasorlerinde yer almaktadir.

37.4. Ozel Onlemler

Dezavantajli gruplar Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul,
azinlik, gdcmen vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢cesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz
iiniversite uygulamalar1 bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte
ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir (Kanit 7.4.1 ve 7.4.2).

Ayrica laboratuvar uygulamalar sirasinda kullanilan kimyasal maddeler giivenlik sebebi ile
Kimyasal Madde Odasinda depolanmaktadir. Kimyasallarin saklandigi bu oda
havalandirmalidir ve calisir halde tutulmaktadir. Bunun yami sira solunmasi zararli ve


https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

buharlagabilen kimyasallarin kullanimi i¢in Kimya ve Toprak, Su ve Bitki Analizleri
Laboratuvarimizda da ¢eker ocagimiz vardir.

Kanitlar:

Kamt 7.4.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatérliigii
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kanit 7.4.2. Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKIilavuz.pdf

37.5. Siirekli Iyilestirme

Okul iiniversitemizde bulunan biiyiik, donaniml1 ve laboratuvar alt yapis1 en 1yi durumda
olan okullardan biridir. Okul yonetimi techizat konusundaki eksiklikleri giderebilmek
amaciyla gerekli talepleri toplamakta ve iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Bilgisayar ve Enformatik Altyapist konusunda ise altyapi blinyesindeki bilgisayarlar eski
ve arizali olmasindan dolay1 kullanilamamaktadir. Bu durum okulumuzun gelismeye acik
yonlerindendir ve yonetim tarafindan iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir.

38. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
38.1. Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Alasehir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Genel idari Hizmetler Sinifi kadrosunda
12, Teknik Hizmetler kadrosunda 1 idari personel bulunmaktadir. idari personelin 1°i lise,
2’si 6n lisans ve 10’u lisans mezunudur. Ayrica okulumuzda 7 siirekli is¢i gorev
yapmaktadir. Programimiza ait derslerin uygulamalarina yardimci olmak amaciyla
gorevlendirilen personelimiz bulunmamaktadir. Arazide gergeklestirilen denemeler igin 6n
hazirliklara (topragin siirilmesi, damla sulama sisteminin kurulmasi vb.) okulumuz is¢i
kadrosunda bulunan personeller yardimci olmaktadir.

Kanitlar:
Kanit 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html

38.2. Siirekli Tyilestirme

Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi konusundaki iyilestirme ¢aligsmalar1 okul
yonetimi tarafindan yiirtitiilmektedir.

39. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu
hiikiimlerini uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlar1 Rektor, Universite Senatosu
ve Universite Yonetim Kuruludur. Bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya benzer
nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla bolim bulunamaz. Bolim, bolim baskani
tarafindan yonetilir. Boliim baskani; boliimiin profesorleri, bulunmadig takdirde dogentleri,
dogent de bulunmadigi takdirde yardimci dogentler arasindan fakiiltelerde dekanca,


https://engelsiz.mcbu.edu.tr/
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db_images/site_501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKilavuz.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html

fakiilteye bagl yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi iizerine dekanca, rektorliige bagl
yiiksekokullarda miidiiriin Onerisi {izerine rektorce ii¢ yil i¢in atanir. Siiresi biten baskan
tekrar atanabilir. Boliim baskani, gorevi basinda bulunamayacagi siireler i¢in O6gretim
tiyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alt1 aydan fazla ayrilmalarda,
kalan siireyi tamamlamak iizere ayni1 yontemle yeni bir boliim baskan1 atanir. Boliim bagkani,
boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her tiirlii faaliyetin
diizenli ve verimli bir sekilde yliriitilmesinden sorumludur. Boliim kalite siireclerini
yiriitmekle sorumludur. Program Danigsmani; ilgili programin faaliyetlerini yiiritmek
ogrenci kayitlarinda Ogrencileri yonlendirmek, staj islemlerini yiiriitmek, ogrencilere
danigmanlik etmek, program kalite siire¢lerini yiiriitmekle sorumludur. Yiiksekokul Miidiiri,
Midir Yardimcilar,, Yiksekokul Sekreteri, Yiksekokul Kurulu, Yiiksekokul Yonetim
Kurulu, Boliim Bagkanliklari, Bolim Baskan Yardimcilari, Program Danismanlar1 arasinda
gorev dagilimi yapilmis ve sorumluluklar paylastirilmistir.

Kanitlar:

Kamit 9.1. Boliim Organizasyon Semast
Ozdegerlendirme Kanit Klasérlerinde yer almaktadir.
Kamit 9.2. Is Akis Diyagramlar

Ozdegerlendirme Kanit Klasorlerinde yer almaktadar.

39.1. Siirekli Tyilestirme

Organizasyon ve Karar Alma Siire¢leri konusunda yapilan herhangi bir iyilestirme ¢aligmasi
bulunmamaktadir.

40. SONUC

Universitemizin Kalite Giivencesi ¢alismalari kapsaminda programimiz gerekli goriilen
tim caligmalar1 yerine getirmeye ¢alismaktadir. Bu baglamda ilgili komisyonlar
olusturulmustur.

Giiclii Yonler:

o  Giicld, nitelikli bir akademik kadroya sahip olmasi

e Akademik is ve islemlerin gergeklestirilmesinde seffaf ve katilim esash
siire¢ yonetiminin gergeklestirilmesi

e Akademisyenlerimizin, konular1 hakkinda nitelikli eser iiretme kapasitesine
sahip olmasi

e Oprenciler ile akademik personel arasinda motive edici ve etkili iletisimin bulunmasi

e Akademik personel idari personel iletisimimin istenilen diizeyde olmasi

e Dersigeriklerinin giincel gelismeler dogrultusunda uygulanabilmesi

e Program biinyesinde kalite siire¢lerinin goriintirliigiinii saglamak tizere bir



komisyonun kurulmus olmasi
Egitim siirecinin gelistirilmesi i¢in adimlarin atilmasi

Her sinifta beyaz tahta, projeksiyon bulunmasi

Egitim ve &gretim planlarmin giincellenmesi ile ders programlarinin kapsamli ve
multi disipliner olmasidir

Programin tercih edilebilirliginin yiliksek olmasindan dolay1 6grenci sayisinin diger
programlara gore yiiksek olmasidir

Programda kapsamli ders planlarindan dolay1 6zellikle son yillarda 6grencilerden
alinan geri bildirimler sonucu bir¢ok 6grenci staj yaptiklart yerlerde is bulmaktadir.
Ogretim iiyeleri 6grencilerin akademik kariyerlerinde motive etmesi ile ¢ok sayida
Ogrencimizin dikey geg¢is sinavlarinda basarili olmasini saglamaktadir.

Ulkemizin ve yorenin tarim potansiyeli diisiiniildiigiinde tarim egitimi almus
teknikerlere her gecen ihtiyacin artmasi sonucu Ogrencilerin programi tercih

etmeleri ile siirekliliginin saglanmasi bir avantajdir

Tyilestirilmesi Gereken Yonler:

Programin dis paydaslart ile olan iliskileri

YKS smavini kazanarak gelen 6grencilerin temel yeterlilikleri

Ogretim elemanlarinin uygulamaya agirlik vermesi i¢in 6grenci sayisinin
azaltilmasi, laboratuvarlarda yardimci elemanlarin bulunmasi ve laboratuvar alet ve
techizatlarinin bakim ve onariminin yapilmasi, eksikliklerin giderilmesi.
Ogrencilerin, teknik gezi, kongre vb. etkinliklere katilimin daha fazla tesvik
edilerek uygulamali egitimin desteklenmesi

Ogrenci degisim programi anlagmalari

Bilgisayar ve Enformatik Altyapi

Mezun ogrencilerimizin dikey gecis smavlart (DGS) ile gecis yapabilecekleri
boliimlerin ya da yiiksekokullarmin (hemsirelik, ziraat fakiiltelerin bazi boliimleri

gibi) sayisinin arttirilmasi

Gerek bolim iginde, gerekse arac saglanarak(ilgelerdeki yerel yonetimlerce)
ogrencilerin dzellikle M.C.B.U. kampiisiinde veya baska yerlerde gerceklestirilen

sosyal kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilmasinin saglanmasi

Ogrencilerin Erasmus+staj ve ders alma hareketliliginden faydalanabilmeleri igin

yabanci dillerinin (Ingilizce) gelistirilmesinin tesvik edilmesi.
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41. GIRIS
41.1. Rapor Hakkinda Bilgiler

Bu rapor 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Giiz ve Bahar yariyillarin1 kapsayacak sekilde
hazirlanmistr.

Tletisim Bilgileri

- Prof. Dr. Ersen Aydin YAGMUR

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa
0236 65412001/

ersen.yagmur@chbu.edu.tr

- Dr. Ogr. Uyesi Emine Dilsat YEGENOGLU

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa
0236 65412001/ 131

dilsat.yegenoglu@cbu.edu.tr

- Ogr. Gor. Dr. Arzu KARACANCI

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa
236 12001/ 148

arzu.karacanci@chbu.edu.tr

- Nazli Can AKTAN (Organik Tarim Program Ogrencisi)

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, 45600, Alasehir/Manisa
0543 947 5122

nazlicanaktan34@gmail.com

41.2. Boliim Hakkinda Bilgiler

Boliimiin Kisa Tarihcesi; Manisa Celal Bayar Universitesi, Alagehir Meslek Yiiksek
Okulu 1986 yilinda Ege Universitesine bagl olarak kurulmustur. 1992 yilinda Manisa
Celal Bayar Universitesinin kurulmasindan sonra bu {iniversiteye baglanmistir.
Avrupa Yeterlikler Cercevesi Mesleki Yeterlik Kurumu ve Milli Egitim Bakanligi
tarafindan yiiriitiilen Mesleki ve Teknik Ortadgretim diizenlemelerine uyum saglamak
amaciyla, uluslar arasi standartlar dikkate alinarak, meslek yiiksekokullar1 bolim ve
program yapisinin yeniden diizenlenmesi ihtiyaci ortaya ¢ikmasi neticesinde;
Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu’nun 15/04/2009 tarihli toplantisinda alinan karar ile
2547 sayil1 Kanun’un 2880 sayil1 Kanun’la degisik 7/d-2 ve 43/b maddeleri uyarinca,
“Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii” kurulmustur. Organik Tarim Programi ise
2012 yilinda egitim ve §gretime baslamigtir.

Manisa Celal Bayar Universitesi Alasehir Meslek Yiiksekokulu, Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Boliimii biinyesinde 'Bitki Koruma,' 'Organik Tarim,' 'Bagcilik’' ve 'Tibbi ve
Aromatik Bitkiler' olmak iizere toplam dort program bulunmaktadir. Bitki Koruma
programinda 1 Profesér Dr. ve 2 Ogretim Gérevlisi; Organik Tarim programinda 1
Profesor Dr., 1 Dr. Ogretim Uyesi ve 1 Ogretim Gérevlisi; Bagcilik programinda 3
Ogretim Gorevlisi; Tibbi ve Aromatik Bitkiler programinda ise 1 Dr. Ogretim Uyesi ve 2
Ogretim Gorevlisi olmak iizere toplam 12 6gretim eleman1 gérev yapmaktadir.

41.3. Programa Ait Bilgiler

Programin Tiirii; Organik Tarim Programinda 6rgiin 6gretim yapilmaktadir.
Programin Egitim Dili; Organik Tarim Programinda egitim-6gretim dili Tiirkgedir.



42. OGRENCILER
42.1. Ogrenci Kabulleri

Adaylarin 6grenci olarak programimiza kabul edilmesi i¢in; lise ve dengi okul
diplomasina sahip olmasi ve Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan
Yiiksekogretim Kurumlart Sinavindan (YKS) Temel Yeterlilik Testi (TYT) puan
tiirlinden yeterli puan alarak ilgili programa yerlestirilmis oldugunu gosteren sonug
belgesi gerekmektedir (Kanit 2.1.1).

Programimiza dgrencilerin kabuliinde gdz oniine alinan gostergeler her yil OSYM
tarafindan belirlenmekte olup OSYM kilavuzu (Kamit 2.1.2) ile adaylara ilan
edilmektedir. Bu gostergelerin yillara gére gelisimi, dgrencilerin OSYM sinavlarinda
aldigi taban puanlar, basar1 siralamalar1 vb. veriler Yiiksekogretim Program
Atlasindan (Kanit 2.1.3) takip edilebilir.

- Tablo 2.1.’de programimiza ait son bes yilin puan tiirleri, kontenjanlari, kayit
yaptiran 6grenci sayilari, en diisik ve en yiiksek puanlari verilmistir. Yillara gore
kayitlanma oranlar1 incelendiginde, en yiiksek oranlarin 2022 ve 2023 yillarinda elde
edildigi goriilmektedir. Bu oranin yiikselmesinde en 6nemli nedenin 2022 YKS’de 6n
lisans programlarina tercihte, 150 (TYT) baraj puan uygulamasinin kaldirilmasinin
sebep oldugu diisiiniilmektedir. Ayrica yasanan pandemi sonrasinda, saglikli gidaya
erisim konusunda gengler arasinda farkindaligin artmasinin da organik tarim
programinin tercih edilmesi konusunda olumlu etki yarattig1 diisiiniilebilir.

- Tablo incelendiginde; programimiza 2024 yilinda 6grencilerimizin; en diisiik 238,91
ve en yiiksek 406,18 puanla yerlestigini ve bu puanlarin son bes yildaki yiiksek giris
puanlari oldugu goézlenmistir.

Tablo 2.1. Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan ¥-an mafl En Kigik En Biyiik
Ogrenci Puan Puan
Sayisi
2024 TYT 27 18 238,91156 406,18358
2023 TYT 27 26 230,96088 316,89009
2022 TYT 26 26 226,74700 381,01665
2021 TYT 26 6 188,81232 259,96636
2020 TYT 31 13 178,46949 290,51527
Ornek Kamitlar:

Kanit 2.1.1. Kontenjan talep yazigmalari.

https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/IBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH

ANES/ERmMPASOHC_ZAp1Zb8imUYY4BNWEFrilgYRAfMR4ZMEGcJg?e=0Nm

Kamit 2.1.2. Ilgili mevzuat linkleri.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html



https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/ERmPASoHC_ZAp1Zb8imUYY4BNwEFri1qYRAfnR4ZMEGcJg?e=oNm
https://cbuedu.sharepoint.com/:b:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/ERmPASoHC_ZAp1Zb8imUYY4BNwEFri1qYRAfnR4ZMEGcJg?e=oNm
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

Kamt 2.1.3. YKS Kilavuzu (2024)
https://www.osym.qgov.tr/TR,29144/2024.html

Kamt 2.1.4 Organik Tarim Programi Bulunan Tiim Universitelere Ait YOK Atlas Verileri
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans-program.php?b=30043

Kamit 2.1.5. MCBU Alasehir MYO Organik Tarim Programina Ait YOK Atlas Verileri
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551095

Kamit 2.1.6. Organik Tarim Programi Ders Katalogu

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1244#

Kanit 2.1.7. Organik Tarim Programi Ciktilar

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1244

42.2. Yatay Gegcisler ve Ders Sayma

- Yatay gecisle 6grenci kabulii, baska kurum ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve
kazamlmis kredilerin degerlendirilmesi, Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma lliskin Yénetmelik, MCBU Onlisans ve Lisans
Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yonergesi ve MCBU Onlisans ve Lisans Programlari
Arasinda Kurum I¢i ve Kurumlararasi Yatay Gegis Yonergesi'nden yararlanilarak
gerceklestirilmektedir.

- Kurumlar arasi yatay gegis, yiikksekogretim kurumlarinin aynmi diizeydeki esdeger diploma
programlart arasinda ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan yaymlanan kontenjanlar
cercevesinde yapilir. Yiiksekdgretim kurumlarinin belirlenen yatay gegis kontenjanlar ile
bagvuru ve degerlendirme takvimi, Yiiksekdgretim Kurulu internet sayfasinda ilan edilir.
Onlisans derecesi verilen diploma programlarinda yatay gegis kontenjanlari ile basvuru
ve degerlendirme takvimi, ikinci yariyil igin Ocak ayi, tiglincii yariyil i¢in ise Temmuz
ay1 icinde ilan edilir. Ilan edilen dénemde basvurular alinir. Basvurularla ilgili 6n
degerlendirmeyi, iiniversite senatosunun belirlemis oldugu ilkeler cercevesinde, ilgili
yonetim kurullar tarafindan olusturulan komisyonlar yapar. Bagvurular, adaylarin genel
not ortalamasi ve eger varsa ge¢mek istedigi programin ortak derslerindeki basarisi
dikkate alinarak, {niversite senatosu tarafindan belirlenmis olan kriterlere gore
degerlendirilir ve ayrilan kontenjana gore gecis saglanir. Kurumlar arasi yatay gecis
degerlendirme sonuglari, gegerli bagvurusu olan tiim adaylarin isimleri, degerlendirmede
esas alinan puanlara gore siralanmis bigimde ilgili yiiksek 6gretim kurumunun internet
sayfasinda ilan edilir. Yatay gecis hakki kazanan Ogrencilerin intibak programlari, bu
ogrencilerin yeni akademik yariyila diger 6grencilerle ayni tarihte baglamasini saglayacak
bicimde yapilir.

- MCBU Alasehir MYO Organik Tarim Programi’na son bes yil icinde yatay gegisle kayit
yaptiran dgrenci bulunmamaktadir.


https://www.osym.gov.tr/TR,29144/2024.html
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans-program.php?b=30043
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551095
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1244
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1244
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1244
https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=1244

Ornek Kanitlar:

Kamt 2.2.1. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarma Iliskin Yo6netmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak islemleri Y&nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/ders transferi muaf yon
erge 23.01.2020.pdf

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum i¢i ve Kurumlararasi
Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%?2
Oyatay%200e%C3%A7i1%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf

Kanit 2.2.4. Kontenjan talep yazigmalari.

https://cbuedu.sharepoint.com/sites/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPH
ANES/Snf%20Malzemeleri/Forms/Allltems.aspx?id=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANS
ALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%
C3%962%20De%C4%9Ferlendirme%2FYKS%20Kontenjanlar%C4%B1%2Epdf&parent=%
2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malz
emeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%962%20De%C4%9Ferlendirme&p=true&ga=1

42.3. Ogrenci Degisimi
e Son 5 yilda 6grenci degisimi hareketliliginden yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir.
Ornek Kamtlar:
Kamit 2.3.1. Bilgilendirme toplantilari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-
hakkinda.pdf

Kamt 2.3.2. {lgili mevzuat linkleri

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

42.4. Damismanlik ve izleme

e Meslek Yiiksekokulu’na kaydolan her o6grenci igin, kaydoldugu egitim-6gretim yili
basinda boliim/program baskanligi tarafindan akademik danigman gorevlendirilmektedir.
Her giiz doneminin basinda programimiza yeni kayit yaptiran 6grencilerimiz, program
Ogretim elemanlarimiz arasinda esit sayida dagitilarak danigmanlik  listeleri
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muaf_yonerge_23.01.2020.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/ders_transferi_muaf_yonerge_23.01.2020.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/sites/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Snf%20Malzemeleri/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%2FYKS%20Kontenjanlar%C4%B1%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme&p=true&ga=1
https://cbuedu.sharepoint.com/sites/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Snf%20Malzemeleri/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%2FYKS%20Kontenjanlar%C4%B1%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme&p=true&ga=1
https://cbuedu.sharepoint.com/sites/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Snf%20Malzemeleri/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%2FYKS%20Kontenjanlar%C4%B1%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme&p=true&ga=1
https://cbuedu.sharepoint.com/sites/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Snf%20Malzemeleri/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%2FYKS%20Kontenjanlar%C4%B1%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme&p=true&ga=1
https://cbuedu.sharepoint.com/sites/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Snf%20Malzemeleri/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%2FYKS%20Kontenjanlar%C4%B1%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme&p=true&ga=1
https://cbuedu.sharepoint.com/sites/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Snf%20Malzemeleri/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%2FYKS%20Kontenjanlar%C4%B1%2Epdf&parent=%2Fsites%2FBTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES%2FSnf%20Malzemeleri%2FBitki%20Koruma%2F%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme&p=true&ga=1
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-hakkinda.pdf
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/erasmus-yabanci-dil-sinavi-hakkinda.pdf
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler.5591.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/yonergeler.5593.tr.html
https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

olusturulmaktadir. Danigsman 6gretim elemanlar1 her yariyil basinda akademik takvime
baglh olarak 6grencilere, ders kaydi ve ders se¢imi uygulamalarinda yardimci olmakta,
Ogrencilerini ders secim asamasindan itibaren takip ederek, ders segimlerini kontrol
ederek, ders segimleri sirasinda olusabilecek hatalarda UBS sisteminden mesaj atarak
ogrencilerle iletisim kurmaktadir. Her ogretim eleman1i ders programlarinin
belirlenmesinden sonra haftalik ders programi icinde uygun 2 ders saatini danismanlik
saati olarak belirler ve ilan eder. Mevzuatta meydana gelen degisimler, Microsoft Teams
programinda acilan “Danmigmanlik Ekipleri” veya danismani olunan 0Ogrencilerle
haberlesme platformlarinda olusturulan gruplar vasitasiyla 6grencilere duyurulmaktadir.
Ayrica bu platformlar kullanilarak staj, degisim programlan, yurt disi1 olanaklari, burslar
hakkinda 6grenciler bilgilendirilmektedir.

e Ayrica Alasehir Meslek Yiiksekokulu’nu kazanan birinci sinif 6grencilerine oryantasyon
programi diizenlenmektedir. Bu program kapsaminda Ogrencilere, okul hakkinda genel
bilgi verilip ardindan 6grencilere program ile ilgili kapsamli bilgilendirme (programin
amaci, program kadrosunda bulunan akademisyenler, mezunlarin kazandigi diploma ve
unvan, mezunlarin ¢alisma olanaklari, DGS ile gec¢is yapilabilen lisans programlari,
program dersleri, organik tarim programin kullandig1 laboratuvarlar ve arazi olanaklari)
yapilmaktadir. Bu konularin disinda oryantasyon programinda, egitim ve Ogretim
faaliyetlerinin yiiriitilmesinde kullanilan yonetmelik ve yonergeler hakkinda bilgi
verilmektedir.

e Ogrencilere oryantasyon toplantis1 sirasinda “ilk anket” ve “son anket” formlar
doldurtularak oryantasyon egitiminin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

e “Danismanhk™ faaliyeti siirecinde Ogrencilerdeki degisimler, Ogretim elemanlar
tarafindan gozlemlenmekte (“izleme”) ve her bir 6grenciyle 6zel gorisiilerek dgrencilerin
kariyer planlar1 ve ayrica genel konular hakkinda degerlendirmeler yapilmaktadir.

Ornek Kanitlar

Kamt 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigsmanlik Yo6nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Boliim Akademik Danismanlik Komisyonlar1 Uyeleri

Akademik Danisma kurulu toplanti tutanagi.doc

Kamt 2.4.3. Danismanlik Listeleri

2024-2025 Organik Tarim Programi Ogretim Elemanlar1 Danismalik Listesi.xlsx

Kamnit 2.4.4. Danigmanlik Programi Giin ve Saatleri

GUZ YARIYILI DANISMANLIK SAATLERI duyurusu.doc

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/a2024-2025-danismanlik-saatleri.pdf

Kanit 2.4.5. Danismanlik Raporlar

Danigmanlik raporlari 6grenciye 6zel oldugundan, danisman Ogretim elemanlar1 tarafindan
arsivlenmektedir.


https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=7Txhde
https://cbuedu.sharepoint.com/:x:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUjocLPrHRJLheR97LK5ShsBLcd72qCEIbLLjiQ1mLhQvQ?e=B9X5ko
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EftkegomVUtMnj0uy3feKusByANAGUKvg0_tgkT-qu86JA?e=pTQZVw
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/a2024-2025-danismanlik-saatleri.pdf

Kanit 2.4.6. Oryantasyon Programi (Raporlar, katilim listesi, fotograf)

2024-2025 Organik Tarim Programi Oryantasyon

Kamt 2.4.7. Ogrenciler ile yapilan e-posta, ubs ve Teams yazismalar

2024-2025 Organik Tarim Ogrenci Yazisma Ornekleri.docx

Kamit 2.4.8. Ulusal Staj Programi ilani

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/ulusal-staj-programi.jpg

Kamit 2.4.9. Kariyer Kapisi
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db _images/site 207/file/kariyer-kapisi-sunum-2025.pdf

42.5. Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

e Ogrencilerin aldiklar1 derslerden basarili olup olmadiklari, bir vize (Ara sinav), bir final
(Donem sonu smavi) olmak tizere iki asamada degerlendirilir. Tiim smavlar 100 puan
iizerinden degerlendirmeye alinir. Vizenin %40’1 ve Final simavinin %60°1 basar1 notunu
olusturur. Basar1 notu Bagil Not Sistemi ile harf notuna doniistiiriiliir.

e Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi icin en az harf notu olarak CC almasi
gerekir. GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu aldiklar1 derslerden de
basarili sayilir. Basarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’1n altinda olan dgrenciler,
mezun olabilmek i¢in 6ncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak GANO’larini
2.00’1n tizerine ¢ikarmak zorundadir

e Ogrencilerin program kapsamindan verilen tiim teorik ve uygulamali derslere ait
basarilari; seffaf, adil ve tutarli bir sekilde Ol¢lilmeye ve degerlendirilmeye
calisilmaktadir. Bu amagla O0grenci basarilar1 degerlendirilirken, Manisa Celal Bayar
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’nde (Kanit 2.5.1)
belirtilen bir ara sinav ve bir final smavinin disinda; derslerden sorumlu Ogretim
elemanlarinin uygun buldugu, quiz, ddev ve proje gibi faaliyetler de goz Oniinde
bulundurulmaktadir. Bu faaliyetlerin sayis1 ve basari notuna katkisi sorumlu 6gretim
elemani tarafindan ders planinda belirtilir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y®6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kamt 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Y&nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

Kamt 2.5.3. Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basar1 Degerlendirme Y®&nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU YUZDE ON YONERGES%
C4%B0_.pdf

42.6. Mezuniyet Kosullar:

o Organik Tarim programindan 6grencilerin mezun olabilmesi i¢in, toplam 120 AKTS’lik
ders alarak, bu derslerden basarili olmak, 4.00 {izerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi
elde etmek ve 30 is giinli yaz stajim tamamlamak gerekmektedir. Bu kosula ek olarak;
genel akademik not ortalamasinin (GANO) 4.00 iizerinden en az 2.00 olmas: sarttir.



https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EsmGt4RUBTxAkXyN7AaANJ8BLOjb8VMkNNzcVkNoiFH9gA?e=xWU1KE
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EXaupPL_bfBElFCv_Ryk5hwBVOM-9kf9RV38JPAK2rZpng?e=HP3vPG
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/ulusal-staj-programi.jpg
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/kariyer-kapisi-sunum-2025.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf

o Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programda okutulan derslerin
iceriklerine uygun olarak bir ara simav ve bir final sinavinin disinda, sorumlu 6gretim
elemaninin uygun buldugu; derse katilim, ddevlerin ve projelerin igerigi ve zamaninda
teslimi, 6dev sunumlar1 ve kiigiik sinavlar (quiz) gibi faaliyetler de degerlendirmeye dahil
edilmektedir.

- Son 5 yilda programdan ayrilan, kayit donduran, kaydi silinen O6grenci sayilarin,
mezun sayisinin ve egitim programinin siiresinde bitirilme oraninin sayisal takibi
yapilmalidir. Ayrica bunlarla ilgili siirece dair veriler izlenerek degerlendirilmelidir.

Tablo 2.4. Ayrilan, Kayit Donduran, Kayd: Silinen Ogrenci ve Mezun Sayilart

Kayit Kayd1 Egitimin
Ayrilan - Programinin
. . | Donduran | Silinen o Mezun
YIL Ogrenci i . o o . Siiresinde
Ogrenci Ogrenci e Sayisi
Sayisi Savisi Savisi Bitirilme
y y Oram
2024-2025 |1 1 5 0 17
2023-2024 | 2 - 5 34,6 26
2022-2023 | 1 - 11 16 25
2021-2022 | 3 - 1 53,3 15
2020-2021 | - - 0 46,7 15
Ornek Kanitlar:

Kamt 2.6.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

42.7. Siirekli Tyilestirme

- Ogrenci Kabulleri, Yatay Gegisler ve Ders Sayma, Ogrenci Degisimi, Danismanlik ve
Izleme, Ogrenci Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi, Mezuniyet Kosullar1 basliklari igin
bir dnceki 6z degerlendirme ve akran degerlendirme raporlarint da dikkate alarak
yapilan iyilestirme ¢alismalar1 verilmelidir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 2.7.1. Stirekli iyilestirme i¢in yapilan toplantilarin tutanaklar

Akademik Danisma kurulu toplanti tutanagi.doc

Boliim Kalite Elcileri Odrenci toplantisi.docx

Boliim kalite kurulu toplantisi-2025-1.doc

Kamt 2.7.2. Siirekli iyilestirme c¢alismalar1 kapsaminda olusturulan belgeler, yapilan
faaliyetler


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=FC8y6q
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg?e=aErhmp
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EUknFVkSaV1IsSOCmmM_B9gBO_Wi9JXTQb0Ug_w2rLg6rA?e=uPXgYC

Boliim Kalite Elcileri Ogrenci toplantisi.docx

Bolim Kurulu toplanti tutanagi-2025-2.doc

Bolum Kurulu toplanti tutanagi-2025-3.doc

Kamit 2.7.3. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami

Kamit 2.7.4. Konu ile ilgili Yonetim Kurulu Kararlari

Kamt 2.7.5. Konu ile ilgili Akademik kurul karari

Kanit 2.7.6. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

Kamt 2.7.7. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari

Kanit 2.7.8 lyilestirme Faaliyeti Programi

43. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

43.1.

e Organik tarim Programinin amaci; kamu ve 6zel sektor kurumlarinda istihdam edilmek
tizere, organik bitkisel ve hayvansal iirlin {iretimi ile bu friinlerin kalite kontroli,
muhafazasi, pazara hazirlanmasi hakkinda yeterli bilgi ve pratige sahip, nitelikli ara

eleman yetigtirmektir.

e  Organik tarim teknikeri; tarimsal gida ve gida dis1 tiretiminin her asamasinda; ekolojik
ve biyolojik dogal dengeyi gozeterek, cevreyi kirletmeden, insanlara ve diger canlilara
zarar veren kimyasal girdi ve ilaclart kullanmaksizin kontrollii ve sertifikali olarak

Tanimmlanan Program Egitim Amaclar

tarimsal iiretim yapan ara meslek elemanidir.

Ornek Kanitlar:

Kamit 3.1.1. Program egitim amaglar1 web sayfasi linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/organik-tarim.2714.tr.html

43.2.

Birimin Ozgorevleriyle Tutarhhk

e  Programimizin egitim amaglar1 6z gorev ile tutarlilik géstermektedir.

Tablo 3.2. Organik Tarim Programi Ozgodrevler ve Egitim Amaglar1 Karsilastiriimas:

Ozgorev

Egitim Amaci

Kamu ve 06zel sektor kurumlarmin
gereksinim duydugu bilgi, beceri, deneyim
ve donanima sahip sorumluluk alabilen

Organik bitkisel ve hayvansal {iriin {iretimi ile bu
triinlerin  kalite kontrolii, muhafazasi, pazara
hazirlanmas1 konusunda gerekli beceriye sahip,
teori ve uygulama bilgileriyle donanimh

Ulkemizin yerli ve milli degerlerine
yonelik ¢alismalar1 savunan, ¢ikarlarini
koruyan ve sahip ¢ikan

Kamu ve 0Ozel sektdor kurumlarinda, organik
bitkisel ve hayvansal {iriin iiretimi iizerine
calistig1 islerde basarili, calismalarinin ekonomik
ve hukuki sonuglarinin bilincinde

Sektoriin ihtiyaglarina uygun ara ve teknik
eleman ya da teknisyen olarak caligabilen

Organik bitkisel ve hayvansal iiriin liretiminde,
organik tarim, kalite kontrolii ve sertifikasyon,
organik Uriinlerin muhafazasi ve pazarlamasi gibi
organik tarim sektorlerinde gorev alan



https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg?e=EbRjJT
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EcOBMZ7pd2lCkRMv9zX-CDYBuWVXvBmYLeA7Hz1DxtuJvA?e=aITz34
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EbItGzjvPWBFhrwGpcwGK00Bt1uaEBV5KkdEa_Xg6f2EPA?e=yIQxHV
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/organik-tarim.2714.tr.html

43.3. Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

e Alasehir Meslek Yiiksekokulu'na bagl “Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii”
blinyesinde olusturulan akademik danmisma kurulu, 12.03.2025 tarihinde toplanti
gerceklestirmis olup, boliimiimiiz mezunlarina yonelik ¢aligmalarin gézden gegirilmesi,
boliimiimiiziin Alasehir ve bolgemizdeki kamu kurumlari1 ve Sivil Toplum Kuruluslar ile
iligkilerinin gelistirilmesi ve programlarimizdan mezun olan 6rnek kisileri okulumuza
davet etme, bu toplantinin giindem maddeleri icerisinde yer almistir.

e - Programin egitim amaglarinin belirlenmesinde i¢ ve dis paydaslar siirece dahil
edilmektedir. Akademik damismanlhik kapsaminda Ogrencilerle  gerceklestirilen
goriigmelerde Ogrencilerinin beklentileri ve istekleri not alinip programin Ogretim
kadrosunda bulunan 6gretim elemanlar ile fikir aligverisi yapilmaktadir. Ayrica teknik
gezilerde bir araya gelinen dis paydaslarin, program ve programda yer alan derslerle ilgili
gorligleri, programm egitim amaglarinin  gilincellenmesinde  yararlanmak {izere

kaydedilmektedir.

- - Program egitim amaglarinin belirlenmesinde mezunlarin goriisleri de Onem arz
etmektedir. Boliimiimiiz 07.05.2025 tarihinde gergeklestirdigi ilk mezunlar toplantisi ile
mezun dgrencilerimizle okula devam eden 6grencilerimizi bir araya getirmistir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 3.3.1. Endiistri Danigsma Kurulu veya danisma kurulu toplantisi raporlari

Akademik Danisma kurulu toplanti tutanagi.doc

Kamt 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantis

Boliim Kalite Elcileri Ogrenci toplantisi.docx

Kamt 3.3.3. Ogrenci temsilcisinin yer aldig1 Yonetim Kurulu toplantis1 (Kurul kararlarr)
Kamit 3.3.4. Yonetim Kurulu (Kurul kararlar)

Kamt 3.3.4. Akademik Kurul toplantilar1 (Kurul kararlarr)

Kanit 3.3.5. Mezunlar Toplantisi

07.05.2025- Mezunlar bulusmasi etkinligi

43.4. Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
- Amagclar Program web sayfasinda duyurulmaktadir
Ornek Kamtlar:
Kamit 3.4.1. Programin web sayfasinda bulunan program amagclari linki

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/organik-tarim.2714.tr.html

43.5. Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yo6ntemi

- Programin i¢ paydaslarini; Ogrenciler ve Ogretim elemanlar1 olustururken, dis
paydaglarin1 ise mezun Ogrenciler, isletme sahipleri, kontrol ve sertifikasyon
kuruluslarinda ¢alisan miihendis ya da teknikerler ile teknik gezilerde ziyaret kamu ya
da 6zel kurumlarin ¢alisanlar1 olusturmaktadir.


https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EQqPL__2sJJLgizBV5tg6C0BOo9Ri-9b6j1-yVBVsdDoTw?e=54xTXU
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EZBPIXY50Y9PjcBaa2oVIEEBCtxRhFWq8_dQvJjN3x2Dpg?e=BNHPcG
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/EhKrHEtwXtZCh6jl64LXskwBPWOcI9pAiDkrCVw2co06nw?e=xrAGp9
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/organik-tarim.2714.tr.html

- Opgrencilerle yapilan damismanlik goriismeleri, teknik gezilerde karsilasilan dis
paydaslar ve mezun 6grencilerle yapilan fikir aligverisi sonucunda elde edilen veriler
kaydedilmekte olup bu veriler, danisma kurulunun kararlar1 ile birlikte, programin
egitim amacinin giincellenmesinde kaynak teskil edecektir

Ornek Kanitlar:
Kamit 3.5.1. Birim, Boliim Egitim Komisyonu Uyeleri, Faaliyetleri
2025 BOLUM TOPLANTILARI

Kamit 3.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma,
Diizenleme Kurallar1 Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

Kamt 3.5.3. MCBU On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semas1 Linki

https://ogrenciisleri.cbu.edu.tr/mevzuat/esaslar.6903.tr.html

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%2001u%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.

pdf
43.6. Program Egitim Amaclarina Ulagsma

- Egitim programinin hedeflerine ulagsma dilizeyini degerlendirmek amaciyla,
mezunlarin izlenmesi, isverenlerden geri bildirim alinmasi ve mezunlarin merkezi
ulusal smavlardaki performanslarinin takip edilmesi gibi siireglerde Manisa Celal
Bayar Universitesi Mezun Bilgi Sistemi'nden yararlanilmaktadir.

- Manisa Celal Bayar Universitesi Istihdam ve Kariyer Ofisi Mezunlar ve Kariyer
Birimi, mezunlarimizin kariyer durumlarini belirlemek ve iiniversite/okul/bdliimle
ilgili goriiglerini almak amaciyla bir memnuniyet anketi olusturmustur. Bu anket
sayesinde, mezunlarimiza daha nitelikli bir hizmet sunma hedefi giidiilmekte ve
yiiksekokulumuzdaki her bir 6grenciye SMS yontemiyle bilgilendirme yapilmaktadir.

Kanit 3.6.1. Yeni mezun anketi

Mezun anket 2025.docx

Kamit 3.6.2. Mezun anketi degerlendirme sonuglari
Kamt 3.6.3Manisa Celal Bayar Universitesi Mezun Bilgi Sistemi

https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/

Kanit 3.6.4. Endiistri Danisma Kurulu toplanti raporlari

2025 BOLUM TOPLANTILARI

437. Siirekli Tyilestirme

e Program c¢iktilarina ulagmada kullanilan yontemler disinda, 6gretim kadrosunda bulunan her
Ogretim iyesi/Ogretim gorevlisi, ara sinavlar, sunum Odevleri vb. sonucunda elde ettigi
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https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20Olu%C5%9Fturma%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/:w:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/ERtEx3Z0EXtGvczGaBJaMfIB6eIhR3TC71WUGZ7NqdFToQ?e=Gf0ruH
https://mezunbilgisistemi.mcbu.edu.tr/
https://cbuedu.sharepoint.com/:f:/s/BTKSELVEHAYVANSALRETMKALTEKANITKTPHANES/Ers2Xcru85dPhCIF352DXYcBKf2RGcJxppCtIhs8A0aziw?e=2wZDEk

verilerin 1s181inda, programin hedef ve amaglar1 dogrultusunda, verdigi dersler ile ilgili olarak
kendi inisiyatifinde iyilestirme stirecleri yiirtitmektedir.

o Siirekli iyilestirme kapsaminda, bolim kalite elgileri ile 26.03.2025 tarihinde bir toplanti
gerceklestirilmistir. Bu toplantida, her bir programdaki egitim amaglari, bu amaclara ulasilip
ulasilamadig1 ve hedeflere ulasmak icin yapilmasi gerekenler konusunda bilgi alisverisinde
bulunulmustur. Ayrica, olusturulan mezun bilgi sistemi sayesinde programin egitim
amaglarina ulasilip ulasilmadig takip edilebilmektedir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 3.7.1. Siirekli iyilestirme i¢in yapilan toplantilarin tutanaklari

2025 BOLUM TOPLANTILARI

Kamit 3.7.2. Siirekli iyilestirme c¢alismalart kapsaminda olusturulan belgeler, yapilan
faaliyetler

07.05.2025- Mezunlar bulusmasi etkinligi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/dgs-bilgilendirme-semineri.pdf

Kamit 3.7.3. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami

Kamt 3.7.4. Konu ile ilgili Akademik kurul karar

Kamt 3.7.5. Konu ile ilgili Ders Programi ve Sinav Programinin degisiklikleri

Kamit 3.7.6. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

Kamt 3.7.7. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglart

Kamt 3.7.8. lyilestirme Faaliyeti Programi

Kanit 3.7.9. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani ekleme,
ders icerigi degisikligi vb.)

44. PROGRAM CIKTILARI

44.1. Tanimlanan Program Ciktilar

- Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim Katalogu'nda programimiza ait program
tanimlar1, program c¢iktilari, ders 6gretim planlari, program ¢iktilart ders matrisleri ve
TYCC program c¢iktilart karsilama matrisleri yer almaktadir. Program ciktilar1 egitim
stiresi sonucunda bir mezundan beklenen optimal akademik bilgiler ile kamu ve 6zel
sektorde  gereksinim duyulacak yeterlilikler g6z Oniinde bulundurularak
belirlenmektedir.

Ornek Kamtlar:
Kamnit 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1244#

44.2. Program Ciktilarimin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

- Program ciktilarinin 6lgme ve degerlendirme siirecinde bir adet vize ve bir adet final
sinavi mutlaka yapilmaktadir. Bu smavlarin disinda, dersin sorumlusu o6gretim
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elemanin inisiyatifiyle quiz, 6dev, proje ddevi ve yapilan sunumlar da bu siirece katki
saglamaktadir.

- Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yiritilmekte ve oOgrencilerin kendini ifade etme olanaklart miimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir. Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklar1 ve
bazilan1 siire¢ odakli (formatif) 6dev, proje gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders
kazanimlarina ve egitim tiirlerine (Orgiin, uzaktan) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Smav uygulama ve gilivenligi (Orgiin/¢evrimigi
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar1 bulunmaktadir. Olgme
ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve glivenirligi
saglanmaktadir. Kurum, oOl¢me-degerlendirme yaklasim ve olanaklarimi 6grenci-
Ogretim eleman1 geri bildirimine dayali bi¢imde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin
duyurulmasi, uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan Onlemler
irdelenmektedir.

44.3. Program Ciktilarina Ulagsma

- Ders bazinda program ciktilar1 egitim katalogunda mevcuttur. Uygulanan 6lgme
araglart sonucunda, sinav oncesi konu tekrarlari, uygulamalarin sayisinin arttirilmast,
laboratuvar ¢aligmalarinin ve teknik gezilerin sayisi arttirilmistir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 4.3.1. Ders ve 6gretim iiyesi degerlendirme anketleri

Kamt 4.3.2. Ogrenci ders degerlendirme anketleri (Program ¢iktilarma gore hazirlanmas)
degerlendirmesine gore hazirlanmis rapor.

Kamt 4.3.3. Program Ciktis1 — Ders Iligki Matrisi

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1244#

Ders

Adi P1L P2 P3 P4 PS P6 P7 PB PO PIO P11 P12 P13
AIT 1111 Atatink [kedert ve Inkolap Tarhi | Zorund i

ORG 1101 Tanmsal Ekoloji Zorun o 3 3 3 3 5 1 31 1 2 1 5 2

ORG 1103 Temel Bilgi Teknolofisi Kultarnime Zoruni iy

ORG 1121 Bitki Fzyolojisi Zoruni iu 5 5 4

ORG 1171 Botanik Zorund i

TOL 1101 Tiirk Dili-1 Zorun o 3 3 3 ] 3 3 3 ) | 3

o JNHBBHHGE

[G] ASD 1201 ALAN SECMELI DERSLER -1 Seqgmeli

[G] PSD 1201 Program Secmeli Dersler / I Secmell

ORG 1221 Org layvancihi someli ASD 1201 5 1 5 3 5 5 3 1 2 2 1 5

ORG 1231 agrmedi ASD 1201 4 4 q 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4
ORG 1241 i ASD 1201

IORG 1251
ORG 1261 ASD 1201 4

Se
S
Se
Segmell ASD 1201 4 5 5 5 3 5 5 5 4
Se

1 Se

Se

i
gmeli PSD 1201
i

PSD 1201 3 3 5 2
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44.4. Siirekli Tyilestirme
Tanimlanan Program Egitim Amaglari, Birimin Ozgdrevleriyle Tutarlilik, Program Egitim
Amaglarini Belirleme Yo6ntemi, Program Egitim Amaglarinin Yayimlanmasi, Program Egitim
Amagclarinin Giincellenme Yontemi, Program Egitim Amaglarina Ulasma basliklar1 i¢in bir
onceki 0z degerlendirme ve akran degerlendirme raporlarini da dikkate alarak yapilan
tyilestirme ¢alismalar1 verilmelidir.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 4.4.1. Siirekli iyilestirme i¢in yapilan toplantilarin tutanaklari

Kanit 4.4.2. Siirekli iyilestirme c¢alismalart kapsaminda olusturulan belgeler, yapilan
faaliyetler

Kanit 4.4.3. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami
Kamt 4.4.4. Konu ile ilgili Yonetim Kurulu Kararlari

Kamit 4.4.5. Konu ile Ilgili Akademik kurul karar1

Kamt 4.4.6. Konu ile Ilgili Ders Programi ve Sinav Programinin degisiklikleri
Kanit 4.4.7. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

Kamt 4.4.8. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglar

Kamt 4.4.9. lyilestirme Faaliyeti Programi

Kanit 4.4.10. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani ekleme,
ders icerigi degisikligi vb.)

45. EGITIM PLANI

45.1. Egitim Plam

- Her programin program egitim amaglarint ve program c¢iktilarin1 destekleyen bir
egitim plan1 (mifredat1) bulunmaktadir. Egitim plan1 bu Olglitte verilen ortak
bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icermektedir.

- Ogretim programlar1 Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
ogretim amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlanmakta, dgrencilerin
ve toplumun ihtiyacglarina cevap verdiginden emin olunarak degerlendirmekte ve
giincellenmektedir.

Ornek Kanitlar:
Kamt 5.1.1. Egitim Plam

https://obsapp.mcbu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&
curSunit=1244#
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Kamit 5.1.2. Programlarda 6grenci is ylikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin
saglandigina iligkin belgeler

https://obsapp.mcbu.edu.tr/

Kanit 5.1.3. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iligskin kanitlar

2547 no’lu kanun; https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf

Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Odemeleri ilgili Esas
https://personel.cbu.edu.tr/esaslar.5534.tr.html

MCBU Ders Gorevlendirilmeleri ve Usul ve Esaslari

https://personel.cbu.edu.tr/db images/file/manisa-celal-bayar-universitesi-ders-
gorevlendirilmeleri-usul-ve-esaslari-14958 TR.pdf

45.2. Egitim Planim1 Uygulama Yo6ntemi

- Programimiz derslerinde, soru-cevap, tartisma, beyin firtinasi, ev 0devi, arastirma
odevi, gezi gozlem, arazi uygulamasi, proje ve drnek olay gibi 6grenme etkinlikleri ve
Ogretim yoOntemlerinden yararlanilmaktadir. Programimizda, yaparak yasayarak
ogrenme agirlikli egitim verilmekte olup bu c¢ercevede laboratuvar ve arazi
uygulamalari, teknik geziler gergeklestirilmektedir.

- Ogrencilerin, ders, laboratuvar ve uygulama gibi 6grenme etkinlikleri yazili/sozlii
sinav, verilen ddevler vb. yontemler ve tekniklerle dl¢iiliip degerlendirilmektedir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 5.2.1. Ders i¢i proje ve ddev drnekleri

2024-2025 Osrenci Odev-Proje Ornekleri

Kanit 5.2.2. Teknik gezi fotograflari
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/bona-fide-gezisi.pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/manisa-bagcilik-gezi-03.01.25.pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/alasehir-meslek-yuksekokulu-
organik-tarim-ve-tibbi-ve-aromatik-bitkiler-programlarinin-2.pdf

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/egekaf-2025.pdf

Kanit 5.2.3. Mezunlar Toplantisi
07.05.2025- Mezunlar bulusmasi etkinligi

45.3. Egitim Plam1 Yonetim Sistemi

- Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 5.3.1. Akademik kurul kararlari (Ilgili konular ierecek sekilde)
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Kamit 5.3.2. Egitim komisyonu toplantilari

45.4. Programin Ders dagilim dengesi

- Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ders
dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanhk alanlar1 ve is yiikleri gozetilir ve ders
dagilim1 katilimer bir sekilde belirlenir. Ogretim programi (miifredat) yapis1 zorunlu-
se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli
disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte
ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.

- Programin Egitim Plan1 Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim
Plan1 Olusturma, Diizenleme Kurallarina uyumlu olmalidir.

Tablo 5.4. Egitim Plan1 Ozeti

Dersin Tiirii Adet Dersﬁ AKTS
Saati Toplam
Temel Bilim (Zorunlu) Dersleri 1 2 4
Program Temel (Zorunlu) Dersleri 25 62 88
Program Uzmanlik (Se¢meli) Dersleri 3 6 6
Yetkinlik Tamamlayici (Program ve/veya Universite 1 2 3
Secmeli) Dersler
Ortak Zorunlu Dersler - - 5
TOPLAM 38 88 122
45.5. Siirekli Tyilestirme

Egitim Plani, Egitim Planin1 Uygulama Yontemi, Egitim Plan1 Y6netim Sistemi, Programin
ders dagilim dengesi basliklar1 i¢in bir onceki 6z degerlendirme ve akran degerlendirme
raporlarini da dikkate alarak yapilan iyilestirme ¢alismalar verilmelidir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 5.5.1. Siirekli iyilestirme i¢in yapilan toplantilarin tutanaklar

Kanit 5.5.2. Siirekli iyilestirme ¢alismalart kapsaminda olusturulan belgeler, yapilan
faaliyetler

Kamt 5.5.3. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami
Kanit 5.5.4. Konu ile Ilgili Yonetim Kurulu Kararlari

Kamt 5.5.5. Konu ile ilgili Akademik kurul karari

Kamit 5.5.6. Konu ile ilgili Ders Programi ve Sinav Programinin degisiklikleri
Kamit 5.5.7. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

Kamt 5.5.8. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglar

Kamit 5.5.9. Iyilestirme Faaliyeti Programi
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Kamit 5.5.10. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani ekleme,
ders igerigi degisikligi vb.)

46. OGRETIM KADROSU
46.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, &gretim iiyesi-6grenci
iliskisini, Ogrenci danigmanligini, lniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi,
mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin
tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.1.1. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayilar1 tablosu

2024-2025 Organik Tarim Programi Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi.pdf

Kamt 6.1.2. Ogretim elemam ders yiikii tablosu

2024-2025 Organik Tarim Programi Ogretim Elemani Ders Yiikii Tablosu.docx

Kamt 6.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri

2024-2025 Organik Tarim Programi Ogretim Elemanlari Danismalik Listesi.xlsx

46.2. Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Organik Tarim Programi’nda gérevli 1 Profesér, 1 Dr. Ogretim Uyesi ve 1 Ogr. Gor.
Dr. bulunmaktadir. Programimiz kadrosunda goérev yapan her bir akademisyen,
Ogretim elemani-6grenci iligkisini, Ogrenci danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti,
mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligskiyi stirdiirebilmeyi
saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak nitelikte olup, sayica da yeterlidir.
2024-2025 Egitim Ogretim yilinda kayith 6grenci sayist 83 olup Ogretim
iiyesi/ogretim gorevlisi bagina diisen d6grenci sayisi yaklasik olarak 28°dir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/organik-tarim.2714.tr.html

46.3. Atama ve Yiikseltme

Ogretim iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolar1 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 5. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca yiiksekogretim kurumlari
tarafindan ilan edilir. Ilan metninde, aranacak ve ogretim iiyesi disindaki 6gretim
eleman1 kadrolarina yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi smav ile giris
sinavlarina iligkin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik kapsaminda belirlenmis olan
sartlar, son basvuru tarihi, 6n degerlendirme sonuglarinin ilan tarihi, giris sinavi tarihi,
sinav sonuglarinin agiklanacagi giinler ile internet adreslerini i¢eren sinav takvimi de
belirtilir. Adaylarin basvurulari, ilanda belirtilen adrese sahsen veya posta yoluyla ya
da ilanda belirtilmis olmasi halinde internet yoluyla yapilir. Sinav jiirisi, meslek
yiiksekokullarina miiracaatlarda, bagvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro
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sayisinin on katina kadar adayi, ALES puaninin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun
%30’unu dikkate alarak belirler ve kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan
eder. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adaymn olmasi
halinde, bu kisilerin tamami siava ¢agrilir. Bagvuru sayisinin ilan edilen kadronun on
katindan az olmasi halinde, adaylarin tamami giris sinavina alir. Adaylarin 6n
degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda
belirtilen internet adresinde ilan edilir. Giris sinavi, sinav jiirisi tarafindan, ilan edilen
alanla ilgili bilgi diizeyini Olcecek sekilde sadece yazili sinav olarak yapilir. Sinav
jurisinin degerlendirmesinde, ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun
%30’unu ve girig sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar
aday1 basar1 sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar
siavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlar ile
lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.
Ogretim iiyesi kadrolarina atama ve yiikseltme, T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi
Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve Yiikseltme Yonergesi’ne gore bagvuru dosyasi
hazirlanarak gerceklestirilmektedir. Basvuru dosyasinda, adayin akademik kadroya
atanma veya ylikseltme i¢in gerekli olan asgari olgiitleri hangi bilimsel eserleri ile
sagladig, baglica yazar oldugu bilimsel eserleri, ilgili donemlere ait bilimsel eserlerini
(doktora sonrasi ve dogentlik sonrasi) yayin listesinde acik olarak beyan edilmesi
zorunludur. Basvuru dosyasinda adayin bagvurdugu kadroda gerceklestirmeyi
hedefledigi, bilimsel ve akademik hayata, egitim ve Ogretime, insan kaynagi
yetistirmeye, iniversite/birim yOnetimine, {iniversite-toplum/is diinyas1 siireglerine
katkilarin iceren en fazla 3 sayfalik bir niyet mektubunun da bulunmas: istenir. Her
kadroya ait bagvuru kosullar1 vardir ve yonergede belirtilen bu basvuru kosullarini
tasiyan adaylarin basvuru dosyalari Rektorliige sunulur. Rektorliige sunulan aday
basvuru dosyalari, Rektor tarafindan gérevlendirilen 3 (ii¢) 6gretim iiyesinden olusan
MCBU Akademik Etkinlik Degerlendirme Komisyonu tarafindan Yd&nergeye
uygunlugu agisindan degerlendirilir ve kosullari saglamis olan adaylarin dosyalari
ilgili jurilere gonderilir. Jiirilerden gelen raporlara uygun olarak Rektor tarafindan
atama gergeklestirilir.

Ornek Kanitlar:

Kamt 6.3.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolarma Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi siav ile giris sinavlarina iliskin usul ve esaslar Hakkinda yonetmelik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamit 6.3.2. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Yonergesi

https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJVV020420201359.pdf

46.4. Siirekli Tyilestirme

e Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi, Ogretim Kadrosunun Nitelikleri, Atama ve
Yiikseltme konularinda herhangi bir iyilestirme ¢alismasi yer almamaktadir.
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47. ALTYAPI
47.1. Egitim I¢in Kullamlan Alanlar ve Techizat

- Program biinyesinde, uygulama ve arastirma amagli bir Tarimsal Ekoloji ve
Araknoloji laboratuar1 bulunmaktadir. Ayrica program biinyesinde bir uygulama serasi
da bulunmakta, organik tarim uygulamalar1 yapilmakta ve Organik Ortii Alt1
Yetistiriciligi dersinde faydalanilmaktadir. Bunlarin disinda, Alasehir Meslek
Yiiksekokulu’nda toprak isleme, ekim ve bakim ile ilgili tarim alet ve makinalar1 da
mevcuttur. Bu ekipmanlardan Organik Tarim ilkeleri, Organik Sebzecilik, Organik
Tarla Bitkileri Yetistirme ve Organik Fide ve Fidan Yetistiriciligi gibi derslerin
uygulamalarinda yararlanilmaktadir.

Ornek Kamitlar:
Kamt 7.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kamt 7.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kamit 7.1.3. Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlari listesi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kamt 7.1.4. Laboratuvar Katalogu

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

47.2. Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

- Okulumuza ait iki adet bilgisayar simnifi ve bir adet internet odast mevcuttur, fakat var
olan bilgisayarlarin olduk¢a eski ve arizali olmasindan dolay1 yenilenmesi
gerekmektedir; bdylece mevcut siireg iyilestirilerek 0grencilerimiz modern araglari
kullanarak bilimsel ve egitsel ¢alismalarda bulunabileceklerdir.

Ornek Kanitlar:

Kanit 7.2.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri
https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kamt 7.2.2. Universitemiz Bilisim Servisleri

https://www.mcbu.edu.tr/Sayfa/bilisimservisleri

Kanit 7.2.3. Rosetta Stone uygulamasi erigimi

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/rosetta-stone.19148.tr.html
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47.3. Kiitiiphane

- Okulumuzda o6grencilerin faydalanabilecegi bir adet kiitiphane mevcuttur.
Kiitiiphanemizde programimizla ilgili kaynaklar da mevcuttur, O6grencilerimiz
buradaki kaynaklardan da yararlanmaktadir.

- Ogrencilerimizin kendilerini gelistirmeleri amaciyla ¢ok sayida dokiimana online
olarak ulasim imkani da vardir. Sistemde ¢esitli konularda e-dergiler, e-kitaplar, farkli

dilleri 6grenmelerine yardimci olacak uygulamalar (Rosetta stone vb.) mevcuttur.
Alagehir Meslek Yiiksekokulu kiitiiphanesinde de 4307 adet kitap bulunmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 7.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklari linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kamt 7.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

474, Ozel Onlemler

- 2024- 2025 Egitim- Ogretim yilinda programinmizda engelli 6grencimiz bulunmadig
icin herhangi bir engellilere yonelik alt yapr diizenlenmesi yapilmamis olup sadece,
okulumuzun engelli bireylere fiziki uygunlugu, mekanda erisilebilirlik formu
maddelerine uygun sekilde doldurularak analiz edilmistir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 7.4.1. Universite Engelliler Damisma ve Koordinasyon Koordinatorliigii

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kanit 7.4.2. Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUK ilavuz.pdf

Kanit 7.4.3. Birim Faaliyet Raporu Engelli alt yap1 diizenlemesi bilgileri, bulunan araglar

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202
024.pdf

Kamt 7.4.4. Laboratuvar Komisyonu Uyeleri, giivenlik énlemlerine iliskin rapor

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/2025KOM%C4%B0SYONLAR%20
YEN%C4%B0%20.pdf

47.5. Siirekli Tyilestirme

- Egitim I¢in Kullanilan Alanlar ve Techizat, Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi,
Kiitiiphane, Ozel Onlemler konularinda yapilan herhangi bir iyilestirme galismasi
bulunmamaktadir.
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48. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
48.1. Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

- Alasehir Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Genel Idari Hizmetler Sinifi kadrosunda
12, Teknik Hizmetler kadrosunda 1 idari personel bulunmaktadir. Idari personelin 1’i
lise, 2’si 6n lisans ve 10’u lisans mezunudur. Ayrica okulumuzda 7 siirekli is¢i gorev
yapmaktadir. Programimiza ait derslerin uygulamalarina yardimci olmak amaciyla
gorevlendirilen personelimiz bulunmamaktadir. Arazide gercgeklestirilen denemeler
icin On hazirliklara (topragin siiriilmesi, damla sulama sisteminin kurulmasi vb.)
okulumuz is¢i kadrosunda bulunan personeller yardimei olmaktadir.

Ornek Kamtlar:
Kamt 8.1.1. Teknik ve Idari Kadro (link)

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/idari/idari-personel.2412.tr.html

48.2. Siirekli Tyilestirme

- Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi konusunda yapilan herhangi bir iyilestirme
caligmast bulunmamaktadir.

49. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

- Universitemizin organizasyonu ile rektérliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin
kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program c¢iktilarinin
gerceklestirilmesini  ve egitim amaglarina  ulagilmasin1  destekleyecek  sekilde
diizenlenmistir.

Ornek Kamtlar:
Kanit 9.1. Boliim Organizasyon Semasi

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

Kanit 9.1. Boliim Komisyonlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/db images/site 207/file/2025KOM%C4%B0SYONLAR%20
YEN%C4%B0%20.pdf

Kamt 9.2. Is Akis Diyagramlari

https://alasehirmyo.mcbu.edu.tr/

49.1. Siirekli Iyilestirme
Organizasyon ve Karar Alma Siiregleri basligi icin bir dnceki 6z degerlendirme ve akran
degerlendirme raporlarini da dikkate alarak yapilan iyilestirme ¢alismalar1 verilmelidir.

Ornek Kamtlar:
Kamit 9.1.1. Siirekli iyilestirme icin yapilan toplantilarin tutanaklari

Kamt 9.1.2. Siirekli iyilestirme ¢alismalar1t kapsaminda olusturulan belgeler, yapilan
faaliyetler

Kamt 9.1.3. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami
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Kamt 9.1.4. Konu ile ilgili Yonetim Kurulu Kararlari

Kamit 9.1.5. Konu ile Ilgili Akademik kurul karari

Kamt 9.1.6. Konu ile ilgili Ders Programi ve Sinav Programinin degisiklikleri

Kanit 9.1.7. Anketi Sonuglari

Kamit 9.1.8. Iyilestirme Faaliyeti Programi

50. SONUC

Diinya ve iilkemiz niifusunun her gecen yil artmasi, pandemi dénemi boyunca gida
arzinin daha da 6nem kazanmasi nedeni ile tarimsal iiretimin degerinin yilikselmesi
sebebi ile tarimsal egitim veren bolim ve programlara ilginin artmasi1 beklenmektedir.
Ege Bolgesi, Manisa ve Alasehir ile ¢evresinin tarimsal potansiyelinin yiiksek olmasi
mezun Ogrencilerimizin is bulma sansini artirarak c¢esitli firsatlarin  olusmasini
saglayacaktir. Ancak 6zellikle geng ve yiiksek 6grenim ¢agindaki bireylerin tarimsal
iiretimden uzaklagsmasi ve kentlere goclin artmasi gibi nedenlerden dolayr tarimsal
egitim veren bdliim ve programlarin popiilerligini yitirmesi, programimizdan mezun
olan 6grencilerin, mezun olduklar1 programa ait meslek tanimlarinin yonetmelik ve
yonergelerle yasal olarak taninmamasi veya meslek tanimlarinin net olmamasi ve
Tarimsal isletme ve kuruluslarda 6zel bilgi gerektiren islerde Tarim programlarindan
mezun olmamis veya egitim almayan kisilerin ¢alistirilmasi mezun 6grencilerimiz igin
sorun olusturmasi gibi tehditler de bulunmaktadir.

Mevcut firsatlarin arttirilmasi ve tehditlerin ise yine firsata doniistiiriilmesi amaci ile
egitim ve O0gretim faaliyetlerinde kalitenin arttirilmasi ve arastirma faaliyetlerinde ise
rekabetci ve bilimsel bilgi iretim ve yaymmi odakli bir felsefe gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu ¢ergevede Oniimiizdeki donemde ozellikle uygulamali 6gretimin
giiclendirilmesi amaci ile laboratuvar ve arazi c¢alismalarinin arttirilmasi, 6gretim
elemanlarinin  bu konuda desteklenmesi, Ogretim planlarmin  gilincellenmesi
hedeflenmektedir.

Programimiza ait derslerin icerikleri multidisiplinerdir. Bu dersler kapsaminda; toprak,
giibreleme, tohumculuk, fidecilik/fidancilik, sebzecilik, meyvecilik, Ortiialti
yetistiriciligi, bitki koruma, hayvan yetistiriciligi (kiigiikbas, biiylikbas, kanatli vb.),
organik tarimdaki yasal diizenlemeler hakkinda egitimler verildigi icin mezun
ogrencilerimiz tarim sektoriiniin farkli kollarinda kendilerine kolaylikla is imkam
bulabilmektedir.

Ozellikle son yillarda tarrmda kullanilan kimyasal giibre ve pestisitlerin gevreye ve
canlilara verdigi zararlarin yapilan aragtirmalarla ortaya konmasi ve bu bilgilerin
sosyal medyada sik¢a yer almasiyla organik tarimin bilinirligi giin gegtikce
artmaktadir. Ayrica organik tarim pazarinin 6zellikle Avrupa’da giderek biiylimesi
iilkemiz i¢in organik {riin ihracat sansini arttirmakta, organik tarim egitimi almig
kisilerin i bulmasini kolaylagtirmaktadir.

Programimizdan mezun 6grencilerin DGS ile ziraat fakiiltelerinin birgok boliimiine
yerlesebilmesi ile mezunlarimizin bayilik ve danigmanlik siavlarma girme imkaninin
bulunmasi programa olan ilginin artmasindaki diger sebepler olarak goriilebilir.
Programimizin iyilestirilmesi gereken yanlari ise uygulamali ders sayisinin az olmasi
ve arazide yapilan uygulamalar konusunda yardimci personel eksikligidir.
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